




1

原著

仏教絵本『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
におけるブッダの表象

－仏教絵本における武市八十雄の影響－
山口 恵子１）　　　森　覚２）

１）新潟青陵大学 福祉心理学部社会福祉学科

２）大正大学

Representation of Buddha in the Buddhist Picture Book
 “Oshaka-sama dokoni oideni naruno” 

:The Influence of Takeichi Yaso-o on Buddhist Picture Books

Keiko Yamaguchi1）     Kaku Mori2）

１）Department of Social Welfare, Faculty of Social Welfare and Psychology,
 　 Niigata Seiryo University
２）Taisho University

要旨
　����に݄ץ絵本ʮこどの͘にʯかΒൃ表さΕͨ『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』ɺ
݄̎��のᔷᒒձにؔ࿈しͨ絵本で͋るɻこの࡞ɺࢮΜでしまͬͨブッダのํߦΛ୳͢͏さ͕͗
さΕるブッダ૾かΒɺʮ๏ʯͱʮ৭ʯͱいͬͨ仏ݱになるɻ表ޠる͡ײઌʑでブッダΛ͘ߦ
教ࢥ͕ಡΈͱΕるҰํでɺ仏教ܦయにهさΕるブッダの教͑ͱҟなる͋るɻͦΕ͕ʮʮΘͨし
のかΒͩࢮΜでɺΘͨしいͭ͋なͨͨͪͱҰॹにいま͢ΑʯͱɺいΘΕましͨʯͱい͏ղઆ
จにهさΕるブッダのҨݴで͋るɻこのΑ͏なʮ͋なͨͱڞにいるブッダʯΛ͡ײるޠのཱにɺ
るɻ͕͋ڹീे༤かΒのӨࢢɺʮこどの͘にʯฤूの҆Ҫ୶ͱަྲྀ͕͋ͬͨࡾで͋るऀ࡞
るੈքΛ絵本͡ײɺࢢしͨ࡞絵本ʮこどのͤかいʯでଟのΩϦετ教絵本Λ੍ץの݄ࣾޫࢸ
で表ݱしΑ͏ͱしͨɻͦのίϯηϓτ͕仏教絵本にөさΕͨので͋るɻ

キーワード
　仏教絵本ɺफ教表象ɺΩϦετ教絵本ɺ͡ײるੈքɺ݄ץ絵本

Abstract
　�0TIBLB�TBNB�EPLPOJ�PJEFOJ�OBSVOP��XBT�QVCMJTIFE� JO������CZ�ʠ,PEPNP�OP�,VOJʡ�B�NPOUIMZ�
QJDUVSF�CPPL�QVCMJDBUJPO�
　5IJT�QJDUVSF�CPPL�XBT�QSPEVDFE�JO�DPOOFDUJPO�XJUI�UIF�/JSWBOB�'FTUJWBM�PO�'FCSVBSZ���UI�BOE�
UFMMT� UIF�TUPSZ�PG�B�SBCCJU�TFBSDIJOH� GPS� UIF�XIFSFBCPVUT�PG� UIF�EFBE�#VEEIB�XIP� GFFMT�#VEEIB�
XIFSFWFS�IF�HPFT�
　8IJMF� UIF� JNBHFT�PG� UIF�#VEEIB� JO� UIF�QJDUVSF�CPPL�BSF�CBTFE�PO� UIF�#VEEIJTU�QIJMPTPQIZ�
PG� �EIBSNB�L⒑ZB��BOE� �S⒓QB�L⒑ZB�� UIFZ�EJGGFS� JO�TPNF�SFTQFDUT� GSPN�UIF�#VEEIB�T� UFBDIJOHT�BT�
SFDPSEFE�JO�UIF�#VEEIJTU�TDSJQUVSFT�
　*O�UIF�DPNNFOUBSZ�UP�UIF�QJDUVSF�CPPL�JU�JT�TUBUFE�UIBU�#VEEIB�T�MBTU�XPSET�XFSF��.Z�CPEZ�NBZ�
EJF�CVU�*�XJMM�BMXBZT�CF�XJUI�ZPV�ʡ
　5IF�SFBTPO� GPS�DSFBUJOH�B�QJDUVSF�CPPL�PO� UIF� UIFNF�PG� GFFMJOH�#VEEIB�T�QSFTFODF�XJUI�ZPV�
DBO�CF�BUUSJCVUFE�UP�UIF�JOqVFODF�PG�B�NBO�OBNFE�5BLFJDIJ�:BTP�P�XJUI�XIPN�UIF�BVUIPS�4FLJZB�
.JZPTIJ�BOE��,PEPNP�OP�,VOJ��FEJUPS�JO�DIJFG�5BO�:BTVJ�IBE�CFFO�JO�DPOUBDU�
　5BLFJDIJ�XIP�IBE�QSPEVDFE�NBOZ�$ISJTUJBO�QJDUVSF�CPPLT� JO�ʠ,PEPNP�OP�4FLBJʡ� 	NPOUIMZ�
QJDUVSF�CPPLT�QVCMJTIFE�CZ�4IJLP�4IB�DPNQBOZ�-UE
�XBT�B�NBO�XIP�USJFE�UP�FYQSFTT��UIF�XPSME�PG�
GFFMJOH��JO�IJT�QJDUVSF�CPPLT�BOE�JU�XBT�UIJT�DPODFQU�UIBU�HBWF�CJSUI�UP�B�QJDUVSF�CPPL�PO�UIF�UIFNF�
PG�GFFMJOH�#VEEIB�
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Ⅰ　問題提起

　����に౦ژのླग़൛かΒߦץさΕͨ
『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
ɺ݄ץ絵本ʮこどの͘にʯͻまΘΓ൛�
݄߸ͱしͯ本さΕͨ仏教絵本で͋るɻ݄ץ
絵本ɺຖ݄ൃߦさΕるอҭࢽࡶ絵本のこͱ
Λࢦし１）ɺなかで����にץしͨʮこど
の͘にʯɺ仏教ܥ༮ஓԂͱอҭԂٴͼཆ
ؔػのશࠃ৫で͋る本仏教อҭڠձ͕
ฤू͢るफ教ץ݄ܥ絵本にྨさΕる２）ɻ
　ͦのʮこどの͘にʯかΒൃ表さΕͨ『お
しゃかさま　どこに　おいでになるの』ɺ
仏教の教ओブッダΛҨಙู͢る݄̎��の
ᔷᒒձ๏ཁにؔ࿈しͨ絵本で͋るɻ仏教にお
いͯᔷᒒɺブッダのࢮΛҙຯ͢るݴ༿で͋
Γɺ本࡞でओਓެの͏さ͕͗ࢮΜでしま
ͬͨブッダのํߦΛ୳͕͢ޠల։さΕるɻ
　Ұํでɺこの絵本で表ݱさΕるブッダ૾ɺ
Ұൠతな仏教ࢥͱҟなる͋るɻ࣌
のʮこどの͘にʯฤूͩͬͨ҆Ҫ୶にΑ
るʮおか͋さまʯͱしͨཪ表ࢴのղઆจ
でɺʮおな͘なΓになる࣌ɺʮΘͨしのかΒ
ͩࢮΜでɺΘͨしいͭ͋なͨͨͪͱ
Ұॹにいま͢ΑʯͱɺいΘΕましͨʯͱい
͏ブッダのҨ͕ݴհさΕるɻしかしɺύ
ʔϦޠ仏యのσΟʔΨɾχΧʔϠʢ%⒒HIB�
/JL⒑ZBʣୈܦ��のϚϋʔύϦχッόʔφɾ
εッλʢ.BI⒑QBSJOJCC⒑OB�TVUUBʣにهさΕ
ͨʮࣗ౯໌�๏౯໌ʯͱݺΕるブッダޙ࠷
の教͑ɺʮおલͨͪのͨΊにΘͨし͕આい
ͨ教͑ͱΘͨしの੍しͨռͱ͕ɺΘͨしの
ͱなるので͋るʯ３）で͋ࢣにおલͨͪのޙࢮ
Γɺશ͘ҟなる༰になるɻ
　ͦΕにかかΘΒͣɺޙࢮ仏ఋࢠ仏教
ెͱڞにدΓఴ͏ブッダ૾͕絵本のղઆจに
ऀ࡞の࡞さΕるのɺ҆Ҫ୶なΒͼに本ه
で͋るࡾの࡞ՈੑにΑるͱこΖ͕େ͖
いͱ͑ߟΒΕるɻなͥなΒ҆Ҫͱࡾɺ
ΧτϦッΫܥのΩϦετ教݄ץ絵本ʮこど

のͤかいʯΛൃ͢ߦるࣾޫࢸのࢢീे༤ͱ
のަྲྀ͕͋ΓɺࢢのࢥՁ؍Λ仏教絵
本өさͤͨՄੑ͕ೝΊΒΕるかΒで͋
るɻ
　ͦこで本จɺ֤ը໘表ݱΛख͕かΓͱ
しͯɺ『おしゃかさま　どこに　おいでにな
るの』でΓग़さΕͨブッダの表象Λߟしɺ
ࢢɺ҆Ҫɺࡾͱい͏ऀࡾのண表ݱΛ
௨しͯɺࢥɾՁ؍ɾ௨೦ɾੈ૬ɾश׳ɾ
ֶなどͱいͬͨಉ࣌のࣾձతॾཁҼにద
Ԡさͤる͘Γか͑ΒΕͨ仏教ͱΩϦετ
教のफ教త表ݱにͭいͯߟしͨい４）ɻ

Ⅱ　安井淡と三好碩也

　҆Ҫ୶����にேౡのژでੜまΕɺ
্ஐେֶΛଔޙۀɺ絵本ډࣳࢴͱいͬͨࣇ
ಐਤॻの࡞ͱฤूΛख͕けͨਓで͋るɻ
　ಐඒज़Ո࿈ໍձһで͋Γɺ『おしゃかさまࣇ
どこに　おいでになるの』͕ൃߦさΕͨ����
࣌でɺ本仏教อҭڠձ͕ฤू͢るླ
ग़൛の݄ץ絵本ʮこどの͘にʯฤूΛ
Ίɺ����かΒɺླग़൛ސにबɻ
絵本ࢣߨ༮ࣇ教ҭのߨԋ׆ಈしͯいͨ５）ɻ
����ɺ҆Ҫ୶ͱಉ͘͡ேࡾ　
ౡのژでੜまΕͨɻͦのޙɺ౦ژでҭͬͨ
େֶͱਐژɺ౦ߍֶߴୈҰ੍چɺࡾ
ֶし͕ͨɺେֶΛத్ୀֶしͯݐઃձࣾにۈ
Ίな͕ΒɺըՈのಓΛ͢ࡧるɻ絵ըにͭ
いͯழݭ۽ҰにࣄࢣしͯおΓɺ৽੍࡞ల
にճग़しɺडしͨこͱ͋ͬͨɻしか
しɺ����ࠒɺࡾମௐΛ่しɺ本੶で
͋Γのੜで͋る߳ݝにڷؼしɺઃܭの
などΛしͯいͨ６）ɻࣄ
　����ɺࡾ্ژしͯ絵本੍࡞Λ࢝Ίɺ
����に੍࡞しͨ絵本『͏ͪΎ͏の　̓に
Μ͖ΐ͏ͩい』ʢʮこどのͱʯ݄̏߸ɺ
Իؗॻళʣ͕αϯέΠࣇಐग़൛จԽେΛ
ड͢るɻまͨɺཌ����に『かʔ͘�
ͱ�ʔ͘』ʢʮこどのͤかいʯ݄̒߸ɺࢸ
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ޫࣾʣ͕ɺʮࣾޫࢸこどのͤかいचۄ൛ɾ
おなしの͑΄ΜγϦʔζʯの̍ͱしͯຖ
ग़൛จԽΛड͢るɻ
いͭ͘かのग़൛ࣾかΒ絵本Λग़൛しࡾ　
ͯいる͕ɺなかでࣾޫࢸの݄ץ絵本ʮこど
のͤかいʯにଟ͘の࡞Λしͯいるɻͦ
の΄ͱΜど͕ΩϦετ教のయで͋るॻに
ॻかΕͨޠΛ࠶しͨ絵本で͋ΓɺいͣΕ
の࡞ɺΩϦετ教৴ऀでなかͬͨࡾ
ಠࣗのղऍ͕Ճ͑ΒΕɺੑݸ๛かなॻޠ
のฤूで࣌のࣾޫࢸͱなͬͯいるɻ࡞
͋ͬͨࢢീे༤ʢ����ʵ����ʣɺ͕ࡾ
����に͘なͬͨޙでɺࡾΛٿのख
にͨͱ͑ͯɺ࣍のΑ͏にධしͨɻ

いͯͬ࣋Λٿͪ࣋な࠼खଟछଟࡾ　　
ͯɺίϯτϩʔϧߥΕؾຯでしͨɻでɺ
ΧʔブɾεϥΠダʔɾυϩッϓɾγϯΧʔ
ʜͱࣗউखに͛な͕Βɺここͱい͏
ΊのετϥΠΫκ͕ٿɺ͢Βしい࣌
ʔϯに͖まるので͢ɻ

　　มにཧ۶にͬͨϦζϜでな͘ɺݶΓな
　͘ੜまΕる絵本のҰҰにɺແअؾな

どの७なເதさ͕৭になΓઢになͬͯɺࢠ
खなΒでのඒしさΛͬͯいましࡾ
ͨ７）ɻ

　ʮこどのͤかいʯでൃߦさΕͨࡾの絵
本࡞ɺ����かΒ��のؒに��λΠτϧ
൛ࡍࠃࣾޫࢸに༁さΕɺޠݴԤถの͕��
絵本ւ֎൛ͱしͯւ֎でൃߦさΕͨɻॻの
ޠΛಠࣗのࢹでଊ͑しɺ表ݱしͨࡾ
のΩϦετ教絵本で͋る͕ɺΩϦετ教͕จ
Խతഎܠͱしͯ͋るࠃʑのਓʑかΒडけೖΕ
ΒΕɺධՁさΕͯいͨͱ͑ߟΒΕるɻ

Ⅲ　物語の概要

　『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
��ϖʔδかΒなΓɺݟ։͖のશ̕ը໘でߏ

さΕる絵本で͋るɻจষॎΈでɺಡऀ
ɺӈϖʔδΛΊ͘るӈ։͖でӈかΒํࠨ
ը໘ΛಡΈਐΊるɻ
　ޠɺओਓެの͏さ͕͗ɺ҉ͯ͘ڪΖし
いにɺかΒඈΜで͖ͨΧααΪかΒブッ
ダのࢮΛฉ͘ୈ̍ը໘かΒ࢝まるɻʮ͋の　お
しゃかさま͕　いな͘なるなΜͯ　ͦΜなこ
ͱ　͋るのか　Θͨし　いͭ　おま͑
ͨͪの　ͦにいるΑ　おしゃかさま　ͦ
͏　おͬしゃͬͨʯʢ̏ϖʔδʣͱ͏͘ڻさ
͕͗ͩɺど͏しͯブッダのࢮΛ৴͡るこͱ
͕で͖ないɻͦこでʮ͏さ͗　おしゃかさ
ま　どこかに　か͘Εͯ　おいでなのͩ　
ͱ　かΜ͕͑ͯʯʢ̏ϖʔδʣɺ୳しにग़かけるɻ
　ୈ̎ը໘でɺブッダΛ୳͢͏さ͕͗の
なかΛӭ͙ͪͨڕʮおしゃかさま　しΒな
いかʯͱਘͶるɻしかしɺͪͨڕɺのத
ΛͶͯʮいけのなかに　いるΜͩかΒͶ　
ͦͱ　でΒΕないΜͩかΒͶ　ͦΜなこͱ　
ΘかΒないΑʯʢ̐ϖʔδʣͱ͏ݴΑ͏な
ԠΛ͢るɻ
　ୈ̏ը໘でɺ੨のՖͱɺͦのपΓΛ
ඈΜでいるΛΈͱΕͯいる͏さ͕͗ʮ͋͋　
͖Εいͩな　おしゃかさま͕　いͬしΐͩͱ　
なΜで　͖Εいに　Έ͑るΜͩかΒ　͖ͬ
ͱ　おしゃかさま　どこかに　か͘Εͯ　お
いでなΜͩʯʢ̒ϖʔδʣͱͭͿ͖ɺブッ
ダͱҰॹにいるΑ͏な֮ײになるɻ
　ୈ̐ը໘でɺ͏さ͕͗ݪにいͨ象ͱڇ
࠶ͼブッダのํߦΛਘͶるɻしかしɺ象ͱ
ɺटΛ;ΓʮΈͯ͝ΒΜ　ͤかい　こڇ
Μなに　ͻΖいΜͩの　どこかに　おいで
なΜͩΖ͏͕　さ͕しͨͬͯ　ΘかΒない
Αʯʢ̕ϖʔδʣͱ͏ݴΑ͏なԠΛ͢るɻ
　ୈ̑ը໘にҠるͱɺ͏さ͗ਓؒのொい
͕͘ɺここにブッダいないɻ
　ଓ͘ୈ̒ը໘でɺ͏さ͕͗ᤵのதでދ
にૺ۰͢るɻるދのଆΛ͏ま͘௨Γൈける
こͱ͕で͖ͨ͏さ͗ɺʮ͋͋　おしゃかさ
まの　いΘΕͨͱおΓͩな　なΜで　ͬ
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ͯΈΕ　で͖るΜͩなʯʢ��ϖʔδʣͱブ
ッダの教͑Λࢥいग़͢ɻ
　ୈ̓ը໘で͏さ͗ߴいࢁの্ͱͬ
ͯ͘るɻଠཅ͕͋るいۭにかͬͯ͏さ͗
ʮおしゃかさま　どこに　おいでになるのʯ
ʢ��ϖʔδʣͱେでڣͿ͕ɺͦのɺ୩
ΛΓɺࢁΛӽ͑ɺӢの্までɺۭの্まで
ফ͑ͯしま͏ɻ
　ୈ̔ը໘でɺのதで࣮ΛͭけるΛ
Έͭけۭͨෲの͏さ͕͗ʮおしゃかさまΛ　
さ͕しͯいるͱ　いͭ　いいこͱ͕͋る
な�ʪதུʫ�ͩかΒ　おしゃかさま　いͭ　
͡ͿΜの　ͦに　いͯ͘Εるに　͕ͪいな
いʯʢ��ϖʔδʣͱ͏ࢥɻ
ͼになるɻ࠶ऴը໘のୈ̕ը໘でɺ࠷　
݄のޫにরΒさΕٰͨでɺ͏さ͕͗ブッダの
Λฉいͯいる࣌のこͱΛࢥいग़しɺに
͑ͯいるؾになるɻ͏さ͗ɺ݄ΛΈな
͕ΒʮおしゃかさまΛ　おͬͯいるͱ　い
い͖ͪͩな　͏Μ　ͦ͏ͩ　͋しͨ　ま
ͨ　おしゃかさま　さ͕しにいこ͏ʯʢ��ϖ
ʔδʣͱͯ͑ߟɺ͕ޠऴΘるɻ

Ⅳ　仏を探し尋ねる物語

　ϑϥϯεのจֶཧՈで͋るδϡϦΞɾΫ
ϦεςϰΝɺςΫετ͕ଞのςΫετΛ
Ҿ༻しɺมܗさͤるこͱでੜ͢るߏங
で͋るこͱΛࢦఠしɺؒςΫετੑʢ*OUFS�
UFYUVBMJUZʣのཧΛఏএしͨɻ����にߦץ
しͨஶॻ『ηϝΠΦνέᶗ　ه߸のղମֶ』
のなかでΫϦεςϰΝɺこの֓೦Λ࣍のΑ
͏にઆ໌͢るɻ

　　͋ΒΏるςΫετҾ༻のϞβΠΫͱし
ஙさΕͯいるɻςΫετͯ͢ɺߏͯ
͏ҰͭのผなςΫετΛٵऩɾมܗしͨ
ので͋る８）ɻ

　ߦҝͱɺऀ࡞の࠽にΑͬͯҰかΒ

なさΕるのでないɻ͢でにࣾձ੍ͱし
ͯଘ͢ࡏる表ݱख๏ɺจ๏ɺࣜܗޠなどΛ
༻いるこͱでςΫετੜΈग़さΕるので͋
Γɺऀ࡞ɺҙࣝతに͋るいແҙࣝの͏ͪ
にطଘのॾςΫετかΒҾ༻しɺͦΕΛมܗ
さͤるこͱでςΫετΛΓग़しͯいる９）ɻ
　このؒςΫετੑのཧにͱͮけɺࢮ
ΜͩブッダΛ͏さ͕͗୳͢ޠで͋る『おし
ゃかさま　どこに　おいでになるの』の表ݱ
かΒɺ͏Ұͭผのྨ͢ࣅる࡞Λ͢ى
るこͱ͕で͖るɻͦΕ͕ಉ͘͡仏Λ୳͢ޠ
ͱなる『ࠓੲूޠ』ेרのʮࠃذࢌଟ
ʯで͋る10）ɻ࢛ୈे　ޠҐฉ๏ଈग़Ոޒ܊
　この仏教આɺࠃذࢌでࡴੜΛੜۀͱ͢
るݯେͱい͏ਓ͕ɺઆ๏Λしͯいͨࢣߨ
かΒѱਓに࣊൵Λࣔ͢Ѩଫ仏ΛΓɺͦの
でࢣߨのतռΛडけͯग़ՈしɺѨଫ仏の
໊Λݺͼͭͭͱか͏ޠで͋るɻʮզ
ϨϋࠑϤϦχς　ѨከଫဠϮݺϏไς　
ۚϮୟςϔڅϋϜॴϚσߦΧϜτεʯ11） ͱ
ܾҙしͨݯେɺޠのऴ൫でւ͕͑ݟる
ೋވのに࠲ΓɺʮѨከଫဠϤϠ　ΦΠ　Φ
Π　ԿίχޚϚεʯ12）ͱڣͿɻ͢るͱւのな
かかΒʮࠑχ༗ϦʯͱԠ͑るѨଫ仏の͕
͢るɻ
　このʮࠃذࢌଟޒ܊Ґฉ๏ଈग़Ոޠʯͱ

『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
にɺೋͭのڞ௨Λࢦఠで͖るɻͦのୈҰ
ɺ仏Λ୳͢ޠͱい͏で͋るɻऍՠདྷ
で͋るブッダͱɺѨଫ仏ɺޛΓΛ։いͨ

ʮདྷʯͱい͏仏で͋るɻݯେのѨଫ仏
୳しͱɺ͏さ͗のブッダ୳しɺ༰こͦҟ
なる͕ɺ仏Λ୳しਘͶるͱい͏でҰக͢るɻ
　まͨୈೋɺओਓެ͕ఆܕతࢺΛ܁Γฦ
͢こͱで͋るɻѨଫ仏Λ๚Ͷา͘ݯେɺ

ʮѨከଫဠϤϠ　ΦΠ　ΦΠʯͱڣͼな͕Β
か͏ɻଞํɺ絵本でɺୈ̎ը໘ɺୈ
̐ը໘ɺୈ̑ը໘ɺୈ̒ը໘ɺୈ̓ը໘ɺୈ
̔ը໘ɺୈ̕ը໘でɺ͏さ͕͗ʮおしゃかさ
ま　どこに　おいでになるのʯͱͭͿ͘ɻ
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ೋͭのࢺɺいͣΕ仏にର͢るݺͼかけ
で͋るɻͱ͘にࢁの্かΒʮおしゃかさま　
どこに　おいでになるのʯͱ͏さ͕͗ڣͿୈ
̓ը໘ɺʮѨከଫဠϤϠ　ΦΠ　ΦΠ　Կ
ίχޚϚεʯͱい͏ݯେのڣͼͱॏなるͨ
Ίɺಡऀɺ絵本表ݱに仏教આͱのؒςΫ
ετੑతなΛݟग़͢こͱ͕で͖るɻ
　まͨಉ͘͡ɺୈ̕ը໘にඳかΕるΛͭ͘
ీの༷͕͋るຬ݄にݹΠϯυの仏教આ
で͋る『δϟʔλΧ』ୈ���の4BTB� K⒑UBLB
ͱのؒςΫετੑ͕ಡΈͱΕるɻ4BTB�K⒑UBLB
ɺブッダのલੈで͋る͏さ͕͗ɺޤ৯にม
Խしͨఇऍఱ৯ࣄΛͨ͢ࢪΊɺՐのதඈ
ͼࠐΈࣗΒのΛ๋͛Α͏ͱ͢るޠで͋Γɺ
๏ོࣉにݱଘ͢るۄਥࢠの০ըʮࣺࣂ
ࠓ』ਤʯͱしͯ本にΘるɻさΒにދ
ੲޒר『ूޠにʮߦ्ࡾࡵಓీম
しࡏʯ13）ͱい͏ಉ͡༰の͕ଘࡾୈे　ޠ
ͯおΓɺͦこにʮଖϊ࣌ఇᬶఱ本ϊܗχ෮γ
ςࠑϊՐχೖλϧܗϮ݄ϊதχҠγςීΫҰ
ϊऺੜχྩレݟΨᗣχ݄ϊதχϝڅώπ�
વϨό݄ϊ໘χӢϊᒬφϧϊ༗ϧϋࠑϊీ
ϊՐχᗑλϧԎʯ14）ͱ݄のీの༝དྷΛ͢هɻ
本の『ࠓੲूޠ』にΘる『δϟʔλ
Χ』ɺブッダ͕લੈでなしͨળߦΛઆ͘
ので͋ΓɺਓʑにͦのળߦΛΒしΊるͨΊɺ
ఇऍఱにΑΓ݄ͱܗΛࠁまΕͨ4BTB�K⒑UBLB
のీɺブッダのલੈͱしͯޠにొ͢るɻ
Ҏ্のؒςΫετੑΛ౿ま͑るͱɺ『おしゃ
かさま　どこに　おいでになるの』のୈ̕ը
໘にඳかΕるຬ݄のதのీɺલੈのブッダ
Λ象͢るه߸ͱしͯղऍで͖るɻͭまΓɺ
ٰの্にいるओਓެの͏さ͗ɺຬ݄のీͱ
い͏象తඳࣸΛͱるブッダにରቂしͯいる
ので͋るɻ

Ⅴ　物質的世界の広がり

　『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
にɺಠࣗの表ݱΈΒΕるɻͦΕɺブッ
ダͱい͏ଘࡏの͋ΓํにؔΘる表ݱで͋るɻ
　ϩγΞのຽଏֶऀで͋るϥδϛʔϧɾϠ
ίϰϨッνɾϓϩッϓɺஶॻで͋る『ੲ
のܗଶֶ』においͯɺຐ๏ੲにݟΒΕる
෦にߏ෦Λੳग़しɺੳしͨߏのޠ
ͱͮいͯੲΛൺֱ͢るޠのߏੳΛ
におけޠɻͦのなかでϓϩッϓɺͨͬߦ
るొਓのߦҝߦಈΛػͱݺΜでޠの
ࠜ本తなߏ෦ͱҐஔͮけɺےʹग़དྷࣄʢϓ
ϩッτʣのల։աఔにおけるػのҙٛにͭ
いͯߟしͯいる15）ɻ
　まͨɺϑϥϯεのࢥՈで͋るϩϥϯɾό
ϧτɺஶॻʮޠのߏੳংઆʯのなか
でɺػɺͦのߦҝߦಈの༰Λ໋໊͢る
こͱ͕で͖ɺさΒにいͭ͘かのػΛまͱΊ
্ͯҐ୯Ґのػにแઁ͢るこͱで֊ߏ
ԽしɺߏޠΛΑΓࢹڊతにੳ͢るこͱ
͕Մで͋るͱしͯいる16）ɻ
　このཧにͱͮけɺ『おしゃかさま　ど
こに　おいでになるの』でɺ͏さ͕͗ブッ
ダΛʪ୳͢ʫͱブッダΛʪ͡ײるʫͱい͏ೋͭの
ɻブッダΛ୳͕ͭ࣋ͱ͘にॏཁなҙຯΛػ
しਘͶる͏さ͗ɺୈ̎ը໘でͪͨڕɺま
ͨୈ̐ը໘で象ͱڇにʮおしゃかさま　し
ΒないかʯͱਘͶɺୈ̑ը໘でɺਓؒのொで
ブッダΛ୳しɺୈ̓ը໘でɺࢁの্かΒ
ͼかけるɻこΕΒのը໘ݺΜでブッダにڣ
ɺいͣΕʪ୳͢ʫͱい͏ػにूさΕる
͕ɺ֤ը໘の表ݱかΒɺҰͭの๏ଇੑΛݟ
ग़͢こͱ͕で͖るɻୈ̎ը໘ʢਤ̍ʣにɺʮい
けのなかにいるΜͩかΒͶ　ͦͱ　でΒΕ
ないΜͩかΒͶ　ͦΜなこͱΘかΒないΑʯ
ʢ̐ϖʔδʣͱい͏จ͕͋Γɺのなかにい
る͕ͪͨڕ絵でࣔさΕるɻ
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　ଓ͘ୈ̐ը໘ʢਤ̎ʣでɺのதΑΓ
の絵͕͋ΓɺʮΈͯ͝ڇにいる象ͱݪい
ΒΜ　ͤかい　こΜなに　ͻΖいΜͩの　
どこかに　おいでなΜͩΖ͏͕　さ͕しͨͬ

ͯ　ΘかΒないΑʯʢ̕ϖʔδʣͱい͏จ͕
͋るɻまͨɺୈ̑ը໘ʢਤ̏ʣにɺେの
ਓؒͱը໘Լ෦かΒը໘্෦までੵΈॏなる
Α͏にඳ͖こまΕるݐの絵͕͋るɻ

図１

図2

図3
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　さΒにୈ̓ը໘ʢਤ̐ʣでɺը໘্෦に
ଠཅͱӢ͕͋Γɺը໘Լ෦のࠨにいࢁ
͕ͦͼ͑ɺӈにඳかΕͨࢁの্にα
Ϊの͕࢟Έ͑るɻこの絵にରԠ͢るจɺʮ͏
さ͗　おお͖なこ͑で　おしゃかさま　ど
こに　おいでになるの　ͱさけͼましͨ　ͦ
のこ͑　ͨにΛΘͨΓ　まΛこ͑　͘
の͏͑まで　ͦΒの͏͑まで　ͱΜでいͬͯ　
͖͑ͯ　しまいましͨʯʢ��ϖʔδʣͱなるɻ
ը໘தԝ෦にେ͖なۭന͕͋る絵ɺいۭ
のۭؒΛ表͢ͱಉ࣌にɺ͏さ͗のڣͼ͕こ
のۭനにফࣦしͯい͘さまΛ表͢ݱるɻ
　こ͏しͨը໘ల։Λ͏ͱɺ͏さ͗ɺڕ
͕ӭ͙ΑΓେなݪ͖ߦɺまͨݪ
ΑΓਓͱでҲΕるொ͖ߦɺொΑΓさ
Βにいۭ͕͕ؒるۭにかͬͯブッダに
ͼかけるͱい͏ਤ૾ల։にΑΓɺੈք͕ݺ
いこͱΛ֮ࢹతに͑ͯいるこͱ͕Θかるɻ
ͭまΓʪ୳͢ʫͱい͏ػ͕ݟग़ͤる֤ը໘の
絵ͱจɺ࣭తੈքのେさΛ表ݱしͯい
るので͋るɻ

Ⅵ　法身としてのブッダ

　Ұํɺ͏さ͕͗ブッダΛʪ͡ײるʫͱい͏ػ
͕ݟग़ͤるのɺୈ̏ը໘ɺୈ̒ը໘ɺୈ
̔ը໘ɺୈ̕ը໘の࢛ͭで͋るɻୈ̏ը໘で
ɺՖͱΛΈͨ͏さ͕͗ブッダͱҰॹにい

るؾになΓɺୈ̒ը໘でɺるދのଆΛ௨
Γൈけͨ͏さ͕͗ブッダの教͑Λࢥいग़しɺ
ୈ̔ը໘でɺでの࣮ΛΈͭけͨ͏さ͗
͕ʮおしゃかさま　いͭ　͡ͿΜの　ͦ
に　いͯ͘Εるに　͕ͪいないʯʢ��ϖʔ
δʣͱ͏ࢥɻ࠷ऴը໘のୈ̕ը໘でブッダ
のΛฉいͯいͨ࣌のこͱΛࢥいग़しɺʮお
しゃかさまΛ　おͬͯいるͱ　いい͖ͪ
ͩなʯʢ��ϖʔδʣͱ͡ײるɻ
　ブッダΛ୳しにग़かけͨ͏さ͕͗ͩͬͨɺ
けるこͱ͕で͖ないままにऴΘるɻͭݟہ݁
ମΛͦな࣭͑ͨతଘࡏͱしͯのブッダɺ
にΑͬͯফ໓しͯいるɻͩかΒこͦɺ͏さࢮ
͕࣭͗తੈքでブッダΛ୳しͯͭݟかΒ
ないɻ
　この表ݱにؔ࿈͢るのͱしͯɺॳظ仏教
かΒେ仏教まで༷ʑな͕ߟなさΕͨ৭
ͱ๏ͱい͏仏のମͱଘࡏΛΊ͙る仏
͕͋るɻ本དྷɺブッダࣗɺࣗのମ
いͣΕࢮにΑͬͯফ໓͢る͕ɺ͕ࣗͨͬޛ
ਅཧで͋る๏ʢEIBSNBʣීวෆ໓で͋る
かΒɺࣗの͖ޙɺ๏Λ৴ڼのڌΓॴͱ
͢るΑ͏ఋͪͨࢠҨݴしͨɻしかしఋͪͨࢠ
ɺブッダ͕しͨこのҨݴにै͏こͱな
かͬͨɻなͥなΒɺਓ֨Λ༗しɺੜの
ମΛͦな͑ͨブッダ本ਓこ͕ͦࣗͨͪの৴
なしのࡏΓॴで͋Γɺブッダͱい͏ଘڌతڼ
৴ڼ͋ΓಘなかͬͨかΒで͋るɻͦΕΏ͑

図4
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にɺブッダのࢮにେ͖なিܸΛडけͨఋͨࢠ
ͪɺ৽ͨな৴ڼのڌΓॴͱなるブッダのࡏ
ΓํΛࡧしͯい͘ඞཁ͕ग़͖ͯͨɻこ͏し
ࡏΒΕͨの͕ɺブッダ๏ͱಉҰのଘ͑ߟͯ
で͋Γɺޙࢮブッダඇ࣭తなීวෆ໓
の๏ͱしͯଘࡏしଓけるͱい͏ղऍで͋るɻ
Ҏޙɺ๏ͱしͯଘ͢ࡏるブッダɺ๏ͱݺ
ΕɺͦΕにରしͯਓؒのମΛͪ࣋ɺ࣭
తೝ͕ࣝՄなブッダΛ৭ͱশ͢るΑ͏に
なΓɺブッダのମɾଘࡏͱݺͿ͖ೋ
ཱ͕͢る17）ɻͭまΓɺ『おしゃかさま　
どこに　おいでになるの』ɺମΛͦな͑
࣭ͨతな৭ͱしͯでな͘ɺਅཧͱなͬ
ͨ๏で͋るブッダΛ表ݱしͯおΓɺඇ࣭
తଘࡏͱなͬͨブッダΛʪ͡ײるʫ絵本なので
͋るɻ
　この࡞におい ʪͯ͡ײるʫͱい͏ػ͕ॏ
ཁなҙຯΛଳͼるこͱɺ͏さ͕͗ʮおしゃ
かさま　しΒないかʯͱਘͶるୈ̎ը໘ͱୈ
̐ը໘かΒ͏ か͕͑るɻୈ̎ը໘のͪͨڕɺ

ʮͽͪゃͽͪゃͱ　Ͷましͨʯɺまͨ象ͱڇ
ɺʮ͘ͼΛ;Γましͨʯͱ͋るこͱかΒฦ
తなಈ͖ΛしͯいるɻしかしɺจにهさΕ
るͪͨڕのฦɺʮͦΜなこͱ　ΘかΒな
いΑ　ͱ　いͬͯいるΑ͏でしͨʯで͋Γɺ
ୈ̐ը໘における象ͱڇのฦʮさ͕しͨ
ͬͯ　ΘかΒないΑ　ͱ　いͬͯいるΑ͏で
しͨʯͱなͬͯいるɻจɺいͣΕޙ࠷にʮͱ　
いͬͯいるΑ͏でしͨʯで͋るこͱかΒɺڕɺ
象ɺڇのฦɺޠݴతなのでな͘ɺ͋
͘まで͏さ͕͗૬खのಈ࡞かΒ͡ײͱͬͨϝ
ッηʔδにしかա͗ないɻこのかΒɺओਓ
ެで͋る͏さ͗ͱい͏ΩϟϥΫλʔにɺऴ
ͱΓͭͮけるׂ͡ײతなのΛޠݴɺඇ࢝
͕༩͑ΒΕͯいるͱい͑るɻ

Ⅶ　武市八十雄と月刊絵本
　　「こどものせかい」からの影響

　『おしゃかさま　どこに　おいでになるの』
のޠɺ仏教આͱ仏教ࢥにͱͮ͘ղ
ऍ͕Մで͋るɻͨͩしɺ࡞தで表ݱさΕる
ブッダ૾にɺ仏教ܦయにهさΕるブッダの
教͑ͱかけΕͯいる෦ଘ͢ࡏるɻ
　ύʔϦޠ仏యのσΟʔΨɾχΧʔϠʢ%⒒HIB�
/JL⒑ZBʣୈܦ��のϚϋʔύϦχッόʔφɾεッ
λʢ.BI⒑QBSJOJCC⒑OB�TVUUBʣにهさΕるブッダ
͕ࣗఋͪͨࢠにઆいͨͱさΕるޙ࠷の教͑
ɺʮおલͨͪのͨΊにΘͨし͕આいͨ教͑
ͱΘͨしの੍しͨռͱ͕ɺΘͨしのޙࢮに
おલͨͪのࢣͱなるので͋るʯ�18）ͱい͏の
で͋るɻこΕɺ本仏教でʮࣗ౯໌�๏౯໌ʯ
ͱݺΕる教͕͑ͩɺҰํで絵本のղઆจʮお
か͋さまʯにɺʮおな͘なΓになる࣌ɺʮΘ
ͨしのかΒͩࢮΜでɺΘͨしいͭ͋
なͨͨͪͱҰॹにいま͢Αʯʯͱい͏仏教ܦ
యͱҟなるブッダのҨه͕ݴさΕるɻ
　Ճ͑ͯɺऀ࡞のࡾまͨɺୈ̍ը໘でʮΘ
ͨし　いͭ　おま͑ͨͪの　ͦにいる
Αʯʢ̏ϖʔδʣͱ͏さ͕͗ブッダのݴ༿Λ
いग़しɺୈ̔ը໘でʮおしゃかさま　いࢥ
ͭ　͡ͿΜの　ͦに　いͯ͘Εるに　ͪ
͕いないʯʢ��ϖʔδʣͱ͏さ͕͗ブッダの
こͱΛͯ͡ײいる໘ΛޠにΓࠐΉɻし
かしな͕ΒブッダのᔷᒒΛ͢ه仏教ܦయにɺ
Θͨしいͭ͋なͨͨͪͱڞに͋るͱઆい
さΕݱͨΒないͨΊɺ絵本で表ݟड़هͨ
るブッダの͋Γํɺ本དྷの仏教ࢥかΒେ
͖͘かけΕͯいるɻ
　ͦΕにؔΘΒͣ『おしゃかさま　どこに　
おいでになるの』においͯɺいͭ͋なͨͨ
ͪͱҰॹにいるブッダ͕ఏࣔさΕるのなͥ
なのかɻ『おしゃかさま　どこに　おいでに
なるの』におけるブッダ૾のඳかΕํɺΉ
しΖΩϦετ教におけるਆΠΤεの͋Γํ
ͱྨ͢ࣅるɻچॻにऩさΕるʮΠβϠ
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ॻʯ��ষ��અにɺʮڪΕるこͱないɺΘ
ͨし͋なͨͱڞにいるਆɻͨ͡Ζ͙なɺΘ
ͨし͋なͨのਆɻいΛ༩͑ͯ͋なͨΛॿ
け　Θͨしのٹいのӈのखで͋なͨΛ͑ࢧ
るʯ19）ͱい͏ਆのݴ༿͕هड़さΕるɻまͨɺ৽
ॻのʮϚλΠにΑるԻॻʯ��ষ��અに
ɺʮ͋な͕ͨͨに໋ͯ͡おいͨこͱΛ͢
ͯकるΑ͏に教͑なさいɻΘͨしੈのऴΘ
Γまでɺいͭ͋な͕ͨͨͱڞにいるʯ20）ͱ
い͏෮׆しͨΠΤεのݴ༿͕͋るɻこ͏しͨ
　ड़Λ౿ま͑Εɺ『おしゃかさま　どこにه
おいでになるの』で҆Ҫ͢ٴݴ͕ࡾる仏
ఋࢠ仏教ెͱڞにいるブッダɺ͖ΘΊͯ
ΩϦετ教のਆΠΤεにۙいଘࡏͱしͯ表
さΕͯいるこͱ͕͏か͕͑るɻݱ
　まͨɺ『おしゃかさま　どこに　おいでに
なるの』͕ɺ͏さ͕͗ブッダΛ୳しʪ͡ײ
るʫޠになͬͯいるにɺ����ץの

ʮ#"#:�%*(&45ʯΛલͱしɺޙにվし
ͨΧτϦッΫץ݄ܥ絵本ʮこどのͤかいʯ
かΒのӨࢦ͕ڹఠで͖るɻͦΕΛཪͮける
のղઆจΛࢴͱしͯ͋͛ΒΕるの͕ɺཪ表ڌ
͕ʮこࡾで͋るऀ࡞しͨ҆Ҫ୶ͱɺه
どのͤかいʯΛൃ͢ߦるࣾޫࢸͱؔΘΓの
ਂいਓで࣮͋ͬͨࣄで͋るɻฤूऀͩけで
な͘絵本࡞Ոͱしͯ׆ಈしͨ҆Ҫɺ����
に౦ژの࡚ؠॻళかΒߦץしͨ『ϝϧϔϯ
のཱྀ　ըूɾ҆Ҫ୶のੈք』においͯ࣍の
Α͏にهしͯいるɻ

　　このըूのதでいͪΜݹいのɺτϯ
ϘΛいかけͯいる༦͙Εの絵でɺࣾޫࢸ
のʮこどのͤかいʯにॳొしͨ࣌の
ので͋るɻࣾޫࢸのࢢീे༤ࢯͱのग़ձ
い͕ɺࠓのの絵本のͱになͬͯいる
ͱいͬͯաݴでない21）ɻ

　ಉࣾ͘͡ޫࢸͱのؔΘΓɺࡾのํに
ೝΊΒΕるɻࡾまͨʮこどのͤかいʯ
においͯɺ『ͤかいで　いͪΜ　͡Ίの　

おなし』ʢ����݄̔߸ɺچॻʮੈهʯ
にॻかΕるఱΛࡐにしͨॻޠ絵
本ʣなどの࡞Λෳൃ表し͖ͯͨ絵本࡞Ո
なので͋るɻ
　ΩϦετ教絵本Λଟ੍࡞し͖ͯͨࢢ
ീे༤ɺ絵本表ݱにおいͯʮ͡ײるੈքʯ
Λॏࢹしͨਓで͋る22）ɻࢢɺ『݄ץ絵本』
ୈ̍̔ר߸にࡌܝさΕͨʮରஊʠ͡ײる絵本ʡ
にͭいͯʯのなかでɺΞϦετςϨεのݴ༿
で͋るʮ͡ײるこͱのないࣝ本のࣝ
にࢸΒないʯΛҾ༻͢るɻͦの͏͑でݱの
本ࣾձɺੑײΑΓࣝΛ༏ઌさͤͯい
る͕ɺ͑ߟるҎલにまͣࣗなΓに͡ײる
こͱ͕େで͋るͱओுしɺ絵本表ݱにおい
ͯʮ͡ײるੈքʯΛॏࢹしͨ23）ɻさΒにΧτ
ϦッΫのΩϦετ教ెで͋ͬͨࢢɺʮΩ
Ϧετ教の本࣭ɺに͑ݟないのΛͩい͡
にしΑ͏͡ゃないかɻݴ༿に絵にないɺ
ͦ͏い͏なΜͱݴい͕ͨいのΛ本࣭にお
͘ͱい͏ͱこΖで݁ͼͭいͯいるΑ͏にࢥい
ま͢Ͷʯ24）ͱड़ɺࣾޫࢸのฤूཧ೦ͱし
ͯʮ͡ײるੈքの絵本ʢ͡ײる絵本ʣʯΛܝ
͛ͯいるɻ
にΑΕɺʮこلのࣲଜऀڀݚಐจֶࣇ　
どのͤかいʯのॳかΒʮ͡ײるੈքʯͱ
い͏ίϯηϓτཱ͕֬しͯいͨΘけでな͘ɺ
Իؗॻళのদډͱग़ձͬͨ����ࠒかΒ
ͦの๖ժ͕ݟΒΕるͱい͏25）ɻͨ͛ܝ͕ࢢ

ʮ͡ײるੈքʯにɺਆΛՄࢹԽしͯなΒ
ないͱい͏ΩϦετ教のࢭې૾ۮతࢥ͕֬
かに͏か͕͑るɻしかしಉ࣌にΞϦετςϨ
εのҾ༻かΒ໌ΒかなΑ͏にɺࣾޫࢸのฤ
ूཧ೦にɺΩϦετ教の教ཧࢥͱい͏
ΈͩけにཹまΒないɺদډΛ͡Ίͱ͢る
ଞऀかΒのӨڹɺ༷ʑなࢥにͱͮ͘
しͯいるɻͦ͏しཱͯࡏಠࣗのղऍ͕ࠞࢢ
しͨࣾޫࢸのฤूཧ೦ɺࢢͱަ༑ؔに
͋ͬͨ҆ҪͱࡾにΑͬͯླग़൛の݄ץ絵
本ʮこどの͘にʯͨΒさΕɺ『おしゃ
かさま　どこに　おいでになるの』ͱい͏ブ
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ッダΛ͡ײるޠΛੜΈग़͢ج൫になͬͨͱ
ΒΕるɻ͑ߟ

Ⅸ　おわりに

　ここまでߟしͨΑ͏にɺ『おしゃかさま　
どこに　おいでになるの』で表ݱさΕるブッ
ダΛ୳͢ޠにɺΧτϦッΫץ݄ܥ絵本ʮこ
どのͤかいʯのฤूํͱしͯࣾޫࢸの
るੈքʯͱい͏ίϯ͡ײʮͨ͛ܝീे༤͕ࢢ
ηϓτ͕өさΕͯいるɻͦのҰํで『おし
ゃかさま　どこに　おいでになるの』にɺ
仏教ऀଆかΒのϝッηʔδಡΈͱΕるɻな
かでඇ࣭తな๏のブッダΛඳ͘本࡞で
のࣾձΛ;ま͑ͨ൷࣌ஶなのɺಉݦ
త表ݱで͋るɻ本仏教อҭڠձのࢽڀݚ
で͋る『仏教อҭΧϦΩϡϥϜ』ত��̕
݄߸においͯɺ࣌のʮこどの͘にʯฤू
ͩͬͨখྛཽ༤ɺߴࡁܦにΑΓ
࣭త๛かさ͕ਓྨのͩͱしͨൃల؍࢙に
ջٙతなࠩ؟しΛけるࣄهΛࣥචしͨɻͦ
のなかでখྛɺʮਓؒΛଚॏ͢るࢥ͕ਓ
ؒのΤΰΛओு͢るࢥにΘͬͨͱ͖ɺ࠷
ૣਓؒɺٿഁ໓ͤ͟るΛಘないɻ͋Β
ͨなӉڞಉମのೝ͕ࣝɺ仏教Λத৺ͱしͯ
తに͖͋ΒかにさΕなけΕなΒないͩࠓ
Ζ͏ʯ26）ͱड़るɻʮこどの͘にʯの絵本࡞
に表ݱさΕ࣭ͨੈքΛ୳しͯͭݟかΒ
ないブッダɺ্࣭ࢸओٛのฐΛ൷͢
るਫ਼ਆओٛͱしͯの仏教Λఏࣔしͯいるɻ『お
しゃかさま　どこに　おいでになるの』にݟ
ΒΕるのɺ࣌ͱڞにҠΓมΘるࢥՁ
؍ΛऔΓࠐΈな͕Βม༰しͯい͘फ教表ݱ
で͋るɻこのҙຯで絵本表ݱɺ࡞Ոݸਓの
ൃͩけでな͘ɺࣾձͱのؔΘΓのなかで
ग़さΕるので͋るͱい͑Α͏ɻ

˞本ߘでࡌܝしͨࡾ࡞ɾը『おしゃか
　さま　どこに　おいでになるの』ʢʮこど

の͘にʯͻまΘΓ൛݄̎߸��本仏教อ

ҭڠձฤ��౦ླ�ژग़൛������ʣのਤ൛ɺ
Λい͖ͨͩڐࡌܝのླग़൛かΒݩߦൃ
ましͨɻۘΜでँײਃし্͛ま͢ɻ

　本ڀݚ+414Պݚඅ+1��,�����のॿΛ
डけͨので͢ɻ
+414�,",&/)*�(SBOU�/VNCFS�+1��,�����

文献
̍ʣ本ࣇಐग़൛ඒज़Ո࿈ໍ��݄ץอҭ絵本

ΫϩχΫϧ��絵本にݟるこどのഎܠ������
౦ژ��本ࣇಐग़൛ඒज़Ո࿈ໍ�������

̎ʣ�֮��仏教絵本『こどの͘にผ　おし
ゃかさま』にΈるブッダのΠϝʔδ��ϝσ
ΟΞのなかの仏教��ۙݱの仏教తਓؒ૾��
��ʵ����౦ژ��ษग़൛��������

　ެӹࣾஂ๏ਓ本仏教อҭڠձڠ��ձ֓ཁ��
�IUUQT���CVQQP�DPN�BTTPDJBUJPO��������
��݄���

̏ʣதଜݩ��ブッダޙ࠷のཱྀ　େύϦχッόʔ
　φܦ������� ౦ؠ��ژॻళ�������� ؙҪ��

/),ここΖの࣌ʙफ教ɾਓੜʙ�ʮブッ
ダޙ࠷のཱྀʯにֶͿ����ʵ����౦ژ��/),ग़൛��

　�����
̐ʣ+BDL�;JQFT��٢ా७ࢠ�Ѩ෦ඒय़��おͱ͗

͕ਆになるͱ͖����ʵ����౦ل��ژҏᅳ
ॻళ�������

̑ʣ̓ Ҫ୶��ϝϧϔϯのཱྀ　ըूɾ҆Ҫ୶の
ੈք������౦࡚ؠ��ژॻళ�������

̒ʣ߳ ݝจԽձؗ��絵本ݪըにΈるࡾ
　のੈք����ʵ����߳��߳ݝจԽձؗ�������
ඒज़ݝࢁඒज़ؗɾࢢඒज़ؗɾ৽ׁݝٶ　

ؗɾࢁསཱݝඒज़ؗɾΩϡϨΠλʔζٶ��
ݝඒज़ؗॴଂ�絵本ݪըのੈք���������　
౦ژ��ΩϡϨΠλʔζ�������

̓ʣ߳ ݝจԽձؗ��絵本ݪըにΈるࡾ
　のੈք�����߳��߳ݝจԽձؗ�������
̔ʣ+VMJB�,SJTUFWBాݪ����ηϝΠΦνέ�*�

�Γかॻͤ��ژのղମֶ������౦߸ه������
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̕ʣ+VMJB�,SJTUFWBాݪ��ࢻ��తޠݴのֵ໋　
ୈҰ෦ཧతલఏ���������౦ژ��Ⴛॻ��
������3PMBOE�#BSUIFT࡞��かΒςΫετ��

　3PMBOE�#BSUIFT��Ֆྠޫ��ޠのߏੳ��
��ʵ�����౦ژ��Έͣ͢ॻ�������

��ʣ๕լҰ��Ꮔূࠓੲूޠ��தרɺ���ʵ�����
౦ژ��ࢁ������ʵ�����

��ʣ๕լҰ��Ꮔূࠓੲूޠ��தרɺ�����౦
�ࢁ��ژ�����ʵ�����

��ʣ๕լҰ��Ꮔূࠓੲूޠ��தרɺ�����౦
�ࢁ��ژ�����ʵ�����

��ʣ๕լҰ��Ꮔূࠓੲר্��ूޠɺ���ʵ�����
౦ژ��ࢁ�������

��ʣ๕լҰ��Ꮔূࠓੲר্��ूޠɺ�����౦
�ࢁ��ژ������

��ʣ7MBEJNJS�*"LPWMFWJDI�1SPQQ��Ԭ࢘�
　ాඒஐ��ੲのܗଶֶ����ʵ����౦ژ��ਫ

ࣾ�������
��ʣ3PMBOE�#BSUIFT�� ޠのߏੳংઆ��

3PMBOE�#BSUIFT�　Ֆྠޫ��ޠのߏੳ��
�������౦ژ��Έͣ͢ॻ�������

��ʣ仏��தଜݩ�Ӭޫ࢘�ాଜ๕࿕��ୡࠓ�
�ॻళؠ��ژ仏教ࣙయ�������౦ؠ　�������

ીࠜએ༤ࡾ����৽ࢊড়फେࣙయฤࢊҕ
һձम�৽ࢊড়फେࣙయฤߦ࣮ࢊҕһ
ձ��৽ࢊড়फେࣙయ�����ʵ�����౦ژ��ড়
फग़൛�������

��ʣதଜݩ��ブッダޙ࠷のཱྀ　େύϦχッόʔφ
�ॻళؠ��ژ�������౦ܦ�������ؙҪ��/),

　ここΖの࣌ʙफ教ɾਓੜʙ�ʮブッダޙ࠷
のཱྀʯにֶͿ����ʵ����౦ژ��/),ग़൛�������

��ʣڞಉ༁ॻ࣮ߦҕһձ��ॻ　৽ڞಉ༁��
ʢچʣ������౦ژ��本ॻڠձ�������

��ʣڞಉ༁ॻ࣮ߦҕһձ��ॻ　৽ڞಉ༁��
ʢ৽ʣ����౦ژ��本ॻڠձ�������

��ʣ̓ Ҫ୶��ϝϧϔϯのཱྀ　ըूɾ҆Ҫ୶の
ੈք������౦࡚ؠ��ژॻళ�������

��ʣࢠܙޱࢁ��ࢢീे༤のʮ͡ײる絵本ʯͱ
ʕ『Έ͑ないけど�Έ͑るの』Λத৺にʕ��
絵本ֶ　絵本ֶձلڀݚཁ�������������ʵ����

��ʣࢢീे༤�ٱอઋଠ��ରஊʠ͡ײる
絵本ʡにͭいͯ��݄ץ絵本���ʢ�ʣ����ʵ����౦ژ��
ޫࣾ�������

��ʣࢢീे༤�ٱอઋଠ��ରஊʠ͡ײる
絵本ʡにͭいͯ��݄ץ絵本���ʢ�ʣ������౦ژ��
ޫࣾ�������

��ʣࣲ ଜل��݄ץ絵本ʮこどのͤかいʯの
るʮこどのͤݟの̍��ਿా๛にͦ　ڀݚ
かいʯのಛ��౻ঁࢠେֶلཁ��������ʢ��ʣ��
��ʵ���

��ʣখྛཽ༤��ۙώϡʔϚχζϜͱ仏教��
本仏教อҭڠձ『݄ץ仏教อҭΧϦΩϡϥ

　Ϝ』ฤूҕһձ��݄ץ仏教อҭΧϦΩϡϥϜ��
　��ʢ�ʣ������౦ژ��本仏教อҭڠձ�������
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研究報告

要旨
　本ڀݚɺ֦ுܕ৺ے͕ऀױআࡉಈػ͖྆৺ࣨϖʔεϝʔΧʔ২ࠐΈޙにどのΑ͏なମݧΛ
しͯいるかΛ୳ڀしɺࢧޢԉのҰॿに͛ܨるこͱΛతͱしͨɻࡀ��உੑ໊̍Λର象にߏ
త໘Λ࣮ࢪしɺޠΓの༰Λ࣭త౷߹๏ʢ,+๏ʣでੳしͨɻ̒ຕの࠷ऴϥϕϧに౷߹さΕɺͦ
のγϯϘϧϚʔΫͱし̡ͯ %$.のडけࢭΊɿ࣏ΒないපͩؾかΒɺいͭまでこのঢ়ଶଓかない ɺr

ʲ$35�%のೝࣝɿਖ਼ৗに৺ଁΛಈかしͯいるこͱΛる ɺr̡ のೝࣝɿෆ຺のෆ҆かΒղ์さΕ߁݈
る͡ײͱͩ߁݈ͯ ɺr̡ ۤ௧のないࢮのՄੑɿࢮΛࢥいまない ɺr̡ ২ࠐΈにΑͬͯಘΒΕ֮ͨࣗɿ
いͯしまͬͨࣗにͮ͘ؾ ɺr̡ ২ࠐΈにΑͬͯಘΒΕͨ৽ͨなࢥいɿさΕるՈの͕ؾかΓʳ
͕நग़さΕͨɻআࡉಈػ͖྆৺ࣨϖʔεϝʔΧʔの২ࠐΈにΑΓ৺ෆશঢ়͕վળしͨऀױಉ
ऀͱۙࣅしͨൃୡ՝Λ༗しͯおΓɺऀޢ͕ऀױ՝にऔΓΈͦのਓΒし͘ੜ͖るࢧԉΛ
͢るඞཁ͕͋るɻ

キーワード
　֦ுܕ৺ےɺআࡉಈػ͖྆৺ࣨϖʔεϝʔΧʔɺମݧ

Abstract
　5IJT�TUVEZ� JOWFTUJHBUFT� UIF�FYQFSJFODFT�PG�B�QBUJFOU�XJUI�EJMBUFE�DBSEJPNZPQBUIZ� 	%$.
�XIP�
VOEFSXFOU�UIF�DBSEJBD�SFTZODISPOJ[BUJPO�UIFSBQZ�EFpCSJMMBUPS� 	$35�%
�QMBDFNFOU�UP�PCUBJO�VTFGVM�
pOEJOHT�UP�TVQQPSU�OVSTJOH�DBSF�QSBDUJDF��"�TFSJFT�PG�TFNJ�TUSVDUVSFE� JOUFSWJFXT�XFSF�DPOEVDUFE�
XJUI�B�NBMF�QBUJFOU�JO�IJT���T��5IF�SFDPSEFE�OBSSBUJWFT�XFSF�BOBMZ[FE�VTJOH�B�VBMJUBUJWF�JOUFHSBUJPO�
NFUIPE� 	UIF�,+�NFUIPE
��5IPTF�OBSSBUJWFT�XFSF�TVCTFRVFOUMZ�DBUFHPSJ[FE� JOUP�TJY�DBUFHPSJFT�BOE�
EFGJOFE�BT� GPMMPXT�� BDDFQUBODF�PG�%$.�UIF�DVSSFOU� DPOEJUJPO�XPVME�OPU� MBTU� GPSFWFS�CFDBVTF�
JU� JT�BO� JOUSBDUBCMF�EJTFBTF�� SFDPHOJUJPO�PG�$35�%�CFJOH�BXBSF� UIBU� UIF�EFWJDF�IFMQT�IJT�IFBSU�
UP� GVODUJPO�OPSNBMMZ��IFBMUI�BXBSFOFTT�GFFMJOH�IFBMUIZ�EVF�UP� UIF� GSFFEPN�GSPN�UIF�BOYJFUZ�PG�
BSSIZUINJB��QPTTJCJMJUZ�PG�B�QBJOMFTT�EFBUI�OP� MPOHFS�XPSSJFE�BCPVU�EFBUI��TFMG�BXBSFOFTT�EVF�UP�
EFWJDF�QMBDFNFOU�BXBSFOFTT�PG�IJT�PME�BHF��BOE�B�OFX�FNPUJPO�EVF�UP�EFWJDF�QMBDFNFOU��DPODFSOT�
BCPVU�GBNJMZ�NFNCFST�MFGU�CFIJOE��5IF�SFTVMU�TVHHFTUT�UIBU�UIF�QBUJFOUʟT�JNQSPWFE�DBSEJBD�GBJMVSF�
QSPHOPTJT� EVF� UP�$35�%�QMBDFNFOU� PGUFO� FYIJCJUT� EFWFMPQNFOUBM� DIBMMFOHFT� TJNJMBS� UP� UIPTF�
PCTFSWFE�JO�QFPQMF�PG�UIF�TBNF�BHF��/VSTFT�TIPVME�TVQQPSU�TVDI�QBUJFOUT�JO�GBDJOH�UIFTF�DIBMMFOHFT�
CZ�FOBCMJOH�UIFN�UP�CF�TFMG�TV⒏DJFOU�BOE�JOEFQFOEFOU��

Key words
　EJMBUFE�DBSEJPNZPQBUIZ�DBSEJBD�SFTZODISPOJ[BUJPO�UIFSBQZ�EFpCSJMMBUPS�FYQFSJFODFT

除細動機能付き両心室ペースメーカー植込み後を生きる
拡張型心筋症患者の体験

浅野 仁美１）　　池　睦美１）　　中村　勝２）　　長澤　寮２）

１）新潟青陵大学看護学部看護学科

２）新潟大学医学部保健学科

Experiences of Patients with Dilated Cardiomyopathy 
Who Underwent Cardiac 

Resynchronization Therapy Defibrillator Placement 

Hitomi Asano1）     Mutsumi Ike1）

Masaru Nakamura2）    Ryo Nagasawa2）

１）Department of Nursing, Faculty of Nursing, Niigata Seiryo University
２）Niigata University school of Health Sciences Faculty of Medicine
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Ⅰ　はじめに

　֦ுܕ৺ےʢEJMBUFE�DBSEJPNZPQBUIZʀҎ
Լ%$.ʣɺຫੑ৺ෆશঢ়Λಛͱしɺٸ
ੑ૿ѱΛ܁Γฦ͢ਐੑߦかͭ༧ޙෆྑの࣬ױ
で͋Γɺ༗පਓޱ����͋ͨΓ���ਓఔ
ͱਪఆさΕͯいる１）ɻ%$.ݪҼෆ໌ͱさ
Εɺࠜ本తྍ࣏৺ଁҠ২のΈで͋る２）ɻし
かしଁثఏऀڙগな͘ɺ%$.ऀױ৺ෆ
શঢ়のༀྍ๏Λडけな͕Βৗੜ׆Λ
ૹͬͯいるɻ
　ۙɺ৺ෆશྍ࣏のਐา֮ましいɻༀ
Λ༻しない৺ଁ࠶ಉྍظ๏ొしͯお
Γɺ৺ෆશにしし߹ซ͢る৺ࣨؒಉظෆ
શΛղফしɺѱԽのࢭ৺ػΛ্͢る
こͱ͕Մͱなͬͨɻ本で����かΒこ
のྍ࣏Λ྆͏ߦ৺ࣨϖʔεϝʔΧʔʢDBSEJBD�
SFTZODISPOJ[BUJPO�UIFSBQZ�QBDFNBLFSɿҎԼ
$35�1ʣ͕༻さΕるΑ͏になͬͨɻͦのޙ
����にகࢮతෆ຺にΑるಥવࢮのϦε
ΫΛճආ͢るআࡉಈػ͖྆৺ࣨϖʔεϝ
ʔΧʔʢDBSEJBD�SFTZODISPOJ[BUJPO�UIFSBQZ�
EFpCSJMMBUPS��ҎԼ$35�%ʣ͕։ൃさΕɺ����
に৺ଁ࠶ಉྍظ๏Λ৽ͨにडけるऀױの
���に$35�%͕༻さΕͯおΓɺ৺ػԼ
͕ΈΒΕる%$.ऀױに$35�%の༻͕ਐ
Μでいる３）ɻ
　Ұํɺ%$.ऀױのੜ࣮׆ଶにͭいͯ໌Β
かにさΕͯいない෦͕ଟいɻ࣬ױड༰のϓ
ϩηεɺṲాΒ４）͕̐ͭのΧςΰϦʔʪडけ
ྲྀ͢ʫʪडけࢭΊるʫʪडけೖΕΛڧいΒΕるʫ

ʪݱঢ়ΛडけೖΕるʫΛநग़しͯおΓɺड༰の
ఔঢ়ଶにͬͯڧまͬͨΓऑまͬͨΓしͯ
いるͱใࠂしͯいるɻまͨɺখౡΒ５）%$.
Խ͢るこͱかΒظա͕ܦのޙのൃऀױ

ʪ࣬පΛड༰͢るͨΊのۤʫѱԽ͢るපଶ
にର͢るʪੜͱࢮに͖߹͏৺の༳Β͗ʫʪ࣬
පͱڞଘ͢るこͱのਏさʫΛͯͬ࣋いるͱ
ใࠂしͯいるɻこのΑ͏に%$.ऀױ࣬ױ
ड༰のࠔさͩけでな͘පଶのѱԽに͏ۤ

ۤ௧Λแしͯいるͱい͑るɻ
　まͨɺ$35�%ͱಉ͡আࡉಈػΛͭ࣋২
�ʢJNQMBOUBCMF�DBSEJPWFSUFSثಈࡉআܕΈࠐ
EFpCSJMMBUPS��ҎԼ*$%ʣΛ༻しͯいるऀױ
ɺಥવࢮମݧআࡉಈػ࡞ಈにؔ࿈しͨ
৺త֎ইޙετϨεোΛ͖͕ͨ͢ྫࣄଟい
ͱい͏ใ６ࠂ）͕͋るɻͦのͨΊ$35�%২ࠐ
Έޙの%$.ऀױ࣬ױΛ๊͑るۤのΈな
Βͣɺ$35�%のআࡉಈػにؔ࿈しͨۤ௧
Λੜͯ͡いるՄੑ͋るɻ
　こΕまでɺ$35�%২ࠐΈޙの%$.ऀױに
ؔ͢るੜ࣮׆ଶௐࠪஶऀのるݶΓߦΘΕ
ͯいないɻͦこでɺ本ڀݚで%$.ऀױの
$35�%২ࠐΈޙかΒࡏݱにࢸるまでのମ
ঢ়のมԽɺͦΕにͬͯಘΒΕͨ࣬ױ
$35�%にର͢るೝࣝにযΛͯͨΠϯλ
ϏϡʔௐࠪΛ࣮ࢪしɺ%$.ऀױのָ҆なੜ
ԉの͋Γํにͭいͯࢧޢのޙࠓけͨに׆
るこͱͱしͨɻ͢౼ݕ

Ⅱ　目的

　本ڀݚɺ%$.$35�%͕ऀױ২ࠐΈޙに
ಘΒΕͨମঢ়ɺͦこかΒಘΒΕͨ࣬ױ
$35�%にର͢るࢥいのมԽなどऀױのମ
のָ҆ऀױにͭいͯΠϯλϏϡʔௐࠪしɺݧ
なੜ׆にけͨࢧޢԉのҰॿに͢るこͱΛ
తͱしͨɻ

Ⅲ　操作的定義

　本ڀݚにおけるʮମݧʯɺதΒのఆٛ７）

Λߟࢀにɺʮ%$.$35�%͕ऀױΛ২ࠐΈޙに
ग़ձͬͨମ֮ײͱͦのԠかΒಘΒΕͨײ
ՁのมԽʯͱఆٛしͨɻ

Ⅳ　方法

１．研究対象者
֎9පӃݝର象ऀɺ౦本の̖ڀݚ　
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དྷ௨Ӄしͯいる$35�%২ࠐΈޙの%$.ऀױ
ͱしͨɻまͨڀݚର象ऀɺॏな৺ػ
ԼΛ༗͢るՄੑ͕͋るͨΊɺᶃ֎དྷ௨Ӄ͕
Մでかͭମঢ়͕҆ఆしͯいるこͱɺᶄ
ओ࣏ҩに��ఔの໘に͑͏るͱஅ
さΕるこͱΛબఆ݅ͱしͨɻまͨɺର象
ͱなる͕ऀױগないこͱ͕༧さΕるͨΊɺ
$35�%Ҡ২ޙのؒظにͭいͯΘないこ
ͱͱしͨɻ
２．データの収集方法
　%$.のܦաଟ༷で͋るͨΊɺൃかΒ
にͭいͯɺΠϯλϏϡݧるまでのମࢸにࡏݱ
ʔΨΠυΛ༻いͨߏత໘Λ̍ճ࣮ࢪし
ͨɻΠϯλϏϡʔΨΠυにɺපؾにͮؾい
までにମࡏݱΜͩࠐかΒ$35�%Λ২࣌ͨ
ͪ࣋ؾしͨମతなঢ়ɺͦΕに͏ݧ
いるこͯ͑ߟいのมԽɺ$35�%にର͢るࢥ
ͱにͭいͯの߲ΛઃఆしͨɻΠϯλϏϡʔ
の༰Λڀݚର象ऀのಉҙΛಘͯɺ*$Ϩίʔ
ダʔにԻしͨɻまͨɺڀݚର象ऀかΒපؾ
にͮؾいͯかΒࡏݱにࢸるまでのܦաɺࠓ
いΛࣗࢥ$35�%ͱͱに͋るこͱのࡏݱ
༝にͯͬޠΒいɺదٓ༰Λ֬ೝしͨɻσ
ʔλのऩू����݄̔に࣮ࢪしͨɻ
３．分析方法
　本ڀݚでɺ࣭త౷߹๏ʢ,+๏ʣ８）にΑる
ੳΛ࠾༻しͨɻਖ਼にΑるͱɺ࣭త౷߹๏
ʢ,+๏ʣޢのݱ象の໌ࠀなʢ๛なʣه
ड़かΒݱޢ象ΛߏతにѲ͢るこͱに༏
Εɺྟচので͋る࣮ޢફΛҰൠԽɾཧ
Խしͯい͘こͱΛՄͱ͢るํ๏９）で͋
るɻ本ڀݚ%$.$35�%͕ऀױ২ࠐΈޙに
ग़ձͬͨଟ༷な৺のมԽɺͦΕにΑͬͯಘ
ΒΕͨԠΛ໌Βかに͢るこͱΛతͱ͢る
ので͋Γɺର象ऀのମݧΛ͋Γのままにଊ
͑るͨΊに࠷దしͯいるੳํ๏ͱ͑ߟ
ͨɻੳɺҎԼのखॱでޙͨͬߦɺσʔλ
の৴པੑΛߴΊるͨΊɺ࣭తੳ๏ʢ,+๏ʣ
にਫ਼௨しͨऀڀݚかΒεʔύʔόΠζΛडけ
ͨɻ

１）手順

　ΠϯλϏϡʔσʔλかΒஞޠΛ࡞しɺ
ஞޠΛख़ಡしͯੜσʔλΛ̍ͭのҙຯ͝ͱ
に୯ҐԽしͯݩϥϕϧͱしͯ࡞しͨɻこΕ
ΒのݩϥϕϧΛॱෆಉに̍͛ຕͣͭಡΉ࡞
るのΛ̎ʙ͕͋ੑࣅいɺྨߦΛ̏ʙ̐ճۀ
̏ຕఔΛ҆にάϧʔϓԽしɺूまͬͨݩ
ϥϕϧのશମのҙຯΛಡΈऔΓҰจで表ݱし
ͯ৽ͨなϥϕϧΛ࡞しͨɻ৽ͨなϥϕϧΛ
る͢ࣅϥϕϧͱಉ༷にஔしҙຯ༰͕ྨݩ
のΛάϧʔϓԽしͨɻこのաఔΛ܁Γฦしɺ
֤ϥϕϧにྨ͕ੑࣅないͱஅで͖るまでߦ
いɺͦのͨͬϥϕϧΛ࠷ऴϥϕϧͱしͨɻ
この࠷ऴϥϕϧಉ࢜のؔੑにしɺ࠷ऴ
ϥϕϧؒのཧతؔੑΛൃ͢ݟるۀ࡞ʢۭ
ؒஔʣΛͨͬߦɻͦのۭؒޙஔਤにおい
֤ͯʑの࠷ऴϥϕϧの༰Λूしɺࣄฑɿ
Τッηϯεのೋॏߏで表しͨγϯϘϧϚʔ
ΫΛしͨɻこΕΒのγϯϘϧϚʔΫにΑͬ
ԽさΕۭͨؒஔਤΛಡΈऔΓɺཧߏͯ
తなετʔϦʔͱしͯཁしɺର象ऀのߏ
݁Ռͱしͯهしͨɻ
４．倫理的配慮
　本ڀݚ৽ׁେֶେֶӃอֶ݈ڀݚՊྙཧ
৹ࠪҕһձのঝೝʢड൪߸ɿୈ���߸ʣΛ
डけ࣮ͯࢪしͨɻ
ԼΛ༗͢るػର象ऀɺॏな৺ڀݚ　
Մੑ͕͋るͨΊɺ֎དྷ௨ӃՄでମঢ়
͕҆ఆしɺ��ఔの໘に͑͏るͱओ࣏
ҩΑΓஅさΕͨऀͱしͨɻ
のతɺํ๏ɺᶄڀݚՃީิऀにᶃࢀڀݚ　
ਓใɾݸのอূɺᶅݖ൱ڋͱࢤのࣗ༝ҙྗڠ
ϓϥΠόγʔのอޢɺᶆڀݚՌのެ表ํ๏ɺ
ᶇڀݚ։࢝かΒऴྃޙまでのσʔλのอ
ཧͱॲཧにͭいͯจॻٴͼޱ಄でઆ໌しɺ
ՃにͭいͯࢀڀݚɻͨͬߦのґཔΛྗڠڀݚ
のख़ྀにඞཁなؒ࣌Λेに֬อしɺࢀՃީ
ิऀのڀݚのཧղΛ֬ೝし্ͨでɺಉҙ͕
ಘΒΕͨࢀՃީิऀかΒڀݚಉҙॻにॺ໊し
ͯΒいɺࢀڀݚՃऀͱしͨɻ
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Ⅴ　結果

１．研究参加者の概要
ʣ͕ࡀ��ɺࢯ"ʢҎԼɺ໊̍ऀױ.$%　
��で%$.ͱࢯ"Ճऀͱなͬͨɻࢀڀݚ
அさΕɺጶපؒظ��で͋ͬͨɻ̐
લに*$%Λ২ࠐΈɺআࡉಈػの࡞ಈΛܦ
Լͱిফ͕͋Γɺ̎લにػɻ৺ݧ
$35�%にมߋさΕͨɻ໘̍ճɺ��ؒ
Λ࣮ࢪしɺݩϥϕϧ��ຕͱなͬͨɻ
２．分析結果
　��ຕのϥϕϧかΒɺ̐ஈ֊Λ࠷ͯܦऴϥϕ
ϧ̒ຕに౷߹さΕͨɻ"ࢯかΒಘΒΕͨ࠷
ऴϥϕϧؒのཧతؔੑΛൃ͢ݟるۀ࡞Λ
しʢਤ̍ʣɺͦ࡞औΓਤΛݟいな͕Βߦ ΕΒ
Λ象తに表͢γϯϘϧϚʔΫ͕ݟग़さΕͨɻ
γϯϘϧϚʔΫ̡ � ɺr࠷ऴϥϕϧʪ�ʫɺ֤ ʑ
の༰Λ象͢るݩϥϕϧΛ̍ʙ̎ʠࣼମʡ
でҎԼにࣔ͢ɻなおݩϥϕϧにͭいͯɺ༰
͕いのจதにதུՕॴΛૠೖしɺิ
͕ඞཁな߹ʢ�ʣにهೖしͨɻ
１）DCMの受け止め

　̡ %$.のडけࢭΊɿ࣏ΒないපͩؾかΒɺ
いͭまでこのঢ়ଶଓかないʳ͕ݟग़さ
Εͨɻ"ࢯɺʪ֦ுܕ৺ےのࣗの৺ଁ
いͭまで$35�%にԠ͡るこͱ͕で͖ͣɺ
ઃఆどおΓにಈかなけΕࢮΜでしま͏こͱ
Λํないͱ͏ࢥしかないʫͱͯ͡ײいͨɻ
　ʠํないなͱ͏ࢥΑΓしΐ͏͕ないɻࣗ

でɺࣗの৺ଁಈかしͯないΜͩかΒɻ
͏ɺͱにか͘ػցにཔるͩけɻػց͕ࣗ
でಈいͯ͘ΕるのΛͯͬئいるͩけの
でɻผにおئいしまͬͯͯͬ͢ݴいるΘけ
でないけどɻʡ

　ʠま͊ɺいͭまでͭのかなͬͯɻཁ͢る
にさɺػցಈいͯいͯさɻ৺ଁͦの
の͕ɺ֦ுͩܕかΒ;にゃ;にゃなΘけɻ
Ͷɺ;にゃ;にゃなͭΛػց͕いͭまで
໘ݟΕるのかなͬͯɻʡ

２）CRT-Dの認識

　̡ $35�%のೝࣝɿਖ਼ৗに৺ଁΛಈかしͯい
るこͱΛるʳ͕ ɺʪઃఆࢯ"ग़さΕͨɻݟ
さΕͯいる຺ഥΛるこͱでɺࣗの৺ଁ
͕$35�%にਖ਼ৗにίϯτϩʔϧさΕͯいる
こͱΛるʫͱͯ͡ײいͨɻ
　ʠ֮ײతにɺผにࣗの৺ଁでಈいͯい

るͱͯͬࢥいるかΒͶɻਖ਼ৗにಈいͯいる
ͱͯͬࢥいるɻৗにίϯτϩʔϧさΕͯい
るかΒɺ��でίϯτϩʔϧさΕͯいるかΒɻ
い຺ͭଌͬͨͬͯ��ͩかΒɻおおɺਖ਼ৗに
ಈいͯいるなͬͯ͏ࢥΜͩΑɻʡ

３）健康の認識

　̡ のೝࣝɿෆ຺のෆ҆かΒղ์さΕ߁݈
るʳ͕͡ײͱͩ߁݈ͯ ؾɺʪࢯ"ग़さΕͨɻݟ
ઈ͕ෆ຺かΒདྷるͱͬͯかΒɺࠣࡉなม
ԽΛහײに͡ײΕないこͱ͕͋ͬͨɺෆ
຺͕͖ىないͱෆ҆Λͣ͡ײɺ݈߁なΜͩ
ͱ࣮͢ײるʫͱしͯいͨɻ
　ʠͦΕでͶɺؾઈ͕ଓ͘Α͏になͬͯかΒɺ

ग़͖ͯͯͶɻʦதུʧମ͕ͪΐ͕ײාڪࠓ
ͬͱおかしい͡ײになるͱɺ͋ ɺま ʦͨதུʧ
ઈ͢るΜ͡ゃないかͬͯɻͦのまま੦ͬؾ
ͯしま͏Μ͡ゃないかなͬͯͶɻͦ͏い͏
ෆ͕҆Ͷɺग़͖ͯͯͶɻʡ

　ʠීஈΑΓɺঃ຺ないしɺૣ ͘ないしɻ
ま͊ɺௐࢠѱいなͱࢥΘないɻௐࢠいい
なͱࢥΘないɻこΕ͕ී௨ɺཁ͢るにී
௨のମͩΑɻී௨ͦ͏でな͖ゃいけない
かΒͶɻʡ

４）苦痛のない死の可能性

　̡ ۤ௧のないࢮのՄੑɿࢮΛࢥいまな
いʳ͕ ͱҧͬͯ௧Έ؞ɺʪࢯ"ग़さΕͨɻݟ
Λؾͣ͡ײઈしͯしま͑ࢮにࢸるͨΊɺҊ
֎ָでないかͱࢥいਆ࣭ܦになるこͱ͕な
͘なͬͨʫͱͯ͡ײいͨɻ
　ʠ͋Γ͕ͨいこͱにɺͩ؞ͱかなΜかͩͱ

さɺ௧いΒしい͡ゃないɻͶɺϞϧώωଧ
ͬͯɺ௧ΈࢭΊしͯɺ௧ΈΒ͛な͕Βͩ
ΜͩΜࢮΜでいͬͯ͘い͏けどさɻʡ
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　ʠࢲの߹ɺϙϯͱདྷͨΒさɺؾઈしͨ
Βさɺ͏Γにೖͬͪゃ͏ΜͩΜͶɻ
Γにೖるͬͯい͏かさɺ͏ΜɻͦΕでɺ
ΈɻͩかٳಈしなけΕͦΕでお࡞ց͕ػ
ΒɺҊ֎ɺָなΜ͡ゃないかͱͯͬࢥɻͦ
Μなにਆ࣭ܦになΒないɻʡ

５）植込みによって得られた自覚

　̡ ২ࠐΈにΑͬͯಘΒΕ֮ͨࣗɿいͯし
まͬͨࣗにͮ͘ؾʳ͕ ɺࢯ"ग़さΕͨɻݟ

ʪ$35�%Λ২ࠐΜͩޙӡಈ੍͕͋ݶΓɺے
ྗ৯ཉԼΛͯ͡ײい͕ͨɺղআさΕͯӡ
ಈしͯΈるͱଉΕでۤし͘なͬͨʫͱ͡ײ
ͯいͨɻ
　ʠޙɺͦ͏ͩなɻͱにか͘ಈかないかΒɺ

ӡಈしないかΒͶɻӡಈしな͘なͬͪゃͬ
ͨかΒɻ͕ྗےམ͖ͪͯͯɺ͘͢͝פいの
ΑɻΤωϧΪʔ͕ग़ないかΒɻ͏ے
ΘないかΒɺ͕ग़ないɻפいɻʡ�

　ʠ࠷ॳೖΕͨͬかͩかΒͶɺಈかΜで
いいͬͯこͱͩͬͨけどɻ͋ΜまΓ͕ྗے
な͘なͬͯɺ৯ཉな͘な͖ͬͯͯɻʠ

６）植込みによって得られた新たな思い 

　̡ ২ࠐΈにΑͬͯಘΒΕͨ৽ͨなࢥいɿ
さΕるՈの͕ؾかΓʳ͕ݟग़さΕͨɻ"
さのɺҰਓ͏ࢥͱͩݏの͕͵ࢮɺʪࢯ
Εͯしま͏࠺の໘Λど͏ݟるかͱい͏こͱ
ͩʫͱͯ͡ײいͨɻ
　ʠͨͩͶɺなΜでࢮ͵の͕いかͱい͏ͱɺ

ࣗාいͬͯい͏ਓいるけどɺ͋ͱ
のこͱΛ͑ߟるΜͩΑͶɻՈのதのこͱɻʡ

　ʠڙࢠ͏ಠཱしͯいるかΒ͋Εͩけどɻ
ͱೋਓでいるかΒɺҰਓになるでしঁࠓ
ΐɻʦதུʧڙࢠ౦ژにいるのにさɺど͏
ͬͯ໘ݟるのかなͱかさɻʡ

７）空間配置

Λۛຯしɺγϯੑのؔ࢜ऴϥϕϧಉ࠷　

図１　CRT-D植込み後を生きるDCM患者A氏の体験(空間配置図)
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ϘϧϚʔΫで表ݱし্ͨでಘΒΕͨ"ࢯの
$35�%২ࠐΈޙのମݧのཧతετʔϦʔ
ΛҎԼにࣔ͢ɻ
ɺ̡ࢯ"　 かΒɺいͭまでͩؾΒないප࣏
このঢ়ଶଓかない ͱrい͏̡ %$.のडけ
Ίࢭ Λrࠜఈにͯͬ࣋いͨɻ̡ ਖ਼ৗに৺ଁΛಈ
かしͯいるこͱΛるʳこͱでʲ$35�%のೝ
ࣝ Λrͪ࣋ɺͦの྆໘で̡ ෆ຺のෆ҆かΒղ
์さΕ݈ͯͩ߁ͱ͡ײる こrͱかΒ̡ のೝ߁݈
ࣝ ΛrಘͯいͨɻͦのޙมԽし̡ͯ ۤ௧のない
のՄੑࢮ ͱrし̡ͯ いまないࢥΛࢮ rの
のɺ̡২ࠐΈにΑͬͯಘΒΕ֮ͨࣗ ͱrし̡ͯ 
いͯしまͬͨࣗにͮ͘ؾ こrͱでɺ̡ ২ࠐΈ
にΑͬͯಘΒΕͨ৽ͨなࢥい ͱrし̡ͯ さΕ
るՈの͕ؾかΓʳΛҙࣝ͢るΑ͏になͬ
ͨɺͱい͏ମݧΛしͯいͨɻ

Ⅵ　考察

１．除細動機能付き両心室ペースメーカー植
　込み後を生きる拡張型心筋症患者の体験

ੳの݁ՌかΒ"ࢯ$35�%২ࠐΈޙɺ%$.
༊しないのͱड༰しな͕Β$35�%に࣏͕
Α݈ͬͯ߁で͋るͱೝࣝしͨମݧͱɺࣗの
いࢮにΛけՈ͕ࣗのޙࢮにさ
ΕるこͱΛҙࣝ͢るͱい͏ମݧΛしͯいͨɻ
ͦΕͧΕのମݧにͭいͯߟΛਐΊるɻ
１）DCMを受容し健康を認識する体験

　本॥ֶثձにΑΕ10）ɺ$35২ࠐΈ
$35のޮ͕ऀױͦの̏ʙׂ̐の৺ෆશޙ
Ռ͕ेにಘΒΕないՄੑ͕͋るɻͦのத
で"ࢯの$35�%২ࠐΈޙɺී ஈΑΓɺঃ
຺ないしɺૣ͘ແ͘ɺௐࢠѱいなͱௐ
ΘないɻこΕ͕ී௨ɺཁ͢るࢥいいなͱࢠ
にී௨のମͩΑɻී௨ͦ͏でな͖ゃいけな
いかΒͶ ͱɺ$35�%Λ২ࠐΜͩこͱにΑͬ
ͯࣗのମΛී௨のମで͋るͱ͡ײʲ݈߁
のೝࣝʳΛಘͯいͨɻ৺ෆશΛ܁Γฦ͢こͱ
にΑͬͯ৺ػ͕Լしͨ%$.ऀױɺප
քݶଘしڞετϨεͱݶに͏༷ʑな੍ؾ

にۙいਫ਼ਆঢ়ଶΛମݧしͯいる５）ɻ"ࢯのମ
ΜͩこͱにΑͬͯこのࠐɺ$35�%Λ২ݧ
ετϨεͱڞଘ͢るਫ਼ਆঢ়ଶかΒの։์Λҙ
ຯしͯいるͱい͑るɻ
　まͨɺṲాΒ４）の%$.ΛडけೖΕるϓϩ
ηεの࠷ऴஈ֊ʪݱঢ়ΛडけೖΕるʫでɺප
るΑ͏になΓɺ͑ߟにै͏こͱでのੜଘΛؾ
පؾΛ๊͑な͕Βੜ׆Λ͢るͨΊのମΛ
ҡ࣋͢るख͕かΓΛಘる͕ɺঢ়ѱԽͦΕ
に͏੍などの۩ମతな༧ଌ͕で͖ないͨ
Ίݱঢ়のΈΛडけೖΕͯいͨɻ"ࢯのମݧか
Βɺ$35�%Λ২ࠐΜͩこの%$.ऀױɺ৺
の҆ఆしͨঢ়͕ಘΒΕるこͱにΑͬͯػ
%$.ͱい͏࣬ͦױののͱ͖߹͏こͱ͕
で͖ɺޙࠓѱԽのҰ్Λ୧Γ࣏༊にࢸΒな
いののɺ͘ී௨のମΛ֮ࣗしな͕Β
ΛडけೖΕるこͱ͕࣮ݱͱしͯのऀױ.$%
で͖ͯいͨͱい͑るɻ
２）発達課題を持つ自己を再認識する体験

$35�%にΑ̡ͬͯࢯ"　 のೝࣝʳ͕߁݈ ͨ
ΒさΕͨこͱにΑͬͯɺಉͱಉ༷のൃୡ
՝Λ࠶ೝࣝ͢るମݧΛしͯいͨɻظの
՝౷߹ੑΛ֫ಘ͢るこͱで͋Γɺͦの֫
ಘにΑΓࣗݾのੜ༷ࣜ׆のଚݫΛཧతɺܦ
ҖかΒकるଶ͕で͖るͨΊࣗのڴతࡁ
ऴΛडけೖΕΒΕるΑ͏になる11）ɻ"ࢯ
*$%২ࠐΈޙɺகࢮతෆ຺にΑࣦͬͯਆしɺ
আࡉಈػ͕࡞ಈ͢るମݧΛしͯおΓɺؾઈ
͕ଓ͘Α͏になΓڪා͕ײժੜ͑ମ͕ͪΐͬ
ͱおかしい͡ײになるͱɺ͋ɺまͨؾઈ͢る
Μ͡ゃないかɺͦのまま੦ͬͯしま͏Μ͡ゃ
ないかͱい͏ෆ҆Λճしͯいるɻ*$%২ࠐ
Έऀױޙのׂ͕̎கࢮతෆ຺にΑるಥ
વࢮମݧ*$%の࡞ಈにؔ࿈͢る৺త֎ইޙ
ετϨεোΛൃ͢るͱใࠂさΕͯおΓ６）ɺ
ාΛ๊͑ͯいڪにର͢るࢮಉ༷にಥવࢯ"
͕ͨɺ$35�%の২ࠐΈޙに࡞ಈ͕な҆͘
ఆしͨঢ়ଶΛಘるこͱにΑͬͯಉऀͱಉ
༷に͕ͮۙࢮいͯいるこͱΛ࠶ೝࣝ͢るこͱ
に͕ͯͬܨいるͱ͑ߟΒΕるɻ
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　ͦしͯͦの࠶ೝࣝにΑͬͯɺͱしͯのࣗ
のׂҙࣝさͤͯいͨɻ্ চΒɺ%$.
ଚ৺ΛอͭͨΊにɺ͕ࣗࣾձ͕ࣗऀױ
ՈのҰһͱしͯػ͢るこͱ͕ॏཁで͋る
こͱΛใ12ࠂ）しͯいるɻۙͮ͘ࢮΛडけೖΕ
な͕ΒɺࣗのׂΛՄなݶΓՌͨしͨ
いͱい͏ر͕ੜΈग़さΕͯいͨͱい͑るɻ
２．看護への示唆
　Ұൠతにҩྍऀ$35�%২ࠐΈޙにおい
ͯɺదにϖʔγϯά͕ߦΘΕ৺ෆશにର͢
るޮྍ࣏Ռ͕ಘΒΕͯいるかにҙΛいɺ
のҙ্׆のੜޙΈࠐಋ২ࢦのऀױ
৺ෆશにର͢るηϧϑϞχλϦϯάにภΓ͕
ͪになるɻՃ͑ͯআࡉಈػの࡞ಈɺ͏
ͭ৺త֎ইޙετϨεোΛͨΒ͢Մ
ੑ͕͋るこͱ６）ɺଞऀͱのؔੑɺࣗ
のੜ׆にӨڹΛ༩͑る13）ͨΊɺআࡉಈػの
の׆などৗੜݶಈの੍׆ಈの༗ແɺ࡞
ཧにΑΓؔ৺͕ߴまるɻ
　本ڀݚの݁ՌかΒɺऀޢ$35�%২ࠐ
Έޙの%$.ऀױにରしͯੜ্׆のҙ
৺ෆશにର͢るࢦಋΛ͢るͩけでな͘ɺ"ࢯ
のΑ͏に$35�%২ࠐΈޙのऀױ৺ෆશ
ঢ়のվળにΑ݈ͬͯ߁Λೝࣝ͢るこͱ͕Մ
ͱなΓɺͦのにଈしͨҰਓのਓؒͱしͯ
Λೝࣝ͢ࣄೝ͕ࣝͨΒさΕͯいる࠶のݾࣗ
るඞཁ͕͋るɻͦしͯɺऀױΛͦのにԠ
ͨ͡ൃୡ՝Λͪ࣋な͕Βੜ͢׆るऀͱしͯ
ଊ͑ɺͦのਓΒし͘ੵۃతにৗੜ׆ΛӦΉ
こͱ͕で͖るΑ͏ࢧԉ͢るこͱ͕ॏཁで͋るɻ

Ⅶ　本研究の限界

　$35�%২ࠐΈޙの%$.ر͕ऀױগで͋る
こͱかΒɺ本ڀݚで໊̍のࢀՃऀのΈのσ
ʔλしかಘるこͱ͕で͖なかͬͨɻͦのͨΊɺ
本ڀݚの݁ՌΛ$35�%২ࠐΈޙの%$.ऀױ
のମݧͱしͯҰൠԽ͢るこͱඞͣしଥ
でないͱ͑ߟΒΕるɻޙࠓの՝ͱしͯɺ
ΑΓଟ の͘ର象ऀのৄࡉなޠΓΛूΊɺ%$.

ױԽしɺߏΛݧのମޙΈࠐの$35�%২ऀױ
ऀにٻΊΒΕるޢԉॿΛ୳͢ٻるඞཁ͕͋
るɻ

Ⅷ　結論

　$35�%Λ২ࠐΜͩ%$.ऀױɺ%$.͕࣏
༊しないのͱड༰しな͕Β$35�%にΑ
にࢮで͋るͱೝࣝしɺࣗのい߁݈ͯͬ
ΛけՈ͕ࣗのޙࢮにさΕるこͱΛ
ҙࣝ͢るͱい͏ɺେ͖̎ͭ͘のମݧΛしͯい
ͨɻ
　%$.ͱい͏පΛ๊͑な͕Βɺ$35�%の
২ࠐΈにΑ݈ͬͯ߁Λೝࣝ͢るこͱ͕Մで
͋ΓɺऀޢऀױΛͦのにଈしͨൃୡ
՝Λͪ࣋な͕Βੜ͢׆るऀͱしͯଊ͑しɺ
ͦのਓΒし͘ੵۃతにৗੜ׆ΛӦΉこͱ͕
で͖るΑ͏ࢧԉ͢るこͱ͕ॏཁで͋るɻ
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要旨
　$07*%���のӨڹΛ͏けɺΦϯϥΠϯにΑるԕִで࣮ࢪしͨଔۀલٕޢज़τϨʔχϯάのऔΓ
ΈにͭいͯՌΛূݕしɺվળにけͨ՝Λ໌Βかに͢るこͱΛతͱしͨɻτϨʔχϯάɺಈ
ը教ࡐͱࣗ࿅शΩッτΛ׆༻しֶͨࣗݾशɾࣗݾ࿅शɺ8FCձٞγεςϜΛ༻しͨಉ࣌ํΦ
ϯϥΠϯにΑるٕज़νΣッΫɺなΒͼに教һにΑるΦϯϥΠϯ૬ஊࣨにΑΓߏしͨɻࢀՃऀの͏ͪɺ
なͬͨɻ݁ՌɺτϨʔχߦΞϯέʔτΛੳର象ͱしͯධՁΛޙࣄのಉҙ͕ಘΒΕͨ��໊のྗڠڀݚ
ϯάޙのٕज़शಘϨϕϧ༗ҙに্しɺࢀՃऀのࣗݾ՝の໌֬Խɺब৬にけͨෆ҆ܰݮにͭな
͕ͬͯいͨɻ教ࡐΛ׆༻しͨ෮࿅शɺάϧʔϓダΠφϛΫεにΑる͖ͮؾのଅਐɺࢀՃऀのओମత
ֶशのػձͱなΓޮՌతで͋ͬͨҰํでɺର໘でないこͱのෆ҆ݽಠײɺΧϝϥϫʔΫのࡶさ
ɾॴのݶքͱいͬͨԕִなΒでの՝͕͋ͬͨɻ

キーワード
લ教ҭۀɺଔۀज़ɺΦϯϥΠϯतٕޢ教ҭɺૅجޢ　

Abstract
5IJT�TUVEZ�BJNFE�UP�BTTFTT�UIF�BDIJFWFNFOUT�PG�BOE�JEFOUJGZ�UIF�JNQFEJNFOUT�UP�QSPHSFTT�DSFBUFE�
CZ� UIF�$PWJE����QBOEFNJD� UP�QSF�HSBEVBUJPO�OVSTJOH�TLJMMT� USBJOJOH�DPVSTFT�QSPWJEFE�CZ�POMJOF�
NFEJB��5IF� USBJOJOH�DPNQSJTFE�TFMG�TUVEZ�BOE� JOEJWJEVBM�QSBDUJDF�VTJOH�WJEFP� UFBDIJOH�NBUFSJBMT�
BOE�B�IPNF�QSBDUJDF�LJU� TJNVMUBOFPVT� JOUFSBDUJWF�POMJOF�TLJMMT�BTTFTTNFOU�VTJOH�B�8FC�NFFUJOH�
TZTUFN�BOE�POMJOF�DPVOTFMJOH�CZ�UFBDIFST��"�QPTU�USBJOJOH�RVFTUJPOOBJSF�XBT�TFOU�UP�BMM����TUVEFOUT�
XIP�IBE�UBLFO�UIF�DPVSTF�PG�XIPN����DPOTFOUFE�UP�QBSUJDJQBUF� JO�UIF�TUVEZ��0VS�BOBMZTJT�PG�UIF�
RVFTUJPOOBJSF�SFTQPOTFT�GSPN�UIFTF����TUVEFOUT�TIPXFE�UIBU�UIF�USBJOJOH�IBE�TJHOJpDBOUMZ�JNQSPWFE�
UIFJS� TLJMM� MFWFMT� JEFOUJGJFE� UIF�DIBMMFOHFT� UIFZ�OFFEFE� UP�BEESFTT� BOE�SFEVDFE� UIFJS�BOYJFUJFT�
BCPVU� GJOEJOH�XPSL��5IF�POMJOF� USBJOJOH�XBT�FGGFDUJWF�CFDBVTF� JU�FOBCMFE�TUVEFOUT� UP�SFQFBUFEMZ�
QSBDUJDF�VTJOH�UIF�UFBDIJOH�NBUFSJBMT�QSPNPUFE�UIFJS�BXBSFOFTT�CZ�HSPVQ�EZOBNJDT�BOE�QSPWJEFE�
BO�PQQPSUVOJUZ�UP�MFBSO�QSPBDUJWFMZ��0O�UIF�PUIFS�IBOE�QSPCMFNT�VOJRVF�UP�SFNPUF�POMJOF�USBJOJOH�
XFSF�BQQBSFOU��B�TFOTF�PG� JTPMBUJPO�BOE�BOYJFUZ�BCPVU�OPU�TFFJOH�QFPQMF� GBDF�UP� GBDF�DPNQMJDBUFE�
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Ⅰ　はじめに

ΊΒΕるઐࣝɾٕज़のٻにࡐਓܥޢ　
教ҭのॆ࣮ͱֶ࣭ޢɾଟ༷ԽΛ͏けɺߴ
อূに͢ࢿるこͱΛతͱしͯɺ����にʮ
͕（教ҭϞσϧɾίΞɾΧϦΩϡϥϜʯ１ֶޢ
教ૅجޢఆさΕͨɻまͨɺ����のʮࡦ
ҭݕ౼ձใࠂॻʯ２）においͯɺࢣޢにٻ
ΊΒΕるྗͱしͯଔ࣌ۀの౸ୡඪなΒ
ͼにࢣޢ教ҭのٕज़߲ͱ౸ୡ͕ࣔさ
Εɺૅجޢ教ҭにおける࣮ޢફྗのڧ
Խɾٻ্͕ΊΒΕͯいるɻしかしな͕Βɺ
$07*%���のӨڹΛ͏けɺ࣮ޢફྗΛҭ
Ή͏͑でॏཁͱなるԋशྟ࣮श͕େ͖͘
さΕるこͱͱなΓɺଟ͘のେֶֶ͕ݶ੍
ԕִにΑるସ࣮शΛ３ͨͬߦ）ɻ"େֶでɺ
ྟ࣮शΛԕִ࣮शにมͤ͟ߋるΛಘないঢ়
ैདྷݧܦͱなΓɺྟ࣮शにおけるٕज़گ
のにԼしͨɻֶੜのٕޢज़शಘの
গֶ͕֎の͋ΒΏる໘でੜ͡ɺݮձのػ
ज़शಘϨϕϧのԼෆ҆の૿େにٕͭޢ
な͕ͬͯいるɻ
　"େֶでɺब৬ޙにྟচݱで͙͢にඞ
ཁͱさΕるٕޢज़にͭいͯɺࣗΒのٕज़श
ಘϨϕϧΛ֬ೝしशख़ΛਤるこͱɺなΒͼに
ब৬にけͨෆ҆ܰݮΛతͱしͯɺ����
の։ֶॳΑΓଔۀલٕޢज़τϨʔχϯ
άΛ࣮ࢪしͯいる4－6）ɻτϨʔχϯάのٕज़
߲ɺ৽ਓࠔࢪ࣮͕ࢣޢΛ͡ײ͢
͘ɺଔۀੜのௐࠪかΒब৬લのԋशχʔζ
ɺణ੩຺݂࠾いのΛબఆしɺ੩຺݂ߴ͕
ࣹɺᡦཹஔΧςʔςϧɺ༌ӷϙϯϓɾ
γϦϯδϙϯϓのૢ࡞で͋るɻこΕまでの
τϨʔχϯάࢀՃऀのௐࠪかΒɺࣗのٕ
ज़ࣝのෆेさΛ֬࠶ೝ͢るػձͱな
Γɺͦのこͱ͕ࢀՃऀࣗのޙࠓの՝ೝࣝ
ͱͭな͕ͬͯいͨこͱのޮՌ͕֬ೝさΕ
ͯいるɻこのଔۀલٕޢज़τϨʔχϯάɺ
$07*%���のӨڹΛ͏け����にॳのΦϯ
ϥΠϯにΑるԕִτϨʔχϯάͱなͬͨɻै

དྷɺٕޢज़ର໘でのԋशにΑるٕज़शಘ
Λத৺ͱし͖ͯͨͨΊɺΦϯϥΠϯでのԕִ
τϨʔχϯάでɺٕज़のशख़ΛਤΓɺࢀՃ
ऀのब৬にけͨෆ҆ܰݮにد༩で͖るのかɺ
教ҭޮՌのূݕΛߦいޙࠓの՝Λ໌Βかに
͢るඞཁ͕͋るɻ
　ԕִでのٕޢज़ԋशΛࢼΈͨઌ7,8ڀݚߦ）

でɺൣۀ࡞ғ͕͘ը໘にөΓ͖Βないಈ
ର象ऀのؔΘΓΛඞཁͱ͢るٕज़の教࡞
तࠔで͋ͬͨͱ͢るҰํɺൣۀ࡞ғ͕খ
さいಈ࡞ҰͭҰͭのࡉかなखٕかΒのஈ֊
తなٕज़शಘՄで͋るͱใࠂさΕͯいるɻ
まͨɺΦϯϥΠϯԋशのརͱしͯɺࣝ
Λཧで͖ओମతなֶशにͭな͕るこͱ͕ڍ
͛ΒΕͯいるɻ՝ͱしͯɺΧϝϥϫʔΫ
Λ͡Ίͱしͨثػ༻のࠔさɺࣗでの
डڥߨ͕Θないɺଟਓのԋशで
ֶੜͱ教һの૬ޓίϛϡχέʔγϣϯෆ
͕͋るͱࢦఠさΕͯいるɻΦϯϥΠϯにΑる
ԕִでのٕज़ԋशにͭいͯɺޙࠓΑΓߴ
い教ҭޮՌΛࢦしͯޙࠓ࣮ફͱলΛੵ
ΈॏͶͯい͘ඞཁ͕͋るͱい͑るɻ
　ଔۀલٕज़教ҭϓϩάϥϜΛ֓؍しͨڀݚ
でɺ෮࿅श͕ग़དྷるڥΛ͑るこͱɺྟ
চのঢ়گΛఆしͨ՝のઃఆྟচで࣮ࡍ
に༻しͯいるΛ༻いるこͱにΑΓޮՌ
తなϓϩάϥϜ͕ఏڙで͖るͱしͯいる９）ɻ
ͦこでɺ"େֶにおけるԕִでのଔۀલޢ
ٕज़τϨʔχϯά࣮ࢪに͋ͨͬͯɺࣗで
ेなࣄલֶश෮࿅श͕ग़དྷるΑ͏ɺ
ԋश༰にଈしͨಈը教ࡐྟচで࣮ࡍに
༻さΕるΛ๛にΈࠐΜͩࣗ࿅शΩ
ッτΛ࡞ɾఏڙしͨɻまͨɺࢀՃऀؒɾࢀ
Ճऀʵ教һؒのίϛϡχέʔγϣϯଅਐのͨ
ΊにΦϯϥΠϯ૬ஊࣨの։ઃগਓάϧʔ
ϓにΑるԋशΛͨͬߦಛͱしͯ͋͛Β
Εるɻ本ߘでɺ"େֶにおけるΦϯϥΠϯ
にΑるԕִτϨʔχϯάのऔΓΈにͭいͯɺ
ՃऀのΞϯέʔτ݁ՌΛͱにՌͱվࢀ
ળにけͨ՝Λੳしͨのでใ͢ࠂるɻな
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おɺٕज़शಘঢ়گにͭいͯɺ本τϨʔχϯ
άで࣮ࢪしٕͨज़߲の͏ͪɺଔޙに࣮ࠔࢪ
Λ͡ײ͘͢ɺかͭྟচݱでৗతにߦ
ΘΕるణ੩຺ࣹͱ੩຺݂݂࠾のٕज़に
ணしݕ౼しͨɻ

Ⅱ　オンラインによる卒業前看護技術
　　トレーニングの概要

　ΦϯϥΠϯにΑるԕִτϨʔχϯάʢҎԼɺ
本τϨʔχϯάʣɺ教ࡐΛ׆༻しֶͨࣗݾशɾ
࿅शͱ8FCձٞγεςϜ;PPN�.FFUJOHTݾࣗ
ʢҎԼɺ;PPNʣΛ༻しͨಉ࣌ํΦϯ
ϥΠϯにΑるٕज़νΣッΫɺなΒͼにɺ教һ
に૬ஊɾ࣭͕で͖るΦϯϥΠϯ૬ஊࣨにΑ
ΓߏしͨɻࢀՃऀࣗかΒτϨʔχϯά
にࢀՃしͨɻ
１．期間：ࠃࢣޢՈݧࢼऴྃޙの̐ؒ
２．トレーニング対象者："େֶֶޢՊに
ͼݺՃΛࢀ੶͢る̐ੜશһΛର象ͱしͯࡏ
かけͨɻࢀՃҙでɺࣄલਃしࠐΈ੍ͱしͨɻ
３．技術項目：ࣗでのٕज़࿅श͕Մな߲

ͱしͯణ੩຺ࣹɺ੩຺݂݂࠾ɺᡦ
ཹஔΧςʔςϧの߲̏Λબఆしͨɻ
４．オンライン学習に向けての準備

動画教材：ऀۀमのٕޢज़ಈըʢφʔγ
ϯάνϟϯωϧ�౦ژαϯυɾϓϩダΫγ
ϣϯʣɺ࣮ࡍにࢀՃऀ͕༻͢るΛ༻い
ͯ教һ͕࡞しٕͨޢज़ಈըΛ本τϨʔχ
ϯά༻の(PPHMF�$MBTTSPPNに४උしɺࢀՃऀ
ֶ֎かΒいͭでΞΫηεɾࢹௌՄͱ
しͨɻ
練習物品：ঢ়گΛઃఆ͢るࣹථॲஔ
ථɺ݂࠾ϥϕϧΛ࡞しͨ΄かɺʮࣗ࿅
शΩッτʯʢਤ̍ʣΛିしग़しͨɻିग़ؒظ
ɺτϨʔχϯά։̍࢝िؒલかΒऴྃޙ
̏िؒͱしͨɻΩッτにҩྍؚ͕ࡐثまΕ
るこͱかΒɺݕ表Λͱにିग़࣌ͱฦ࣌٫
に֤ࣗで͢ݕるこͱΛٛけɺࢦ
ఆ࣌にશͯճऩしͨޙɺ教һ͕࠷ऴ֬ೝし
ͨɻ༻ɾอɾճऩにࡍしɺしނࣄ
ࢦこΒないΑ͏҆શなཧํ๏にͭいͯى͕
ಋしɺॴଐのڐՄΛಘͯିしग़しΛͨͬߦɻ
まͨɺణελϯυͱしͯ4ࣈϑッΫϋϯ

図１　自宅練習キットの内容
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Ψʔɺഇغ༰ثͱしͯޱのۭ͖Ϗϯ؈
で༻͢るこͱɺᡦཹஔΧςʔςϧૠೖの
࿅श͕ग़དྷるΑ͏ঁੑのӄ෦にཱ݀ͯͯݟΛ
։けͨஈϘʔϧΛ༻ҙ͢るこͱΛ͑ͨɻ
通信環境・機材ɿࢀՃऀɺେֶかΒݸʑに
ି༩さΕͯいる1$ͱଂ8FCΧϝϥΛ༻
しͨɻ͢でにΦϯϥΠϯतۀซ༻さΕͯい
ڥՃऀのΠϯλʔωッτࢀで͋Γɺظ࣌ͨ
ͬͯいͨɻٕज़νΣッΫでखݩۀ࡞શ
ମ͕өるΑ͏にΧϝϥϫʔΫΛࣄલ֬ೝ͢る
Α͏͑ͨɻ教һɺશମΛ၆ᛌし༷ͨࢠͱ

खݩΛζʔϜし༷ͨࢠΛ৴ՄなΑ͏に
1$にϋϯσΟΧϝϥΛଓしͯ༻しͨɻ
ͦのଞɺର໘ԋशで༻͢る݂࠾γϛϡϨʔ
λʢ੩຺݂࠾ࣹϞσϧᶗܕ�ਤ̎のݚߴ�
রʣ४උしͨɻࢀ%
５．スケジュール

　̍ɺಉ࣌ํΦϯϥΠϯʢ;PPNʣ
にΑるΦϦΤϯςʔγϣϯɺಈըࢹௌΛؚΊ
࿅ݾशͱࣗ࿅शΩッτΛ༻いֶͨࣗݾࣗͨ
शͱしͨɻ̎ʙٕ̐ज़νΣッΫͱしɺ
ణ੩຺ࣹ��ͱ੩຺݂݂࠾��Λ͋Θ

表１　スケジュール
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���ɺᡦཹஔΧςʔςϧ��ͱܭͯͤ
しͨɻまͨɺ教һにΑるΦϯϥΠϯ૬ஊࣨΛ
ਵ࣌։ઃしͨɻશମεέδϡʔϧなΒͼにࢀ
ՃऀのεέδϡʔϧのҰྫΛ表̍にࣔ͢ɻ
６．トレーニング実施方法（図２）

　νΣッΫϦετのධՁ߲ʢධՁ߲ਤ
̏ɺ̐ࢀরʣΛͱにेなࣄલֶशΛしͯ
ٕज़νΣッΫにྟΉこͱͱしͨɻٕज़νΣッ
Ϋでɺ໊̑ܭの教һ͕ܞΘΓɺࢀՃऀ໊̏
でฤしͨάϧʔϓに教һ໊͕̍ೖͬͯࢦಋ
に͋ͨͬͨɻΧϝϥのલで̍ਓͣͭॱ൪にҰ
࿈のखٕΛ࣮ࢪしɺଞのࢀՃऀͱ教һը໘
ΛͯݟධՁしɺϑΟʔυόッΫΛͨͬߦɻࢀ
Ճऀಉ࢜の૬ޓධՁɾϑΟʔυόッΫΛத৺
にల։しɺ教һશମのঢ়گํ๏Λݟな͕
Βదٓਖ਼しいٕज़のशಘにΉけͨॿݴิ
આ໌ΛしͨɻまͨɺࢀՃऀかΒの࣭ٙ
にɺઌഐࢣޢͱしͯྟচの࣮ࡍࣗݾの
Λަ͑な͕Β͑ͨɻݧܦ
　੩຺݂݂࠾のτϨʔχϯάにͭいͯɺ࠾
݂にかかるखٕの͏ͪɺ݂୳しೖ֯ɺ
γϦϯδのํ࣋๏にཁΛஔ͖ɺͦΕ͕

にઠݩՄͱなるΛબఆしͨɻखࢪ࣮
で͖る͕͋るこͱでɺফಟまでのߦҝ
Մࢪのཹҙ࣮࣌のֻけɺൈऀױ
ͱなͬͨɻまͨࢀՃऀਓの֬อͱ
༧ࢉの߹にΑΓࠓճ؆қൽෘϞσϧʢਤ
̎の̘ʣΛ׆༻しͨɻణ੩຺ࣹでɺ
̧̒の֬ೝのࣄલ४උかΒόΠΞϧのༀ
のϛΩγϯάɺ༌ӷϧࡎの༹ղΛؚΉࣹࡎ
ʔτのଓͱϓϥΠϛϯάにՃ͑ɺణԼௐ
のखٕ͕࣮ࢪで͖るΛબఆしͨɻͱ͘に
ਗ਼ܿૢ࡞όΠΞϧのઠ֯ɾణԼௐ
にཁΛஔいͨɻ

Ⅲ　研究目的

̍ɽ����のΦϯϥΠϯにΑるଔۀલޢ
ٕज़τϨʔχϯά͕ࢀՃऀのٕޢज़のशख़
なΒͼにब৬にけͨෆ҆ܰݮにد༩しͨか
ΛධՁ͢るɻ
̎ɽΦϯϥΠϯにΑるԕִτϨʔχϯάのվ
ળにΉけͨ՝Λ໌Βかに͢るɻ

　　　　　　　　　　　　　図２　オンラインでのトレーニングの様子
A：参加者が薬剤を調合している様子　　B：参加者が滴下合わせをしている様子
C：参加者が皮膚モデルに穿刺している様子　　　D：教員が採血モデルを使用して指導している様子
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Ⅳ　研究方法

１．対象
　����のଔۀલٕޢज़τϨʔχϯάに
Պ̐ੜ��໊の͏ͪɺֶޢՃしͨ"େֶࢀ
のಉҙ͕ಘΒΕͨ��໊のΞϯέʔτྗڠڀݚ
Λੳର象ͱしͨɻ
２．調査期間
　����݄̎��ʙ݄̏̐
３．調査方法
　τϨʔχϯάऴྃޙに(PPHMF�'PSNΛ༻
しͨແࣜه໊ࣗهのΞϯέʔτΛͨͬߦɻτ
ϨʔχϯάࢀՃऀ͕શһొしͯいる(PPHMF�
$MBTTSPPNΛ௨ͯ͡τϨʔχϯά࠷ऴにҰ
੪৴しɺࣗでҙճしͯΒͬͨɻ
４．調査内容
のٕज़शޙධՁにΑるτϨʔχϯάલݾࣗ　
ಘϨϕϧΛʮ�ɿҰਓでで͖るʯʮ�ɿॿ͕ݴ
͋Εで͖るʯʮ�ɿํ ๏Θかる͕で͖ないʯ

ʮ�ɿํ๏͕ΘかΒないʯの̐݅๏でճΛٻ
ΊͨɻまͨɺτϨʔχϯάޙのΑΓৄࡉなٕ
ज़शಘঢ়گΛௐࠪ͢るͨΊにɺ֤ٕज़のνΣ
ッΫϦετ߲にԊͬͯʮ�ɿで͖るʯʮ�ɿ
ま͋ま͋で͖るʯʮ�ɿ͋まΓで͖ないʯʮ�ɿ
で͖ないʯの�݅๏でճΛٻΊͨɻՃ͑ͯɺ
֤ٕज़のशಘに͋ͨΓཱͬͨこͱɾॿけに
なͬͨこͱɺ͏ࢥΑ͏にいかなかͬͨこͱɾ
しかͬͨこͱɺτϨʔχϯάのײにͭい
ͯࣗ༝ࡌهΛಘͨɻ
５．データ分析
　τϨʔχϯάલޙのٕज़शಘϨϕϧのൺֱ
に̐݅๏ʮ�ɿҰਓでで͖るʯʙʮ�ɿํ๏
͕ΘかΒないʯのճΛॱংईͱしͯѻい
8JMDPYPOのූ߸͖ॱҐݕఆΛͨͬߦɻ

ੳに4144�4UBUJTUJDT���Λ༻いɺ༗ҙਫ४
̑ˋͱしͨɻまͨɺ֤ٕज़のධՁ߲هड़
౷ܭΛͨͬߦɻࣗ༝ࡌهにͭいͯɺྨࣅの
ҙຯ༰でཧしͨɻෳのؒऀڀݚでݕ౼
͢るこͱで৴པੑɾଥੑの֬อにΊͨɻ
６．倫理的配慮
　Ξϯέʔτճσʔλのೋ࣍ར༻に͋ͨͬ
ͯɺॴଐࢪઃのྙཧ৹ࠪҕһձのঝೝΛ
डけ࣮ͯࢪしͨʢঝೝ൪߸ɿ������ʣɻなおɺ
σʔλऩू࣌にɺࢀՃऀにௐࠪのझࢫճ
のࣗ༝ɺධՁにӨڹΛٴ΅さないこͱɺ
ಗ໊ੑの֬อɺσʔλのอɾഁغɺڀݚ
Ռのެ表にؔ͢るこͱΛॻ໘にͯઆ໌しɺΞ
ϯέʔτのճΛͬͯௐࠪྗڠのಉҙΛಘ
ͯいͨので͋るɻ
　ө૾教ࡐの༻に͋ͨͬͯɺऀۀमの
༰Λ९कしܖज़ಈըϥΠηϯεٕޢ
ࣄज़ಈըٕޢしͨ࡞しɺ教һ͕༺ͯ
લに࡞教һかΒޱ಄でڐ༺ՄΛಘͨɻま
ͨɺ本ใࠂにおけるը૾のࡌܝにͭいͯڐ
Λಘͯいるɻ

Ⅴ　結果

１．トレーニング前後の技術習得レベルの
　比較（表２）

　੩຺݂݂࠾のτϨʔχϯάલのࣗݾධՁで
ɺ��໊ʢ����ˋʣ͕ʮํ๏Θかる͕で͖
ないʯͱしͯい͕ͨɺτϨʔχϯάޙにʮҰ
ਓでで͖るʯ͕��໊ʢ����ˋʣɺʮॿ͕͋ݴΕ
で͖るʯ͕�� ʢ໊����ˋʣͱなΓɺٕज़शಘ
Ϩϕϧ̍ˋਫ४で༗ҙに্しͯいͨɻま
ͨɺణ੩຺ࣹでɺτϨʔχϯάલの
ධՁ͕ʮํ๏Θかる͕で͖ないʯ��໊ݾࣗ

表２　トレーニング前後の技術習得レベルの比較



26 ৽ׁ੨ྕֶձࢽ　ୈר��ୈ̍߸　����݄̏

ʢ����ˋʣにରしɺτϨʔχϯάޙʮҰਓ
でで͖るʯ͕��໊ʢ����ˋʣɺʮॿ͕͋ݴΕ
で͖るʯ͕��໊ʢ����ˋʣͱなΓɺٕज़शಘ
Ϩϕϧ̍ˋਫ४で༗ҙに্しͯいͨɻ
２．トレーニング後における各技術の技術習

得状況
１）静脈血採血の技術習得状況（図３）

　νΣッΫϦετのධՁ߲��߲の͏ͪ ɺʮで
͖るʯͱճしׂͨ߹͕ߴい߲ɺʮᶄױ
ऀ֬ೝͱর߹ʯʮᶈదなํ๏でফಟで͖るʯ

ʮᶏదなํ๏で݂ࢭで͖るʯでいͣΕ����
ˋで͋Γɺ࣍いでɺ݂ࢭઆ໌ɺΞϧίʔϧա

හの֬ೝɺのഇغで͋ͬͨɻʮで͖るʯ
ͱճしׂͨ߹͕い߲ɺʮᶑ݂࠾の
छྨにԠͯ͡దに͕ࠞで͖るʯ����ˋɺ

ʮᶌཌྷঢ়͕ݻఆで͖るʯ����ˋɺʮᶍΛ
Ώͬ͘ΓҾ͘こͱ͕で͖るʢϗϧダʔに݂࠾
Λま͙ͬ͢ૠೖで͖るʣʯ����ˋɺʮᶆద
な෦Ґɾڧさで݂ۦଳΛணで͖るʯ����ˋɺ

ʮᶊదなೖ֯でઠで͖るʯ����ˋ΄
かɺ݂のબఆɾݻఆɺೖޙの݂ӷྲྀٯの
֬ೝで͋ͬͨɻ
２）点滴静脈内注射の技術習得状況（図４）

　νΣッΫϦετのධՁ߲߲̓の͏ͪɺ

図４　点滴静脈内注射の技術習得状況

図３　静脈血採血の技術習得状況
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ʮで͖るʯͱճしׂͨ߹͕ߴい߲ɺʮᶄ
ঢ়ଶΛ֬ೝで͖るʯʮᶆγϦەの໓༺
ϯδͱࣹΛదにଓで͖るʯ͕いͣΕ
����ˋで͋ͬͨɻʮで͖るʯͱճしׂͨ
߹͕い߲ɺʮᶉࣔࢦさΕͨణԼに
ௐで͖るʯ����ˋɺʮᶈϓϥΠϛϯά͕ద
にで͖るʯ����ˋɺʮᶇόΠΞϧのༀ
ӷのೖɾٵいऔΓ͕దにで͖るʯ����ˋɺ

ʮᶅਗ਼ܿɾෆܿΤϦΞΛҙࣝしͯ͢ۀ࡞る४
උ͕で͖るʯ����ˋɺʮᶃࣄલ४උΛ͏ߦこ

ͱ͕で͖るʯ����ˋで͋ͬͨɻ

３．オンラインでの遠隔トレーニングについ
ての自由記載（表３）

　ࣗ༝ࡌهの༰かΒɺࠓճのτϨʔχϯά
でޮՌతͩͬͨこͱͱしͯʮಈը教ࡐの༗ޮ
の෮࿅शʯʮάϧʔϓダޙࣄલɾࣄʯʮ༺׆
ΠφϛΫεʯʮࣗなΓのʯʮ教һにΑる
ϦΞϧλΠϜࢦಋʯʮΦϯϥΠϯ૬ஊࣨでの
ղܾʯのهड़͕͋ͬͨɻҰํでɺվળに
けͨ՝ͱしͯʮΧϝϥϫʔΫʯʮॴの

表３　本トレーニングについての自由記載
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֬อʯʮのݶքʯʮରਓʢର໘ʣでないこ
ͱのෆ҆ݽಠײʯにؔ͢るの͕͋ͬͨɻ
まͨɺࢀՃऀのৼΓฦΓかΒʮֶश༰Λࢥ
いग़͢ʯʮࣗݾのशಘϨϕϧの֬ೝʯʮࣗݾ՝
にͮ͘ؾʯʮࣗ৴͕ͭ͘ʯʮֶशҙཉの্ʯ

ʮब৬にけͨෆ҆ܰݮʯなどɺଔۀલޢ
ٕज़τϨʔχϯάの教ҭޮՌにؔ͢るهड़͕
͋ͬͨɻ

Ⅵ　考察

１．オンラインによる卒業前看護技術トレー
ニングでの技術習得

　"େֶでのଔۀલٕޢज़τϨʔχϯάɺ
ࣗΒのٕज़शಘϨϕϧΛ֬ೝしशख़Λਤるこ
ͱɺなΒͼにɺब৬にけͨෆ҆ܰݮΛత
ͱし͖ͯͨͯͬߦɻࠓճɺࢀՃऀのࣗݾධՁ
にΑるτϨʔχϯάલޙのٕज़शಘϨϕϧの
ൺֱでɺ༗ҙ͕ࠩΈͱΊΒΕɺΦϯϥΠϯ
にΑるԕִτϨʔχϯάでٕज़のशಘに༗
ޮで͋るこͱ͕ࣔࠦさΕͨɻまͨɺࣗ༝ࡌه
の༰かΒɺࣦഊしͨΓ͏ま͘ग़དྷなかͬͨ
ΓしͨݧܦΛͱにࣗࣗのٕज़ࣝの
ෆेさΛೝࣝしɺࣗݾ՝の໌֬Խओମ
తֶशにΉけͨಈػけにͭな͕ͬͨこͱ͕
ਪさΕるɻࢀՃऀのʮίϩφのӨڹで࣮श
͕গな͘ೖ৬ޙのٕޢज़にෆ͕҆ͨͬ͋ײ
͕ɺࠓճのτϨʔχϯάでܰݮさΕͨʯͱの
にΑΓڹड़に͋るΑ͏にɺ$07*%���のӨه
ଟ͘のྟ࣮श੍͕ݶさΕɺब৬ޙのٕޢ
ज़にؔしͯෆ҆Λ๊͑るࢀՃऀ͕ଟかͬͨこ
ͱ͕ਪଌさΕるなかɺΦϯϥΠϯにΑるԕִ
τϨʔχϯάॳのτϨʔχϯάతで͋
るٕज़のशख़ͱब৬にΉけͨෆ҆ܰݮにد༩
で͖ͨͱ͑ߟΒΕるɻ
　੩຺݂݂࠾のٕज़でɺ֬ऀױೝͱর߹ɺ
ফಟ݂ࢭのํ๏ɺҩྍഇغのॲཧ֓Ͷ
शಘで͖ͨҰํɺ݂࠾のసࠞɺཌྷঢ়
のݻఆɺϗϧダʔの݂࠾のࠩしࠐΈɺۦ
݂ଳのணೖ֯にͭいͯशಘ͕

かͬͨɻઠޙɺҰํのखでઠΛݻఆ
しͭͭɺଞํのखで݂࠾Λѻ͏ɺ྆खに
ҙࣝΛけͭͭยखでのૢٻ͕࡞ΊΒΕる
でқ͕ߴいこͱ͕͑ߟΒΕるɻこΕΒ
のঢ়گɺର໘ԋशͱಉ༷のͱい͑るɻ
ଳのணɺඅ༻の߹্ɺର໘ԋशで݂ۦ
しͯいͨϫϯλッνλΠϓでな͘ฏΰ༺
ϜλΠϓΛି༩しͨこͱɺ݂ۦଳΛ͘רϞ
σϧ͕なかͬͨこͱΦϯϥΠϯ্で͘ר
でࠔさ͕ΘΓͮΒいこͱにΑΓशಘ͕ڧ
͋ͬͨͱਪさΕるɻೖ֯にͭいͯɺ
؆қൽෘϞσϧで݂にೖし͕֮ͨײ௫
ΈͮΒいこͱ݂ӷの͕ྲྀٯΈΒΕないこͱɺ
まͨɺೖ֯Λөしग़ͨ͢ΊのΧϝϥϫʔ
ΫのࡶさにΑΓɺదなೖで͋るかの
֬৴͕ͯ࣋なかͬͨこͱ͕ཁҼͱ͑ߟるɻ
　ణ੩຺ࣹでɺͱγϦϯδのଓ
ࣄલ४උにؔ͢る߲ൺֱతशಘग़དྷͯ
いͨҰํでɺϛΩγϯάϓϥΠϛϯάɺణ
Լのௐɺਗ਼ܿෆܿΤϦΞのҙࣝにͭい
ͯशಘ͕かͬͨɻణԼのௐର
໘ԋशಉ༷ので͋るɻϛΩγϯάϓϥ
Πϛϯάɺ࿅शΩッτのでࡏでの
ेな෮࿅श͕ग़དྷなかͬͨこͱ͕ݪҼͱ
にɺಉࠝしͨ࿅श༻のόܠるɻͦのഎ͑ߟ
ΠΞϧ̍ݸで͋Γɺ࣮ࡍにༀࡎΛ༹ղで͖
るの̍ճݶΓͩͬͨこͱ͕͋るɻまͨɺό
ΠΞϧΛ࠶ར༻しͯԿճかΰϜખにࣹ
Λしͯ࿅श͢る͏ͪにༀӷ͕࿙Εͯ༻で
͖な͘なるঢ়͕ͨͬ͋گɻϓϥΠϛϯάにͭ
いͯɺҰༀӷΛຬͨしͨ༌ӷϧʔτΛۭ
にしͯ࠶༻͢るํ๏ΛࣔさなかͬͨͨΊ
にेな෮࿅श͕ग़དྷなかͬͨՄੑ͕͋
るɻいͣΕର໘ԋशで͋Εɺͦので͢
͙にՃަしͨΓྟػԠมにదٓॿݴしͨ
Γで͖る͕ɺԕִでしいɻࢀՃऀのࠔΓ
ՃࢀΛλΠϜϦʔにΩϟッνで͖るࣄ
ऀઢでेなγϛϡϨʔγϣϯΛしͯお͘
こͱ͕ඞཁで͋ͬͨɻਗ਼ܿෆܿΤϦΞのҙࣝ
けにͭいͯɺԋशઐ༻の࣮शࣨͱҧいɺ



ΦϯϥΠϯにΑるଔۀલٕޢज़τϨʔχϯάのՌͱޙࠓの՝

29

ࣗで͢ۀ࡞るͨΊのదなॴΛ֬อ͢
るこͱのࠔさ͕ӨڹしͨͱਪさΕるɻࣗ
でのԋशでਗ਼ܿΤϦΞΛҙࣝ͢るͨΊに
ༀࡎτϨʔなどΛ༻しͯ۠Λ໌֬に͢る
こͱ༗༻かしΕないɻ
２．本トレーニング企画・運営の評価
ճのτϨʔχϯά͕ޮՌతで͋ͬͨこͱࠓ　
ͱしͯɺࢀՃऀにಈը教͕ࡐ༗ޮに׆༻さΕ
ͨこͱɺࣄલɾޙࣄの෮࿅शΛଅ͢こͱ͕
で͖ͨこͱɺάϧʔϓダΠφϛΫεにΑΓؾ
͖ͮΛଅਐで͖ͨこͱɺまͨɺࢀՃऀのओମ
తֶशのػձͱなΓಘͨこͱ͕͋͛ΒΕるɻ
ͱしͯɺಈը教ࡐしֶͨश教ڙՃऀにఏࢀ
هՃऀのࣗ༝ࢀͱࣗ࿅शΩッτ͕͋るɻࡐ
ௌにΑΓٕज़のҰ࿈のྲྀΕࢹかΒɺಈըࡌ
ΛΠϝʔδしͨΓɺԿ܁Γฦしࢹௌしɺ
ࣗのखٕͱݟൺͨΓしͯಈը教ࡐΛ׆༻
し༷͕ͨࢠΘかるɻࣗかΒいͭでԿで
ࢹௌし֬ೝで͖ͨこͱɺࢀՃऀのϨσΟω
εΛѲしͨ教һ͕࣮ࡍに༻͢るΛ༻
いͯ࡞しͨಈըखٕのΠϝʔδԽΛଅしɺ
ࣗでのࣗݾ࿅शのಋೖΛεϜʔζにしͨ
のͱ͑ߟるɻまͨɺࢀՃऀかΒɺࣗ࿅
शΩッτ͕खݩに͋るこͱでࣄલֶशɾޙࣄ
ֶशͱしͯࣗのϖʔεでԿ܁Γฦし࿅
श͕ग़དྷ͕ͨࠓճのԕִτϨʔχϯάのେ
͖なϝϦッτで͋ͬͨͱධՁさΕͨɻʮࣗ৴
͕ͭ͘までԿ࿅शしͨʯʮͱͯしͦ
͏でग़དྷないͱͯͬࢥ࿅शΛ࢝Ί͕ͨɺճ
Λこな͢͏ͪにࣗ৴になͬͨʯなどのهड़か
Βɺ෮࿅शにΑΓࢀՃऀのʮΕで͖
るʯͱい͏࣮ײͱࣗ৴にͭな͕ͬͨͱ͑ߟるɻ
まͨɺࢀՃऀ͕ࣄલֶशɾ࿅शΛしͯいͨこ
ͱでɺݶΒΕͨϦΞϧλΠϜでのٕज़νΣッ
Ϋのؒ࣌Λ༗ޮに׆༻で͖ͨɻҎ্ΑΓɺい
ͭでԿでࢹௌՄでԋश༰にଈしͨ
ಈը教ࡐɺྟচで࣮ࡍに༻さΕるΛ๛
にΈࠐΜͩࣗ࿅शΩッτɺいͣΕ
Ίͨͱい͑るɻこΕΒɺߴՃऀのֶशޮՌΛࢀ
ಈը教ࡐͱࣗ࿅शΩッτの׆༻ɺԕִに

ͱどまΒͣର໘ԋशに͋ͨͬͯ͘Ԡ༻で
͖るͱ͑ߟるɻ
　ಉ࣌ํΦϯϥΠϯにΑるٕज़νΣッΫ
ɺࢀՃऀಉ࢜の૬ޓධՁϑΟʔυόッΫ
Λத৺にల։しͨɻここでɺࣗҰਓで
ɺࣗࣗのٕ͖ͮؾかなかͬͨこͱにͮؾ
ज़शಘϨϕϧの֬ೝ՝の໌֬Խにͭな͕
るػձͱなͬͯいͨɻࠓճɺίϛϡχέʔ
γϣϯのଅਐΛҙਤしͯɺࢀՃऀ໊̏でฤ
しͨάϧʔϓに教һ໊͕̍ೖΓ໊̐ܭのগਓ
άϧʔϓでのԋशͱしͨɻࢀՃऀ͕ൃݴし
͘͢ɺׂ̐の1$ը໘ߏおޓいの༷
ԠかΓ͢いでίϛϡχέʔࢠ
γϣϯΛਤるにదなਓฤで͋ͬͨͱ
Ճऀͱ教ࢀՃऀؒなΒͼにࢀるɻまͨɺ͑ߟ
һͱのର͕ߦない͢かͬͨこͱでɺάϧ
ʔϓダΠφϛΫεଅਐさΕͨͱਪさΕるɻ
さΒにɺϦΞϧλΠϜでࢦಋ教һにΑるॿݴ
࣮ԋΛަ͑ͨิઆ໌Λडけͨこͱ͕ɺࢀ
Ճऀのਖ਼しいٕज़शಘにͭな͕ͬͨこͱ͕Θ
かるɻࠔΓࣄٙΛղܾग़དྷるͱしͯΦ
ϯϥΠϯ૬ஊ͕ࣨ׆༻さΕͨこͱでɺϦΞϧ
λΠϜでのࢦಋݶ͕ؒ࣌ΒΕるͱい͏ܽΛ
るこͱにͭな͕ͬͨɻ͢ิ
ԼでࣗなΓのگΒΕͨঢ়ݶՃऀࢀ　
Λしな͕Βٕज़शಘにΉけֶͯशにྭΜで
いͨɻࣗのखٕΛըしͯݟฦしͨΓɺࣗ
で࿅शํ๏ΛࡧしͨΓɺྟচݱΛΠϝʔ
δしͯ࿅शの෯Λ͛るɺࢀՃऀࣗの
ҙにΑΓग़དྷるこͱΛͭݟけͯओମతに
ֶशΛߦなͬͯいͨɻこのֶशҙཉのཁҼΛ
,FMMFSのֶशҙཉのಈػけϞσϧ10）ʢ"3$4
Ϟσϧʣにおけるҙʢ"UUFOUJPOʣɺؔ࿈ੑ
ʢ3FMFWBODFʣɺࣗ৴ʢ$POpEFODFʣɺຬײ
ʢ4BUJTGBDUJPOʣの̐ଆ໘かΒৼΓฦͬͯΈるɻ
ҙのଆ໘でɺྟচ͕Πϝʔδで͖るࣗ
࿅शΩッτථの教͕ࡐखݩにಧいͨこ
ͱでɺまͣʮ໘നͦ͏ͩʯͱࢀՃऀのత
しͨɻまͨɺؔ࿈ੑのىש৺Λٻ৺୳ح
ଆ໘でɺ࣮ظ࣌ࢪΛࠃՈ͕ݧࢼऴྃしଔۀ
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Λظ࣌ͨ͑߇にઃఆしͨこͱかΒɺࢀՃऀ
ब৬લのٕޢज़शಘにߴいֶशχʔζ
ؔ৺Λͪ࣋߹Θͤͯいͨͱい͑るɻͦしͯɺ
教һΛަ͑ͨ࢜Ճऀಉࢀश࿅शɺֶݾࣗ
ֶͼ߹いͱϑΟʔυόッΫにΑͬͯʮΘかる
Α͏になるʯʮΕで͖るʯͱࣗ৴のଆ໘
さΕɺࣗࣗのΛৼΓฦܹ͕ͬͯ
ྗ͕࣮Λ݁Μͩͱ࣮͢ײるこͱでҰఆのຬ
ըஈ֊でҙਤしͯاるɻ͑ߟಘΒΕͨͱ͕ײ
いͨΘけでなか͕ͬͨɺ݁ՌͱしͯɺこΕ
Β"3$4Ϟσϧの̐ཁҼ͕͏まؚ͘まΕͨこ
ͱֶ͕शҙཉにͭな͕ͬͨͱਪさΕるɻ
３．改善にむけた課題
　ΦϯϥΠϯτϨʔχϯάのվળにけͨ՝
ͱしͯɺઌڀݚߦಉ༷にΧϝϥϫʔΫの
քɺର໘でないこͱのݶさɾॴのࡶ
ෆ҆ݽಠ͕͛͋ײΒΕるɻࠓճɺࢀՃऀ
1$ଂの8FCΧϝϥΛ༻し͕ͨɺۀ࡞
ॴͱΧϝϥҐஔの݉Ͷ߹いにΑͬͯۀ࡞の
ը໘にऩまΒͣɺશମ͕Ѳग़དྷないɺ͕ࢠ༷
ੜͨ͡ɻ͕گかいखٕΛेにөしͮΒいঢ়ࡉ
まͨɺࣗͱい͏ϓϥΠϕʔτなڥでɺά
ϧʔϓϝϯόʔ教һにͤݟるͨΊのΧϝϥ
ϫʔΫΛߦいな͕Βɺ͕ࣗۀ࡞で͖るεϖ
ʔεの֬อٻΊΒΕͨɻࢀՃऀのϓϥΠό
γʔのྀेなΧϝϥςετ͕ඞཁで
͋ͬͨɻにؔしͯɺ෮࿅शに͑͏
るのඞཁݶΒΕͨ༧ࢉでޮՌతな
ֶशにͭな͕る教ࡐのબఆܧଓしͯ
ߦՃऀ͕ࢀしͯい͘ඞཁ͕͋るɻまͨɺ౼ݕ
なͬͯい༷ͨʑなܙΛڞ༗ɾੵし
ͯい͘こͱ༗༻ͱ͑ߟるɻ
ՃऀɺʮҰਓで࿅श͢るのでɺҰͭҰࢀ　
͕ͭෆ҆ͩͬͨʯʮͪΐͬͱしͨこͱΛฉ͖
ͨいけΕどฉけないʯʮ本にਓΛ૬खにし
ͨͱ͖に্ख͘ग़དྷるのかʯʮ࣮ࡍにͦで
ΒΘないͱෆ҆ʯなどɺҰਓでֶशͯ͢ݟ
るこͱのݽಠײ本にこΕでྑいのか֬৴
Λײないෆ࣮֬さɺ১い͖Εないෆ͕҆ͯ࣋
๊͑ͯいͨこͱ͕Θかͬͨɻೋ７ٶ）の࣮ફ

ใࠂでɺֶੜֶで༑ਓͱҰॹにֶͼͨ
かͬͨͱい͏ࢥいΛ༗しͯおΓɺΦϯϥΠϯ
ԋश͕ඞͣしຬい͘のでなかͬͨͱ
しͯいるɻ本τϨʔχϯάɺֶで༑ਓ
教һͱަྲྀΛしな͕Βڞにֶͼͨいͱい͏ࢥ
いにेにԠ͑るこͱ͕で͖なかͬͨͱい
͑るɻまͨɺԂా11）ɺΦϯϥΠϯ࣮शの
௨のෆेૄࢥքͱしͯʪֶੜ教һͱのҙݶ
さʫʪֶੜのෆ҆ࠔΓ͝ͱの͖ͮؾに
͘さʫΛ͋͛ͯいるɻいͭで૬ஊ࣭͕
ग़དྷるॴͱしͯΦϯϥΠϯ૬ஊࣨΛ։ઃし
͕ͨɺࢀՃऀにͱͬͯ教һの;PPNにೖる
こͱにͨΊΒいΛ͡ײるこͱ͋るͱ͑ߟるɻ
νϟッταΠτのϑΥʔϥϜػͬͱ
の࢜Ճऀಉࢀに࣭ɾ૬ஊで͖るܰؾ
ަྲྀのݕ౼しͯい͖ͨいɻ
研究の限界と今後の課題
のධՁگքͱしͯɺٕज़शಘঢ়ݶのڀݚ　
おΓɺͯͬߦతධՁにͱͮいͯ؍Ճऀのओࢀ
ٕज़शಘΛ؍٬తにධՁग़དྷͯいない͕
͋͛ΒΕるɻまͨɺԕִτϨʔχϯάのલޙ
ൺֱにͱどまΓɺैདྷのର໘࣮ࢪͱԕִ࣮ࢪ
でのൺֱݕ౼͕ग़དྷなかͬͨେ͖な՝
で͋るɻޙࠓɺࠓճಘΒΕͨτϨʔχϯά
の՝ΛվળしൃలさͤるͱͱにɺΦϯϥ
Πϯतۀͱର໘तۀͱのΈ߹ΘؚͤΊͯ
ΑΓޮՌతな教ҭํ๏Λݕ౼しͯい͘ɻ

Ⅶ　結論

　ΦϯϥΠϯにΑるଔۀલٕޢज़τϨʔχ
ϯάɺٕज़のशख़ͱෆ҆ܰݮにد༩しͨɻ
教ࡐΛ׆༻しͨ෮࿅शɺάϧʔϓダΠφϛ
ΫεにΑる͖ͮؾのଅਐɺࢀՃऀのओମతֶ
शのػձͱなΓޮՌతで͋ͬͨɻҰํでɺର
໘でないこͱのෆ҆ݽಠײɺΧϝϥϫʔΫ
のࡶさɾॴのݶք͕՝で͋るɻ
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Ⅰ．本研究の背景と目的

　������݄Ҏ߱ɺੈք֤で৽ܕίϩφ
ΠϧεײછʢҎԼɺίϩφʣ͕֦େしɺ����
݄̏にੈքอ݈͕ؔػύϯσϛッΫのঢ়
ଶで͋るͱ表໌しͨɻ����݄̐ɺΘ͕ࠃに
おいͯࣄٸۓଶએྩൃ͕ݴさΕɺ֎ग़ࣗॗ
ཁߍٳાஔ͕औΒΕるなどɺࣾձػ
ਓʑのੜ͕༷ࣜ׆େ͖͘มԽしͨɻ
　৽ׁ੨ྕେֶʢҎԼɺ本ֶʣࢱ৺ཧֶ෦
ྫ֎な͘ίϩφのӨڹΛडけɺ����݄̒
に࣮ࢪ༧ఆの૬ஊԉॿ࣮शΛલにɺ࣮शࢪઃ
かΒの߹࣮ͤशのԆظɺ࣮श͕͑ߦな͘
な࣮ͬͨशੜのରԠにΘΕるこͱͱなͬͨɻ
ैདྷ௨Γのݱにおける૬ஊԉॿ࣮शʢҎԼɺ
ԉ͕ඞࢧ࣮शʣɺιʔγϟϧϫʔΫのݱ
ཁなར༻ऀのੜ׆໘にີにؔΘるこͱΛ
ඞཁͱ͢るこͱかΒɺײછରࠔ্ࡦͱなͬ
ͨͨΊɺ����݄̒のݱ࣮शΛதࢭしɺ
ସ࣮शΛ１ͨͬߦ）ɻҰํでɺৗに࣌のཁ
にԠͨ͡ࢧԉ͕ٻΊΒΕるࣾձ࢜ࢱのཆ
՝ఔにおいͯɺ૬ஊԉॿ࣮शॏཁなҐஔ
けͱなͬͯいるɻҬϨϕϧで教ҭͱ࣮ફͱ

Λ౷߹しͨιʔγϟϧϫʔΫΛల։͢るͨΊ
のֶͼ͕ٻΊΒΕͯいるこͱかΒɺݱ࣮
शでのֶͼܽかͤないɻこのͨΊɺίϩφ
Ւͱい͏ࠔなঢ়گで͋ͬͯɺで͖るݶΓ
ैདྷにۙいܗでݱ࣮शΛͨ͏ߦΊに࣮श
ଐۀΛ͕͖ͨͯͬߦɺίϩφՒの࣮शଐ
にେมۤ࿑しͯいるɻͦこでɺ࣮शଐۀ
にͭいͯௐࠪしͨͱこڀݚߦにؔ͢るઌۀ
ΖɺίϩφՒにおける૬ஊԉॿ࣮शのସ࣮
शにؔ͢るจ͕̒本ʢখٱอ�����１）ɺ
ಓΒ����２）などʣɺ࣮शঢ়گにؔ͢るจ͕
̎本ʢᜊ౻����３）などʣɺ࣮शࢦಋにؔ͢る
จ͕̍本ʢ����４ڮߴ）ʣɺֶश教ࡐͱしͯ
の*$5Λ׆༻しͨݱ࣮शධՁのจ͕̍本
ʢੴෟ����５）ʣ͕͋ͬͨɺ࣮शଐۀにͭ
いͯ۩ମతにهさΕͨจなかͬͨɻ
　本ڀݚでɺ࣮शଐۀにίϩφൃੜલ
ͱҟなるۀ༰ͱۀྔの૿Ճ͕ੜͨ͡
こͱかΒɺهの;ΓฦΓΛ௨しͯɺίϩ
φՒにおける࣮शଐۀのݱঢ়Λ໌Βかに
しɺ՝ͱޙࠓのରԠΛ͢ߟるこͱでɺඇ
ৗ࣌におけるݧܦΛڞ༗Խ͢るこͱΛత
ͱしͨɻ
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Ⅱ．研究方法

　本ڀݚでɺڀݚର象Λ࣮शଐۀͱし
ͨɻまͣɺίϩφൃੜॳに͋ͨる����
の૬ஊԉॿ࣮शのଐにまͭΘるಈΛ
ཧしͨɻ࣮शଐのىҊɺ࣮शडೖঝॻɺ
ճॻɺϝʔϧの࿈བྷϝϞɺձࡦછରײ
����ྉΛͱにɺࢿなどのهٞ ʙ ����
のίϩφൃੜલ̏ޙのʮ࣮शଐঢ়
ࢪʯʮ࣮शडೖՄਓのൺֱʯʮଐگ
ઃঢ়گͱ����ొࢪઃʯʮ࣮श͕͑ߦな
͘な࣮ͬͨशੜのଐௐঢ়گʯʮ࣮श͕ߦ
͑な͘な࣮ͬͨशੜのଐࢪઃঢ়گʯʮ࣮श
Ұཡʯにͭいͯௐɺൺֱ݅ࢪ࣮ࠪݕ1$3
表Λ༻いͯཧしͨɻ
　࣮शଐۀɺ৽ࢪنઃొۀɺ࣮श
औΓɺ࣮शଐϚッνϯάおΑͼ୲教һ
の֬ೝɺιʔγϟϧϫʔΫҭҕһձでの
৹ٞɺ࣮शଐのपɺଐ࣮शઌの࣮श
ґཔɺ࣮शࢪઃొのͨΊのࠃのਃಧ
ग़ɺ࣮शࢪઃのྱঢ়ൃૹɺҕୗྉৼࠐɺ࣮
शࡐࢿの४උɺ࣮शੜ教һの֤छ࿈བྷͱ
ձの४ࠂのखɺ࣮शใࠪݕەࡉಋɺࢦ
උɺ本ֶの࣮शମ੍のपなどɺඇৗにଟذ
におΑͿɻڀݚର象ͱし࣮ͨशଐۀɺ
ओに࣮शଐґཔ࣮श͕͑ߦな͘な࣮ͬͨ
शੜにؔ͢るௐۀɺࢪઃ࣮शੜͱ୲
教һの࿈བྷɾௐɺిɾจॻ࡞ɺ༣ૹ
ରԠɺ1$3ࠪݕのରԠのこͱͱ͢るɻ
　ྙཧతྀにͭいͯɺ����の૬ஊԉॿ
࣮शのଐにまͭΘるಈɺࣾձతঢ়گの
݄ؒશࠃ৽ײنછऀおΑͼ৽ׁݝ৽ײنછऀ
/),まͱΊのʮΦʔϓϯσʔλʯΑΓूܭ
しͨɻֶのಈにͭいͯɺ৽ׁ੨ྕେ ɾֶ
৽ׁ੨ྕେֶظେֶ෦:&"3�#00,ʢ����
ʵ����ʣで֬ೝしͨɻまͨɺֶۀのࡌه
༰にͭいͯɺ本ֶࢱ৺ཧֶ෦ֶ෦お
Αͼ࣮शࢧԉࣨのڐՄΛಘͯおΓɺ࣮शੜ
ઃ໊ಛఆで͖ないΑ͏にࢪおΑͼ࣮श໊ࢯ
しɺҰのෆརӹ͕ないΑ͏にྀしͨɻ

Ⅲ．分析結果

１．2020年度の相談援助実習をめぐる状況
　͡Ίにɺ����݄̍かΒ��݄までのᶃࣾ
ձతঢ়گɺᶄްੜ࿑ಇলͱจ෦Պֶলの௨ɺ
本ֶ͕Ճໍ͢る本ιʔγϟϧϫʔΫ教ҭֶ
ɺࣾɺᶅ本ֶのେֶશମのಈ࿈ໍのಈߍ
ձ࢜ࢱの૬ஊԉॿ࣮शのܾఆؔػで͋るࣾ
ձ࢜ࢱҭҕһձのಈɺᶆ૬ஊԉॿ࣮श
にまͭΘるۀにͭいͯɺྻܥ࣌にঢ়گΛま
ͱΊ ʢͨ表̍ʣɻ

１）厚生労働省・文部科学省の通知および
　事務連絡等

　ίϩφՒのରԠͱしͯಛに૬ஊԉॿ࣮शに
ӨڹΛおΑ΅しͨのɺ����݄̎��にจ
෦Պֶলɾްੜ࿑ಇলのࣄ࿈བྷʮ৽ܕίϩ
φΟϧεײછのൃੜに͏ҩྍؔ৬छ
のֶ֤ߍɺཁॻٴͼཆࢪઃのରԠʯ
ͱࢥΘΕるɻ࣮शӡӦΛྗతにऔѻͬͯ
Αいこͱɺ࣮श͕தࢭͱなΓ࣮शઌのସ͕
で͋る߹ɺԋशまֶ࣮ͨशでࠔ
ସしͯΑいこͱ͕໌هさΕͨ６）ɻしかしί
ϩφՒにおける࣮शӡӦの۩ମతํ๏のఏࣔ
なかͬͨɻಉ݄̒̍ɺ̎ճのಉ໊ࣄ
࿈བྷ７）においͯɺ۩ମతなऔѻいԕִ
त࣮ۀફྫࣄ͕هさΕɺίϩφՒにΑΓ
࣮श͕தࢭになͬͨ߹のସાஔɺԕִत
ಋ͕Մͱ͢るこࢦߍؼಋࢦにΑる८ճۀ
ͱ͕ࣔさΕͨɻ

２）日本ソーシャルワーク教育学校連盟
　（以下、ソ教連）

　ι教࿈かΒɺ����݄̐̏ɺʮ৽ܕίϩ
φΟϧεײછ֦େに͏ࣾձ࢜ࢱお
Αͼਫ਼ਆอ݈࢜ࢱཆ教ҭにର͢る͑ߟに
ͭいͯʕձ໌ʯ８）͕ެ表さΕͨɻιʔγ
ϟϧϫʔΫઐ৬の໋ͱݱঢ়͕هड़さΕɺ

ʮ����݄̒まで࣮शઌͱなるࣾձࢪࢱ
ઃɾҩྍؔػの࣮शडೖΕにؔ͢るҙに
ؔΘΒͣɺֶ ੜの࣮श࣮ࢪΛݟ߹Θͤるこͱʯ
ͱཁ͕͋ͬͨɻこの໌ɺ本ֶの૬ஊԉ
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表１　2020年度相談援助実習の配属をめぐる主な状況
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ॿ࣮शΛֶでのସ࣮शସ͑るͨΊの
அࡐྉͱなͬͨɻ
　ι教࿈かΒɺͦのଞϙʔλϧαΠτの࡞
ɺձһߍΛର象ͱしͨίϩφՒにΑるӨڹ
ௐࠪɺ࣮शதࢭに͏࣮शସϓϩάϥϜに
ؔ͢るٸۓΦϯϥΠϯूձなどɺ����の
࣮शの͋ΓํΛݕ౼͢るに͋ͨͬͯのૅج
ใ͕ಘるこͱ͕で͖ͨɻ

３）新潟青陵大学の相談援助実習・実習指導
　の実施状況

　本ֶのӡӦおΑͼतํࢪ࣮ۀに͖ͮجɺ
����લظ̍Χ݄Εでɺશ໘ԕִで
のत͕ۀ։࢝さΕͨɻ
　本ֶにおける૬ஊԉॿ࣮शɺྟচ৺ཧֶ
ՊͱࣾձֶࢱՊの̏ͭのίʔεのҟなる̐
՝ఔの���໊͕ɺ௨ৗ݄̒࣌ͱ��݄に��
ؒͣͭの࣮ܕࢄशで߹ܭ��ؒのݱ࣮श
Λͯͬߦ いるɻ教ҭ՝ఔ͕ҟなる࣮शੜ͕ɺͱ
に૬ஊԉॿ࣮शおΑͼ̍にる࣮शࢦ
ಋでֶΜでいるͨΊɺචऀؒظ���໊
におΑͿ࣮शੜにର͢る࣮शӡӦͱଐۀ
Λͯͬߦいるの͕ݱঢ়で͋るɻ
　ίϩφՒにΑΓɺ本ֶの����の૬ஊԉ
ॿ࣮शɺ݄̕までのݱ࣮शΛதࢭしɺ
ଐ࣮श֘ऀの��໊શһ͕ɺֶにおいͯ
��ؒのସ࣮शΛͨͬߦɻ������݄に֬
ೝしͨडೖՄਓでの࣮शଐΛߦいɺ
����݄̍に࣮शଐࢪઃ࣮शडೖґཔ
จॻΛૹしɺ݄̎Λঝॻのకظͱ
しͨɻこのࡍɺίϩφͱؔな͘ɺ࣮शࢦ
ಋऀ注1）のଞ෦ॺのҟಈୀ৬などのཧ༝
かΒɺ࣮शで͖な͘な࣮ͬͨशੜ໊͕̑ੜ͡
ͨɻ
　૬ஊԉॿ࣮शࢦಋのतํࢪ࣮ۀ๏にͭいͯɺ
����લظ;PPNΦϯσϚϯυࣜܗΛ
༻いͯશ໘ԕִतۀΛͨͬߦɻ����ظޙ
तۀかΒϋΠブϦッυतۀΛߦいɺֶੜΛ
̎άϧʔϓにけɺतۀिຖにొ͢ߍるάϧ
ʔϓΛೖΕସ͑るこͱにΑͬͯɺΩϟϯύε
でのີूରࡦΛͨ͡ߨɻさΒにɺଐ࣮श࣌

における࣮श८ճɾࢦߍؼಋ����ظޙ
かΒɺݪଇɺ;PPNిのԕִでͨͬߦɻ
なおɺこのतۀελΠϧ����લظतۀ
ऴྃ࣌までܧଓしͨɻ
４）実習配属業務

　こΕまでର໘त͕ۀͨΓલで͋ͬͨतۀ
Λલఏͱし༺׆ଶɺίϩφՒで*$5のܗ
ͨԕִतۀでのӡӦ͕ٻΊΒΕɺ*$5のෆ׳
ΕなඇৗࢣߨۈのୀにまでӨڹΛٴ΅しͨɻ
このこͱにいɺ໊̔の࣮शੜ͕୲教һの
ସ͑Λ༨ّな͘さΕɺ࣮शੜӨٴ͕ڹ
Μͩɻ
　લड़の௨Γɺ����݄̒のݱ࣮शΛதࢭ
しସ࣮शのஅ͕なさΕ݄ͨ̐にɺ
ଐࢪઃશͯݱ࣮शதࢭの࿈བྷΛͨͬߦɻ
ͦΕまでのؒにɺίϩφΛཧ༝ͱしͯ��໊
の࣮शੜ͕࣮शΛ͑ߦないঢ়گͱなΓɺͦΕ
に͏ϚχϡΞϧ࡞ରԠΛͨͬߦɻҰํ
でɺ̐ʙ্݄̔०までのؒにɺ࣮शੜ໊̒の
ਐ࿏มߋɺ本ਓ߹にΑるଐऔΓࢭΊର
ԠΛߦなͬͨɻ࣮शੜશһのݱ࣮शதࢭに
Αるସ࣮शのସ͑ɺશ࣮शଐࢪઃ
ిにΑる࣮शதࢭஅの࿈བྷのଞɺจॻ
͕ੜͨ͡ɻ��݄の૬ஊԉॿ࣮ۀͱൃૹ࡞
शैདྷ௨Γのݱ࣮शΛ͏ߦこͱͱしɺ࣮
शதࢭのਃしग़ΛडけͨࢪઃにଐさΕͯい
࣮ͨशੜにͭいͯɺ࣮शडೖΕՄなࢪઃ୳
しかΒɺ࠶࣮शଐۀΛͨͬߦɻさΒにɺ
डೖ༧ఆࢪ��ઃにରしɺ��݄Ҏ߱のडೖΕに
ͭいͯɺ本ֶのݱ࣮शײછରࡦのपͱڞ
にɺࢪઃにおけるײછରࡦのঢ়گͱडೖΕํ
の֬ೝΛͨͬߦɻ本ֶでײછରࡦҕһձ
ΑΓݱ࣮शΛͨ͏ߦΊのঝೝΛಘるඞཁ͕
͋るɻͦのͨΊɺ࣮शࢪઃのײછରࡦͱडೖ
ํにͭい࣮ͯशଐઌのࢪઃに֬ೝΛߦいɺ
ͦのճॻΛجにݱ࣮शडೖΕのঝೝΛಘ
ͯかΒɺݱ࣮शΛͨͬߦɻなおɺ����
おΑͼ����ಉ༷にɺ࣮शଐࢪઃに
おΑͼ࣮शडೖΕํΛจॻで֬ೝࡦછରײ
しɺݱ࣮शܭըॻΛײછରࡦҕһձఏग़
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しɺঝೝΛಘͯかΒɺ૬ஊԉॿ࣮शのશنఆ
いるɻͯͬߦ࣮शΛݱのؒ࣌
２．コロナ発生前後3年間の実習配属状況
１）実習配属状況について

　���� ʙ ����のʮ本ֶొࢪઃʯʮ࣮
शੜʢґཔ࣌ʣʯʮଐࢪઃʯʮ࣮शੜ
ଐਓʢԆਓʣʯΛௐɺίϩφൃੜલ
し࡞Ίɺൺֱ表ΛٻΛۉؒのฏ̏ޙ ʢͨ表
̎ʣɻ
　ʮ本ֶొࢪઃʯにͭいͯɺ����の
ઃにおࢪ��ઃͱࢪ���ઃかΒ����ࢪ���
ΑͿ৽ࢪنઃՃΛͯͬߦいるɻʮ࣮शੜʯ
ίϩφൃੜલޙの֤ฏۉで��໊かΒ��໊ͱ
͋まΓมԽΈΒΕなかͬͨɻʮ࣮शଐࢪ
ઃʯのฏࢪ��͕ۉઃかΒࢪ��ઃͱ૿Ճし
ͯいるɻʮ࣮शੜଐਓʯ��໊かΒ��໊
ͱ͋まΓมԽΈΒΕなかͬͨɻこのこͱか
ΒɺίϩφՒにΑΓ̍ࢪઃͨΓのडೖਓ
ɻͨͬߦগしͨͱԾఆしɺՃのௐࠪΛݮ͕
���� ʙ ����のडೖのݮগࢪઃにͭい
ͯ͑ͨ݁Ռɺडೖਓ͕ݮগしͯいるࢪઃ
͕ࢪ��ઃ͋ͬͨɻͦのɺ࣮शࢦಋऀࡏ੶
ઃࢪ��ઃࢪগしͯいるݮઃでडೖਓ͕ࢪ
͋ͬͨɻこΕΒのこͱかΒɺ૬ؔؔෆ໌

で͋るののɺίϩφՒෳਓの࣮शड
ೖӨڹΛ༩͑ͯいるͱਪଌさΕるɻ
２）実習受入れ可能人数枠の状況について

　本ֶでɺ����Ҏ߱ɺ࣮शडೖՄਓ
の֬ೝۀΛجに࣮शଐΛͯͬߦいるɻ
本ֶొࢪઃશͯにཌの࣮शडೖՄਓ
の֬ೝΛߦいɺ࣮शੜに࣮शडೖΕՄ
なࢪઃΛ(PPHMF�DMBTTSPPNにࣔܝしͯいるɻ
डೖΕ֤݅ࢪઃにΑΓҟなるͨΊɺ࣮श
ੜにडೖΕ݅ఏࣔしɺͦのதかΒ���
໊にٴͿ࣮शੜにୈ̐رまで࣮शଐر
ௐࠪΛߦいɺ࣮शଐΛͯͬߦいるɻなおɺ
����おΑͼ����࣮शडೖΕՄの
֬ೝにおいͯɺ本ֶのײછରࡦϚχϡΞϧ
Λఏࣔし্ͨで֤ొࢪઃ͕ίϩφՒでのड
ೖΛఆしʮडೖՄʯͱճしͨࢪઃにର
しɺ࣮शଐґཔΛͯͬߦいるɻ
　このͨΊɺ���� ʙ ����࣮शのʮ本ֶ
ొ࣮शࢪઃʯʮ࣮शࢦಋऀࡏ੶ࢪઃʯʮ࣮श
डೖΕՄࢪઃʯʮొ࣮शࢪઃにର͢る࣮
शࢦಋऀࡏ੶ʯʮొ࣮शࢪઃにର͢る࣮
शडೖΕՄʯʮ࣮शࢦಋऀࡏ੶ࢪઃにର
͢る࣮शडೖΕՄʯΛௐɺൺֱ表Λ࡞
し ʢͨ表̏ʣɻ

表３．実習受入可能人数枠の比較

表２．コロナ発生前後３年間の実習配属状況
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　���� ʙ ����の�ؒのฏۉにおける
ʮ本ֶొの࣮शࢪઃʢBʣʯࢪ���ઃɺʮ࣮श
ઃɺʮ࣮शडೖՄࢪ���ઃʢCʣʯࢪ੶ࡏಋऀࢦ
ࢪઃʢDʣʯࢪ���ઃɺʮొ࣮शࢪઃにର͢
る࣮शࢦಋऀࡏ੶ʢC�Bʣʯ��ˋɺʮొ࣮
शࢪઃにର͢る࣮शडೖΕՄʢD�Bʣʯ��
ˋɺʮ࣮शࢦಋऀࡏ੶ࢪઃにର͢る࣮शडೖ
ΕՄʢD�Cʣʯ��ˋで͋ͬͨɻ
　૬ஊԉॿ࣮शɺ࣮शࢦಋऀࡏ੶ࢪઃのΈ
࣮श͕ೝΊΒΕるͨΊɺଐ࣌に࣮शࢦಋ
ऀのࡏ੶֬ೝ͕ඞཁͱなるɻୀ৬ҟಈかΒ
ొࢪઃの��ˋしか࣮शࢦಋऀ͕ࡏ੶しͯお
Βͣɺ本ֶొ࣮शࢪઃの͏ͪɺ࣮शडೖΕ
͕Մなࢪઃ��ˋで͋るこͱ͕໌Βかͱな
ͬͨɻまͨɺ࣮शࢦಋऀ͕ࡏ੶しͯいͯɺ
̓ˋ͕࣮शडೖෆՄで͋ͬͨɻ
３）配属施設状況

ઃछผ͝ͱのίϩφൃੜલʢ����ʙࢪ　 ����
ʣͱίϩφൃੜޙʢ���� ʙ ����ʣの

ʮฏۉଐࢪઃʯʮฏۉଐࢪઃׂ߹ʯʮฏ

ଐਓׂ߹ʯおΑͼۉଐਓʯʮฏۉ
����の本ֶʮొࢪઃʯʮࢪઃׂ߹ʯ
Λௐɺൺֱ表Λ࡞し ʢͨ表̐ʣɻ
　ίϩφൃੜલޙでมԽの͋ͬͨࢪઃにͭい
ͯɺೖॴࢪܥઃݮগに͋Γɺ௨ॴࢪܥ
ઃมԽなしɺし͘ඍ૿しͯいͨɻಛに
มԽのݟΒΕͨೖॴࢪܥઃにͭいͯɺಛผཆ
ࢪԉࢧऀਓϗʔϜ��ˋかΒ��ˋɺোޢ
ઃ̔ˋかΒ̓ˋɺҩྍࣇܕಐൃୡࢧԉۀࣄ
ॴ̏ˋかΒ̍ˋͱίϩφൃੜલΑΓݮগし
ͯいͨɻ௨ॴࢪܥઃにͭいͯɺਓσΠαʔ
Ϗεηϯλʔ̓ˋかΒ̔ˋɺҬแׅࢧԉ
ηϯλʔ̏ˋかΒ̓ˋͱ૿ՃしͯおΓɺো
ॴ��ˋかΒ��ˋͱมۀࣄαʔϏεࢱऀ
Խ͕ݟΒΕなかͬͨɻ
　ͦのଞɺ����の本ֶొࢪઃछผのׂ
߹でɺࢪऀྸߴઃʢಛผཆޢਓϗʔϜɺ
έΞϋεɾܰඅਓϗʔϜɺਓظೖॴ
ઃɺਓσΠαʔϏεࢪਓอ݈ޢઃɺհࢪ
ηϯλʔɺখنଟػډܕհޢɺҬแ

表４．コロナ発生前後3年間の配属施設状況と2022年登録施設数
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ԉηϯλʔʣ͕��ˋΛΊͯいるɻまͨɺࢧׅ
ೖӃɾೖॴࢪઃʢಛผཆޢਓϗʔϜɺέΞ
ϋεɾܰඅਓϗʔϜɺਓظೖॴࢪઃɺ
հޢਓอ݈ࢪઃɺখنଟػډܕհޢɺ
োࢧऀԉࢪઃɺೕࣇӃɺࣇಐཱࣗࢧԉࢪઃɺ
ॴɺۀࣄԉࢧಐൃୡࣇܕઃɺҩྍࢪޢಐཆࣇ
පӃʣ͕��ˋΛΊͯいるɻ

３．コロナ発生前後3年間の実習を行えな
くなった実習生状況の把握

１）実習配属状況

　ίϩφൃੜલ̏ޙؒの࣮श͕͑ߦな͘な
࣮ͬͨशੜの࣮शଐঢ়گにͭいͯɺʮ࣮श
ੜʢґཔ࣌ʣʯʮ࣮शੜʢ࣮शऴྃ࣌ʣʯʮ࣮
श͕͑ߦな͘な࣮ͬͨशੜʯʢɺίϩφ
Λཧ༝に࣮श͕͑ߦな͘なΓɺ࠶ଐΛͬߦ
ͨਓʣɺʮ࣮शࣙୀʢ本ਓཧ༝ʣʯʮ࠶ଐਓ
ʯΛௐɺൺֱ表Λ࡞し ʢͨ表̑ʣɻ
　���� ʙ ����のίϩφൃੜલͱ���� ʙ
����のίϩφൃੜޙのͦΕͧΕ̏ؒの
ฏۉにおけるʮ࣮शੜʢґཔ࣌ʣʯ��
໊かΒ��໊ͱ΄΅มԽ͕ݟΒΕなかͬͨɻʮ࣮
शੜʢ࣮शऴྃ࣌ʣʯ��໊かΒ��໊ͱな
ͬͯおΓɺͦΕͧΕ�໊のݮগで͋るこͱか
ΒɺこͪΒมԽ͕ݟΒΕなかͬͨɻʮ࣮श
な͘な࣮ͬͨशੜʯ໊̓かΒ��໊͑ߦ͕
ͱ૿Ճしͯいるɻɺʮίϩφのཧ༝で࣮श
Λ͑ߦな͘なΓɺ࠶ଐΛͨͬߦਓʯฏ
ͱなͬͯおΓɺҎ্͕ίϩφՒΛ໊̓ۉ
ཧ༝に࣮शΛ͏ߦこͱ͕で͖な͘なͬͯいͨɻ

ʮ࣮शࣙୀʢ本ਓཧ༝ʣʯどͪΒ໊̑でม
ΘΒͣɺ本ਓཧ༝でのࣙୀίϩφՒのӨڹ
Λडけͯいないɻʮ࠶ଐਓʯ໊̎かΒ

໊̔૿Ճしͯɺ��໊ͱなͬͯいͨɻ
２）配属施設状況

　ίϩφൃੜલ̏ޙؒの࣮श͕͑ߦな͘な
࣮ͬͨशੜのଐࢪઃঢ়گにͭいͯɺʮଐ
ઃछผʯ͝ࢪ ͱにௐɺൺֱ表Λ࡞し ʢͨ表
̒ʣɻ
　ίϩφൃੜલޙでมԽの͋ͬͨࢪઃにͭい
ͯɺೖॴࢪܥઃ૿Ճに͋Γɺ௨ॴࢪܥ
ઃඍ૿し͘ มԽ͕なかͬͨɻมԽ͕ݟΒ
Εͨೖॴࢪܥઃにͭいͯɺಛผཆޢਓϗʔ
Ϝ໊͕̏かΒ໊̕ͱ૿ՃしͯおΓɺɺίϩ
φのཧ༝໊̑ͱ��ˋΛΊͯいͨɻোऀ
ઃ໊̎かΒ໊̑ͱ૿ՃしͯおΓɺɺࢪԉࢧ
ίϩφのཧ༝໊̏ͱ��ˋΛΊͯいͨɻҩ
ॴ໊̌かΒ໊̎ͱ૿ۀࣄԉࢧಐൃୡࣇܕྍ
ՃしͯおΓɺɺશһ͕ίϩφのཧ༝で͋ͬ
ͨɻ͋まΓมԽ͕なかͬͨ௨ॴࢪܥઃにͭい
ͯɺਓσΠαʔϏεηϯλʔ໊̑かΒ̑
໊ͱมԽ͕なか͕ͬͨɺίϩφのཧ༝໊̐
ͱ��ˋΛΊͯいͨɻҬแׅࢧԉηϯλʔ
໊̌かΒ໊̏ͱ૿ՃしͯおΓɺɺίϩφ
のཧ༝໊̎ͱ��ˋΛΊͯいͨɻোऀ
ॴ໊̐かΒ໊̐ͱมԽ͕なۀࣄαʔϏεࢱ
͘ɺίϩφのཧ༝なかͬͨɻશମͱしͯɺ
ίϩφൃੜલޙで࣮शΛ͏ߦこͱ͕で͖な͘
な࣮ͬͨशੜ͕��໊かΒ��໊ͱ૿Ճしͯいͨɻ
４．その他事務処理業務の増加
　ίϩφൃੜޙに૿Ճしͨࣄॲཧۀにͭ
いͯѲ͢るͨΊɺ表ཱͬͨのͱしͯಛ
తなʮ1$3ࠪݕʯのΈௐɺൺֱ表Λ࡞し
ʢͨ表̓ʣɻ

　ίϩφՒでの࣮शΛ͏ߦに͋ͨΓɺ本ֶの

表５．コロナ発生前後3年間の実習が行えなくなった実習生の実習配属状況
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に͝ཧղいͨͩい্ͨでɺ࣮शडけࡦછରײ
ೖΕՄ൱にͭいͯのճΛಘるɻͦのճΛ
のඞཁੑ༣ૹのなどɺࠪݕにɺ1$3ج
ଟذにΘͨΓݸผରԠ͕ඞཁͱなるɻ1$3ݕ
ࠪΛྫに͋͛るͱɺ֤࣮शࢪઃに1$3ࠪݕの
ඞཁ༗ແΛ࣮शडೖΕճॻにࡌهしͯΒ
͏ɻࢪઃにΑΓରԠ͕ҟなる্ɺԬࢢԏ
ิॿ੍͕͋る͕ཁ͕݅ҟなるɻこΕΒࢢ
のରԠΛؚΊɺࠪݕલޙに࣮शੜ୲教һ
࿈བྷしɺ࣮शઌͱ͢Γ߹Θͤɺର໘か
Β༣ૹのସなどɺ1$3ࠪݕにまͭΘ
るۀଟ͘ൃੜ͢るɻまͨɺ����࣮श
おΑͼࣄલ๚にࡍ͘ߦɺʮ࣮शઌのٻ
Ί͕な͘ͱɺՄなݶΓ࣮शલにແྉのݕ
ࠪΛडけるこͱʯͱなΓɺ(PPHMF�DMBTTSPPN

Λ༻し࣮ͨशੜશମのࢦಋにՃ͑ɺ࣮श
୲教һのݸผࢦಋにΑΓɺࣄલにແྉで
࣮शΛݱલ๚ࣄにޙͨͬߦΛࠪݕ1$3
ྔ૿Ճしͨɻۀなどɺ͏ߦ
　ͦのଞのۀ༰ͱしͯɺίϩφՒΛӨڹ
ͱしͨײછରࡦにؔ͢るจॻの࡞ҹ࡞
ΊるͨΊにૹΒΕͯٻɺճΛۀ࡞ɺൃૹۀ
͖ͨॻྨのཧͱ୲教һおΑͼ࣮शੜの
ిϝʔϧ࿈བྷɺ࣮शੜのࢦಋߦΘΕ
ͨɻこΕΒのۀྔΛ表にԽ͢るこͱ͕
で͖ない͕ɺۀྔの૿Ճͱͱにਫ਼ਆతに
େ͖なෛ୲ͱなͬͯいͨɻ

表７．2020～ 2022年度　実習PCR検査実施件数

表６．コロナ発生前後3年間の実習が行えなくなった実習生の配属施設状況
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Ⅳ．考察

　૬ஊԉॿ࣮शɺʮ૬ஊԉॿにかかるࣝ
ͱٕज़にͭいͯ۩ମతか࣮ͭࡍతにཧղし࣮
ફతなٕज़Λମಘ͢るʯʮࣾձ࢜ࢱͱし
Ίٻにݾɺٕɺྙཧɺ࣭ࣗࢿΊΒΕるٻͯ
ΒΕる՝Ѳなどɺ૯߹తにରԠで͖る
ྗΛशಘ͢るʯʮؔ࿈のઐ৬ͱの࿈ܞ
のࡏΓํٴͼͦの۩ମత༰Λ࣮ફతにཧղ
͢るʯこͱΛతͱしͯいる９）ɻこのこͱか
ΒɺίϩφՒにおいͯɺで͖るݶΓݱに
おい࣮ͯࡍのࢧԉにܞΘるଐ࣮श͕ج本
ͱなるɻ࣮शੜ͕࣮ફݱで࣮ࡍのࢧԉΛߦ
いઐੑΛ֫ಘで͖るΑ͏ɺで͖るݶΓैདྷ
の࣮शڥΛࢦしɺݱ࣮शの࣮शଐۀ
Λ͖ͨͯͬߦɻ
でɺまͣɺ����૬ஊԉॿڀݚճのࠓ　
࣮शのଐΛΊ͙るঢ়گʢ表̍ʣにͭいͯ࣌
ɺ৽ׁۀにཧしͨ݁Ռɺ࣮शଐྻܥ
かΒɺ࣮शޙग़さΕ͕ͨݴଶએࣄٸۓにݝ
डೖΕෆՄの࿈བྷΛෳडけɺ࠶ଐௐۀ
にΘΕͨɻさΒにɺ࣮शੜશһΛସ࣮
शସ͑ͨこͱかΒɺؔ࿈ۀ͕༷ʑൃੜ
͢るなどɺίϩφՒのӨڹΛडけ͢いこͱ
͕໌Βかͱなͬͨɻ࣍にɺίϩφൃੜલޙ�
ؒの࣮शଐঢ়گʢ表̎ʣίϩφՒのӨ
な͑͘ߦઃछผʢ表̐ʣɺ࣮श͕ࢪにΑるڹ
な࣮ͬͨशੜのঢ়گʢ表̑ɺ̒ʣΛൺֱ͢る
こͱでɺ࣮शதࢭの૿ՃにΑる࠶ଐਓ
の૿Ճ࣮शࢪઃのଐઌ͕ݶΒΕるɺί
ϩφՒ࣮शଐۀにӨڹΛ༩͑ͯいͨɻ
Ұํでɺ࣮शੜの本ਓ߹にΑるࣙୀにม
ਓ͋まΓӨݸな͘ʢ表̑ʣɺ࣮शੜ͕ߋ
Λ༩͑ͯいなかͬͨɻこのこͱかΒɺίϩڹ
φՒにおける࣮शੜのଐௐײછରࡦ
の͋Γํɺݱঢ়Λҡ࣋͢るこͱ͕ましい
ͱ͑ߟるɻまͨɺ本ֶࢪઃのొঢ়گͱ࣮श
डೖՄਓΛൺֱʢ表̏ʣかΒɺίϩφ
ՒҎ֎にɺࢪઃのडೖڥ࣮शࢦಋऀの
ୀɾҟಈにΑΓɺडけೖΕਓେ͖͘Ө

Λडけͯいͨɻڹ
　࣮शଐۀɺঢ়گにԠͯ͡ྟػԠมな
ରԠ͕ٻΊΒΕるこͱかΒɺۀ༰のม
Խ͕ੜ͡ɺطଘۀの૿Ճ৽しいۀ͕ൃ
ੜ͢るこͱに͕ͯͬܨいͨɻこΕΒのこͱか
Β࣮͖ͨͯ͑ݟशଐۀ্ߦの՝にͭ
いͯɺߟΛՃ͑るɻ

１．実習配属業務遂行上の課題①「受入れ可
能人数の制限」

　ͦͦଐՄなࢪઃにݶΓ͕͋るɻ
ͦのཧ༝ͱしͯɺްੜ࿑ಇলの࣮शࢪઃࠂ
ࣔにఆΊΒΕͯいるࢦఆछผのࢪઃ10）かͭɺ
ࣾձ࢜ࢱཆࢪઃのઃஔऀ͕࣮शࢪઃͱし
ͯްੜ࿑ಇলのಧग़ɾొࡁΈのࢪઃでߦ
࣮ͬͨशのΈɺࣾձ࢜ࢱཆ教ҭにおける
࣮शͱしͯೝΊΒΕるɻまͨɺ����のݱ

ʮࣾձٴ࢜ࢱͼհޢ࢜ࢱ๏ʯվਖ਼ΑΓɺ࣮
ફྗのߴいࣾձ࢜ࢱΛཆ͢る؍かΒɺ
૬ஊԉॿ࣮शのॆ࣮ɾڧԽのҰͱしͯɺ࣮
शࢦಋऀに֨ࢿཁ͕݅ٛけΒΕͯいるɻ
ͭまΓɺ૬ஊԉॿ࣮शΛࢪ͏ߦઃおΑͼ࣮श
ಋऀͱにɺްੜ࿑ಇলొしͯいるこࢦ
ͱ͕࣮शडೖΕの݅ͱなΓɺ૬ஊԉॿ࣮श
ͱしͯೝΊΒΕるので͋るɻͦのҰํでɺ࣮
शࢦಋऀ͕ࡏ੶しͯいͯɺ࣮शडೖՄな
ઃࢪಋऀのΈなΒͣࢦΓにɺ࣮शͮ͘ڥ
のडೖΕମ੍Λ͑ͯΒ͏ඞཁ͕͋るɻ
ಛに૬ஊԉॿ࣮शのଐઌでɺऀྸߴج
Λ༗͢るऀͱ৮͢る࣮श͕ଟ͘ɺױ࣬ૅ
ॏԽし͢いར༻ऀのײછϦεΫΛආけ
るඞཁ͕͋るɻ෦֎ऀのडೖΛೈԽさͤͨࢪ
ઃにおいͯɺいΘΏるີࡾʢີดɾີूɾ
ີʣΛආけるඞཁ͕͋Γɺਓ੍ߦ͕ݶΘ
Εるதでɺίϩφൃੜલಉ࣌डೖ͕Մで
ΛडڹのมԽにӨگઃでɺࣾձঢ়ࢪͨͬ͋
けɺ࣮शੜのෳਓのडೖ͕ࠔͱなͬͯ
いるこͱ͕ਪଌさΕͨɻ
　࣮शडೖՄʢ表̏ʣのൺֱかΒɺ̏
ฏۉの࣮शडೖΕొࢪઃの��ˋにͱどま
ͬͯおΓɺ࣮शࢦಋऀおΑͼ࣮शࢪઃのडೖ
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ମ੍にΑ࣮ͬͯशडೖΕՄਓ͕ܾまΓɺ
ࣾձࢪઃ͕ڥେ͖͘Өڹしͯいͨɻ
　本ֶでɺ৽ΧϦΩϡϥϜ࣮शにରԠ͢
͘ɺ表̎の௨Γɺ����かΒ����までに��
ઃΛՃొし͖ͯͨɻこのこࢪنઃの৽ࢪ
ͱでɺֶ̍���໊ఔにおΑͿ࣮शੜΛ
ॏなる࠶ௐのதɺશһɺݱ࣮शଐ
で͖ͨɻ࣮शࢪઃΛ૿Ճ͢るこͱでɺࣄ࡞
ઃཧの໘でෛ୲͕େ͖͘なるɻしかࢪۀ
しɺ࣮शଐΛԁにͨ͏ߦΊにɺطଘの
ΛཧղしڥઃࢪઃཧにՃ͑ɺྲྀಈతなࢪ
্ͨでɺࣾձのઌಡΈにԠͨ͡৽ࢪنઃ
Ճۀඞཁで͋るɻొࢪઃのཧͱ࣮
शडೖঢ়گのѲにͭいͯɺ࣮शଐલに
࣮शࢪઃのडೖঢ়گΛ֤ࢪઃに֬ೝΛߦいɺ
࣮शଐۀΛ͏ߦこͱ͕ॏཁͱい͑るɻ

２．実習配属業務遂行上の課題②「緊急対応
の増加と実習配属業務量の増大」

　ίϩφൃੜલޙで࣮शΛ͏ߦこͱ͕で͖な
͘な࣮ͬͨशੜʢ表̑ʣɺ��໊かΒ��໊
ͱίϩφՒにΑΓ��໊૿Ճしͯいͨɻ࣮श
ଐࢪઃछผʢ表̒ʣでΈるͱɺಛにೖॴܥで
૿Ճしͯいͨɻ࣮शΛ͏ߦこͱ͕で͖な͘な
࣮ͬͨशଐࢪઃछผのதでɺॏԽϦε
Ϋのߴいࢪऀྸߴઃͱೖॴࢪઃ͕ूஂײછͱ
なͬͨ߹のӨ͕ڹେ͖いɻ本ֶのొࢪઃ
େ͖͘ɺ����におڹʢ表̐ʣのӨߏ
けるొࢪઃׂ߹ͱしͯɺࢪऀྸߴઃ͕��ˋɺ
ೖӃɾೖॴࢪઃ͕��ˋΛΊͯいるɻॏԽ
ϦεΫ͕େ͖いࢪઃにおける࣮श΄どɺ࣮श
தࢭのஅに͕ͨͬܨͱਪଌさΕるɻ
　ίϩφՒにおいͯɺઌのݟ௨しཱ͕ͯਏ
いɻ本ֶでɺ����かΒࣄલにίϩφՒ
Λఆし࣮ͯशडೖの֬ೝΛߦいɺडೖՄ
ͱճΛಘͨࢪઃにରしͯのΈଐΛͬߦ
ͯいるɻしかしɺ࣮शडೖの֬ೝ࣌で
࣮शडೖ͕Մで͋ͬͯɺ࣮शडೖΕظ࣌
のࢪઃڥ࣮श͕ࠩؒظしഭるதでࣾձ
͕มԽしɺ࣮शલにडೖࠔなঢ়͕گੜ
͡ɺ࣮शΛ͑ߦな͘なるέʔε͋ͬͨɻこ

のΑ͏な߹ɺ࣮शଐࢪઃɺ࣮शؒظの
Ԇظか࣮शதࢭかのஅで͏こͱͱなるɻ
����この࣌で࣮शதࢭのஅΛԼ͢
のஅΛظઃ͕ଟか͕ͬͨɺ����Ԇࢪ
Լ͢ࢪઃ͕ଟ͘なΓɺこの̎ؒでίϩφՒ
におけるࢪઃのडೖΕମ੍のมԽೈԽしͯ
いるͱ࣮ײしͯいるɻडೖෆՄにݶΒͣɺड
ೖ࣮शؒظのԆظΛஅしͨ߹ɺ࣮शੜ
のֶۀɾଔۀεέδϡʔϧなどのؔかΒɺ
ΉΛಘͣผࢪઃのଐΛͤ͟るΛಘない
ঢ়گΈΒΕるɻこΕΒのこͱかΒɺίϩφ
ՒΛཧ༝に࣮शதࢭͱな࣮ͬͨशの࠶ଐۀ
ɺؒظにडೖՄࢪઃΛ୳しɺडೖґ
པ֤ؔॴͱの࿈བྷௐɺॻྨの࡞ͱࣄ
ॲཧۀΛ͏ߦඞཁにഭΒΕるɻٸۓରԠ
かͭݸผରԠ͕ٻΊΒΕるこͱかΒɺۀ
༰のෳࡶԽに͕ͯͬܨいͨɻさΒにɺ࣮शの
のΓ࡞ըॻܭલֶश࣮शࣄଐɺ࠶
し͕ඞཁͱなΓɺ࣮शࢦಋؒ࣌の૿େに
͏こͱかΒɺ࣮शੜのӨڹେ͖いɻ࣮श
ੜのྀ߲ࣄଟ͘なΓɺ௨ৗのଐۀ
Ҏ্にੑٸۓかͭॊೈなରԠ͕ٻΊΒΕるͨ
Ίɺ教һ࣮शੜの࿈བྷௐۀ૿Ճし
ͯいͨɻ

Ⅴ．まとめ

　૬ஊԉॿ࣮शࢪઃのडೖڥで࣮शडೖ
ਓ͕ࠨӈさΕるͨΊɺίϩφのӨڹΛडけ
͢いɻίϩφՒでੜ࣮ͨ͡शଐۀɺ
࣮शۀのණࢁのҰ֯で͋る͕ɺίϩφՒɺ
࣮शதࢭにΑるٸۓରԠۀྔΛ૿େさͤɺ
本དྷۀにଟେなӨڹΛ༩͑ͨɻ
　しかしɺίϩφՒで࣮͋ͬͯशੜશһ͕
こͱ͕で͖ͨɻͦのཧ༝のҰ͏ߦ࣮शΛݱ
ͭͱしͯɺ����かΒ։࢝さΕͨ৽ΧϦΩ
ϡϥϜのࣄલの४උΛͯͬߦいͨこͱ͕͋
͛ΒΕるɻ৽ΧϦΩϡϥϜでɺػのҟな
るෳݸॴの࣮श͕نఆさΕɺैདྷの̍かॴ
かΒෳݸॴでのݱ࣮श͕ඞཁͱなΓɺ࣮
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शଐۀ୯७に̎ഒҎ্に૿Ճしͨɻಛ
にɺ本ֶでΧϦΩϡϥϜվਖ਼৽چΧ
ϦΩϡϥϜ͕ಉ࣌ฒߦでߦΘΕɺଐۀ͕
ෳࡶԽしɺେ͖なෛ୲ͱなͬͯいるɻҰํで
৽ΧϦΩϡϥϜվਖ਼ޙのݱ࣮शΛݟӽしɺ
����ΑΓطଘࢪઃの۷ىしにՃ͑ɺਫ਼ྗ
తに৽ࢪنઃ։͖ͨͯͬߦɻこ͏しͨઌ
ΛݟӽしͨʑのۀのੵॏͶ͕ɺίϩφՒ
においͯޭΛしͯいͨɻさΒにɺ৽ׁࣾݝ
ձ࢜ࢱձɺ৽ׁݝҩྍιʔγϟϧϫʔΧʔ
ձなどのઐڠԉઐһࢧޢհݝձɺ৽ׁڠ
৬ஂମ教һ͕͝ΖかΒͯͬߦいるϑΟʔ
ϧυϫʔΫ׆ಈにΑͬͯഓΘΕͨωッτϫʔ
Ϋ͕͋ͬͨかΒこͦɺίϩφՒͱいͬͨۤڥ
におい࣮ͯशଐۀΛՄなのͱしͨ
ͱ͑ߟるɻこのΑ͏な教һ͕อ༗͢るਓతな
ωッτϫʔΫ͕࣮शଐにͱͬͯॏཁͱなるɻ
ίϩφՒのΑ͏なඇৗࣄଶ࣌の࣮शଐۀ
においͯɺ༗ػతなωッτϫʔΫ２）͕ࠓま
でҎ্にܽかͤͣɺΑΓݻڧなのͱ͢るͨ
ΊのऔΓΈ͕ඞཁで͋Ζ͏ɻޙࠓのιʔγ
ϟϧϫʔΧʔཆ教ҭにおける࣮शଐۀ
ɺҬڞੜࣾձの࣮ݱに͢ࢿるιʔγϟϧ
ϫʔΫਓ11ࡐ）ΛҬでҭͯるͨΊのϓϥッ
τϑΥʔϜ12）においͯऔΉ͖߲のͻ
ͱͭで͋るͱ͑ߟるɻޙࠓのιʔγϟϧϫʔ
Χʔཆ教ҭΛ͏ߦに͋ͨΓɺਓࡐֶश
ͱしߍͱΞϓϩʔνͱしͯɺཆڧのิڥ
ͯの࣮शࢦಋऀཆ࣮शࢦಋऀϑΥϩʔΞ
ッϓݚमのڠಇ13）ɺ࣮शੜͱෳのݱ
࣮शࢦಋऀΛ༗ػతにͭな͙ͨΊの*$5の׆
༻など͕ඞཁで͋Ζ͏ɻ࣮शଐۀΛ͏ߦ
に͋ͨΓɺࣾձΛಡΈな͕Βɺ༗ػతな
ωッτϫʔΫͱ*$5Λ׆༻しɺֶशڥΛ
͑るͱͱにɺޙࠓのʮ教ҭͱ࣮ફʯのҰମ
తల։にد༩で͖るΑ͏Ίͯい͖ͨいɻ

文献
̍ʣ࣮ शࢦಋऀに֨ࢿཁ͕݅՝さΕͯお

Γɺࣾձ֨ࢿ࢜ࢱऔಘ̏ޙҎ্の૬ஊ
ԉॿۀ͕͋Γɺࣾձ࣮࢜ࢱशࢦಋऀߨ
शձのड͕ٛߨけΒΕͯいるɻ

̍ʣখٱอࢤ೫�৽ܕίϩφΠϧεײછ֦
େԼにおける૬ஊԉॿ࣮शସϓϩάϥϜ
のՌͱ՝ʕ࣮शੜࣗݾධՁ݁ՌΛͱ
にʕ��৽ׁ੨ྕֶձࢽ����������ʢ�ʣ����ʵ���

̎ʣಓ࠸ࢠܙԼརࢁ��༗ଜྰ߳�େࢁ
ேࢠԼにおけるߦྲྀ���%*��$07ߦ৴ڮߴ�
ιʔγϟϧϫʔΫ࣮शのࡧᶃʙֶ
ସ࣮शのݕ౼ϓϩηεにணしͯʙ ࣇࣛ��
ౡࡍࠃେֶࣾࢱձֶ෦ू����������ʢ�ʣ��
��ʵ���

̏ʣᜊ౻හ༃�ʮίϩφՒʯにおけるਫ਼ਆอ݈
࢜ࢱɾࣾձ࣮࢜ࢱश��本σΠέΞֶ
ձࢽ������ʢ�ʣ�����ʵ����

̐ʣ∁ڮণࣾ��ࢠձਓֶੜにର͢る৽ܕίϩ
φΠϧεՒでの૬ஊԉॿ࣮शࢦಋ��ਆށ
ঁࢠେֶྟࢱচֶՊلཁ������������
��ʵ���

̑ʣੴෟܟ�ਗ਼ਫౙथ��৽ܕίϩφΠϧεײ
છ֦େظにସͱし࣮ͯࢪしͨΦϯϥΠϯ
Λத৺ͱしͨ૬ஊԉॿ࣮शʢֶ࣮शʣの教
ҭޮՌ��౦ࢱେֶلཁ�������������ʵ���

̒ʣจ෦Պֶলɾްੜ࿑ಇল��৽ܕίϩφΠ
ϧεײછのൃੜに͏ҩྍؔ৬छの
ઃのରԠにͭࢪͼཆٴɺཆॴߍֶ֤
い ʢͯࣄ࿈བྷྩ݄̎̎��ʣ�
ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQ�DPOUFOU�����������

　QEGʼ����݄̒��ɽ�
̓ʣจ෦Պֶলɾްੜ࿑ಇল��৽ܕίϩφΠ

ϧεײછのൃੜに͏ҩྍؔ৬छの
ઃのରԠにͭࢪͼཆٴɺཆॴߍֶ֤
い ʢͯࣄ࿈བྷྩ݄̎̒̍ʣ��
ʻIUUQT���XXX�NFYU�HP�KQ�DPOUFOU����������
NYU@LPVIPV������������@��QEGʼ����݄̒

　��ɽ
̔ʣҰൠࣾஂ๏ਓ本ιʔγϟϧϫʔΫ教ҭ
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છ֦େײίϩφΠϧεܕ࿈ໍ��৽ߍֶ
࢜ࢱおΑͼਫ਼ਆอ݈࢜ࢱに͏ࣾձ
ཆ教ҭにର͢る͑ߟにͭい ʢͯձ໌ʣ

　ʻIUUQ���+BTXF�KQ�OPWFM@DPSPOBWJSVT�EPD�
　��������KBTXF@LBJDIP@TFJNFJ�QEGʼ������
　݄̑��ɽ
̕ʣจ෦Պֶলɾްੜ࿑ಇল��େֶにおいͯ
　։͢ߨるࣾձࢱにؔ͢るՊの֬ೝに
　るࢦにͭい ʢͯฏ��݄̏����จՊ

ୈ���߸ࣾԉൃୈ�������߸ʣߴ
ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQ�DPOUFOU�����������

　QEGʼ����݄̒���
��ʣް ੜ࿑ಇল��ࣾձ࢜ࢱհޢ࢜ࢱཆ

ୈޒͼୈٴୈҰ߸ϫࡾଇୈنఆࢦઃࢪ
ఆࢦߍֶ࢜ࢱޢհ࢜ࢱΠɺࣾձ߸࢛े
Π߸࢛ୈेޒͼୈٴୈҰ߸ϫࡾଇୈن
ฒͼにࣾձࢱにؔ͢るՊΛఆΊるলྩ
ୈ࢛ୈҰ߲ୈࣣ߸のنఆにް͖ͮجੜ࿑
ಇେਉ͕ผにఆΊるࢪઃٴͼۀࣄʢত���
ްੜলࣔࠂୈ�����߸ʣ�
ʻIUUQT���IPVSFJ�OEM�HP�KQ�TJNQMF�EFUBJM �MBX*E

　������������DVSSFOU���ʼ������݄̒��
�

��ʣখٱอࢤ೫Ӝमࡾ��ཥࡏᒻ༸و౻ࠤ��ւ
ాେޒ࿕ມ݈ݹ�ج࡚ా��খࢠٷࢁ�ळ
ࢱけͨࣾձԉのల։にࢧ৫��Ҭࢻࢁ
ࢱʕࣾձߟͱׂにؔ͢るҰࢹの࢜
のΠϯλϏϡʔかΒʕ��৽ׁ੨ྕֶձ࢜
�������ࢽ���ʢ�ʣ����ʵ���

��ʣখٱอࢤ೫Ӝमࡾ��ཥࡏᒻ༸و౻ࠤ��ւ
ాେޒ࿕ມ݈ݹ�ج࡚ా��খࢠٷࢁ�ळ
ݟ৫��ιʔγϟϧϫʔΫཆ教ҭかΒࢻࢁ
ͨ৽ׁࣾݝձ࢜ࢱձのݚमの͋Γํに
ؔ͢るҰߟ��৽ׁࣾձ࣮࢜ࢱફใࠂ��
������������ʵ���

��ʣখٱอࢤ೫��ࣾձ࣮࢜ࢱशࢦಋऀのࢦ
ಋྗ্に͢ࢿるݚमの͋Γํにؔ͢るҰ
ϨϏϡʔͱςΩετϚΠχݙจڀݚʕߟ
ϯάにΑる༰ੳΛ௨しͯʕ��৽ׁ੨ྕ
ֶձࢽ����������ʢ�ʣ����ʵ���
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資　　料

Ⅰ　設立の背景

Խのਐల͕ஶし͘ྸߴの本でݱ ɺ����
ʢྩ̓ʣにࠃຽの̑ਓに̍ਓ͕ࡀ��
Ҏ্になるࣾྸߴձにಥೖ͢る１）ɻऀྸߴ
ࢱのݱでɺೝऀྸߴの՝ͩけで
な͘ɺدΓ͕いないなどのいΘΏるدΓ
なし注１）ͱいͬͨࣾձతな՝のରԠに
ྀۤしͯいるɻͦのͨΊɺدΓ͕いない
ਓ͕հࢪޢઃපӃにೖॴɺೖӃ͢るࡍ

司法・福祉専門職協働によるNPO法人の創設
－成年後見制度の現状と課題を踏まえて－

伊藤 裕輔１）　　原田 宏一２）　　渡部 一知３）

寺口 祐司４）　　小澤　薫５）　　三浦　修６）　　李　在檍６）

１）胎内市社会福祉協議会

２）そらいろ法律事務所

３）阿賀町役場

４）新潟県社会福祉協議会

５）新潟県立大学人間生活学部子ども学科

６）新潟青陵大学福祉心理学部社会福祉学科

Establishment of a Non-Profit Organization through Collaboration
between the Lawyer and Social Workers:

Based on the Current Situation and Issues of the Adult Guardianship System. 

Yusuke Ito1）    Koichi Harada2）    Kazutomo Watabe3）

Yuji Teraguchi4）    Kaoru Ozawa5）    Osamu Miura6）    Jaeuk Lee6）

１）Tainai City Social Welfare Council
２）Sorairo Law Office
３）Aga Town Office
４）Niigata  Social Welfare Council
５）Department of Child Studies，Faculty of Human Life Studies，
　　University of Niigata Prefecture
６）Department of Social Welfare, Faculty of Social Welfare and Psychology, 
　　Niigata Seiryo University

ݟޙਓのબΛٻΊΒΕるڧ͕い２）ɻ
の૿Ճにいɺऀྸߴɺೝޙࠓ
まͬͯい͘こͱ͕༧ߴのधཁ͕Ұ੍ݟޙ
さΕるɻしかしɺೝऀྸߴͱܰೝ
োऀの૯の����ສਓ３）にରしͯɺ����
ʢྩ̏ʣの੍ݟޙ注２）のར
༻ऀۇか��ສਓで͋ͬͨʢਤ̍ʣɻまͨɺ
ಉ੍తোਫ਼ਆোにΑΓஅྗ
͕Լしͨਓର象ͱしͯいる͕ɺݟޙਓの
୲いखෆ্อޢのࢹなどの՝ࢁ

キーワード

ɺ/10๏ਓこ͏けΜ৽੍ׁݟޙɺޢར༴ݖ　

Key words

　3JHIUT�1SPUFDUJPO�"EVMU�(VBSEJBOTIJQ�/PO�1SPpU�0SHBOJ[BUJPO�,PVLFO�/JJHBUB
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ੵしͯいる４）ɻ
　੍ݟޙのར༻Λଅਐ͢るͨΊ
にɺʮ੍ݟޙのར༻のଅਐにؔ͢る๏

ʯ注３）Λ੍ఆしɺ����ʢฏ��ʣにߦࢪ
しͨɻͦのՌ͋ͬͯかɺ����ʢฏ��
ʣҎ߱のར༻݅ͱਃཱ݅ɺ࠶૿Ճ

図１　成年後見制度の利用件数の推移
出典：最高裁判所事務総局家庭局ＨＰ　成年後見関係事件概況令和３年から１月まで

図２　後見等開始の審判の申立件数の推移
出典：東京大学教育学研究科生涯学習論研究室＋地域後見推進センターより

図３　後見人等の選任者数（業態別）の構成割合の推移
出典：東京大学教育学研究科生涯学習論研究室＋地域後見推進センターより
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しͨののɺͦのेͱ͑ݴないʢਤ
̍ɼਤ̎ʣɻ
の՝で͋るɻۓਓの୲いखෆ٤ݟޙ　
੍։࢝Ҏ߱ɺ͕ݟޙਓにબさΕͯ
いるׂ߹ׂ͕̕ΛΊͯい͕ͨɺʑͦのׂ
߹Լしɺ����ʢྩ̏ʣに
��ˋͱなͬͯいるʢਤ̏ʣɻͦのݪҼͱしͯɺ
͕いないɺまͨにΑるదなࢧԉ
͕ΊないなどͱいͬͨɺدΓなしの
ਓݟޙΒΕるɻͦのଞにɺ͛ڍԽ͕ࡏݦ
にΑる࢈ࡒのԣྖのෆࣄのൃੜ͕͛ڍΒ
Εる５）ɻこ͏しͨΛഎܠͱしͯɺՈఉࡋ
ॴでઐ৬Λબ͢るڧ͕まͬͯい
るɻ����ʢฏ��ʣにɺઐ৬͕
のબΛͭいに্ճΓɺ����ʢྩ̏
ʣにおいͯઐ৬͕બさΕׂͨ߹
ׂ̔にまで্るɻՈఉࡋॴ͕ओにબ͢
るઐ৬ɺ࢘๏ॻ࢜ʢ��ˋʣɺห࢜ޢʢ��
ˋʣɺࣾձ࢜ࢱʢ��ˋʣで͋るɻྨܕผで
Έͯɺิॿྨܕͱอܕྨࠤのʑ૿Ճ
しͯおΓɺઐ৬に্อޢΛத৺ͱしͨ
さΕͯいるɻしかしɺઐ৬͕ͻظԉ͕ࢧ
ͱΓでडで͖る݅にݶք͕͋るɻଟ
のҊ݅Λ๊͑ͯしま͏ͱ本ਓのҙ֬ࢥೝ
になるおͦࠔにؔ͢るѲ͕گঢ়׆のੜࠒ

Ε͕͋るɻݱにɺ����ʢྩ̐ʣ݄̏��
にֳܾٞఆさΕͨୈೋظ੍ݟޙར༻
ଅਐ๏ج本ܭըでɺݟޙਓにΑる࢈ࡒཧ
のภॏݟޙਓ͕ҙܾࢥఆࢧԉ্อޢΛ
ॏࢹしない߹͕͋Γར༻ऀのෆ҆ෆຬに
ͭな͕ͬͯいるͱいͬͨࢦఠ͕なさΕͯいる６）ɻ
ਓɺৗにར༻ऀの৺ݟޙହɺࢁ্
ੜ׆のঢ়ଶの҆ఆ্にͭいྀͯし
な͕Β׆ಈしなけΕなΒͣɺ୯なる࢈ࡒอ
શཧͩけのࢧԉچདྷܕの੍ͱԿΒมΘ
Γ͕ないͱٴݴしͯい͕ͨ７）ɺࠓにおいͯ
՝มΘͬͯいないɻ
　本ߘでɺこのΑ͏な੍ݟޙのݱঢ়
ͱ՝Λ౿ま͑ͯɺ����ʢྩ̐ʣ݄̔
にઃཱさΕͨ/10๏ਓʮこ͏けΜ৽ׁʯの
๏ਓԽϓϩηεのলΛ௨ͯ͡ɺ࢘๏ɾࢱ
ͱ՝ੑફのํ࣮ޢར༴ݖ10にΑる/ܥ
にͭいͯ͢ߟるこͱΛతͱしͨɻなおɺ
本ߘɺ࣮͢ࡏるެతにೝূさΕͨ/10๏
ਓʮこ͏けΜ৽ׁʯのઃཱのഎܠɺܦաɺࠓ
ड़͢るので͋Γɺஶऀهのలにͭいͯޙ
Ҏ֎に๏ਓཧࣄΒのଐੑなどݸਓใΛऔ
ΓѻͬͯいるɻͦのͨΊɺྙཧతྀͱしͯɺ

ʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯのࣄװ
̎ਓͱʮこ͏けΜ৽ׁʯのߏһ��ਓにɺ

表１　NPO法人「こうけん新潟」の構成員の属性（2022年12月時点）
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จのతɺจのެ表にΑるརӹおΑͼෆར
ӹにͭいͯޱ಄でઆ໌しɺಉҙΛಘͯいるɻ

Ⅱ　権利擁護分野における司法・福
　　祉系NPO法人化プロセス

１．「こうけん新潟」とは
　ʮこ͏けΜ৽ׁʯɺٴऀྸߴͼোऀ
のਓݖΛ༴͢ޢるͨΊにห࢜ޢͱࣾձ࢜ࢱ
͕ڠಇしͯ๏ਓݟޙのۀࣄΛߦいɺݸਓ
のՁͱܾࣗݾఆΛଚॏで͖るਓࡐΛҭ͢
るͱͱにɺڞにੜ͖るҬࣾձの࣮ݱΛ
こͱΛతͱしͯɺ����ʢྩ̐ʣ͢ࢦ
݄̔にઃཱさΕͨ/10๏ਓで͋るɻ
　หࣄ࢜ޢॴのห࢜ޢɺߦɺࣾձڠࢱ
ٞձɺҩྍؔػɺҬแׅࢧԉηϯλʔɺډ
հࢧޢԉۀࣄॴɺհޢਓอ݈ࢪઃにॴଐ
͢るࣾձ࢜ࢱେֶ教һ͕ߏһで͋Γɺ
表̍にࣔしͨΑ͏にɺこΕまでのݧܦͱઐ
ੑΛൃشで͖るΑ͏ׂ୲しɺओに̓ͭの
मձのݚにؔ͢るࢱʢᶃ๏ҩྍۀࣄ
༺にؔ͢る૬ஊɺརݟޙըɺӡӦɺᶄا
ਓɺݟޙԉɺᶅࢧ࡞ԉɺਃཱॻྨのࢧ
อࠤਓɺิॿਓɺҙݟޙਓのडɺᶆ
ಜਓɺิॿಜਓɺҙࠤಜਓɺอݟޙ
にΑるҩྍɺܖಜਓのडɺᶇҙݟޙ
հޢɺࢱのௐɺᶈҙܖにΑる࢈ࡒ
ཧɺࣄޙࢮのࢧԉɺᶉͦのଞɺతΛ
ୡ͢るͨΊのඞཁなۀࣄʣΛத৺ͱしͨ׆
ಈΛͯͬߦいるɻ
　なおɺকདྷతにԼӽҬશҬに׆ಈൣғ
Λ֦େしͯい͘ํで͋る͕ɺ໘ɺҎԼ
̏ͭのཧ༝かΒѨլொの੍ݟޙにおけ
るਓࡐෆਓࡐҭの໘でͪͨࢲのઐੑ
Λൃشしɺݙߩで͖るͱ͑ߟɺ׆ಈҬのൣ
ғΛѨլொにઃఆしͯいるɻ

　ᶃ　৽ׁݝで࠷ྸߴԽ͕ߴいこͱ
　　　ʢྩ݄̏̓̍࣌����ˋʣɻ
　ᶄ　੍ݟޙのटਃཱࣄҊ͕ଟいこ

ͱɻ
　ᶅ　Ѩլொࣾձٞڠࢱձで๏ਓݟޙΛ

いる͕ᶃͱᶄのཧ༝かΒରԠしͯͬߦ
͖ΕないՄੑ͕͋るこͱɻ

２．法人格取得までのプロセス
　ʮこ͏けΜ৽ׁʯɺલで͋るʮιʔγ
ϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯͱい͏ࣗओతな
ֶशձでのऔΓΈՌのͱにΓཱͬͯ
いるɻʮこ͏けΜ৽ׁʯ͕๏ਓ֨Λऔಘ͢る
までのϓϩηεΛԼͭ̐هのϑΣΠζに۠
しɺͦΕͧΕのϑΣΠζにおけるಛతなࣄ
ฑΛऔΓ্͛な͕Βɺ๏ਓԽにけͨϓϩη
εͱしͯཧしͨɻ
　ϑΣΠζ̍ɿ๏ਓԽにけͨίΞϝϯόʔ

にΑるٞ
　ϑΣΠζ̎ɿҬでのֶशձかΒҬでの

࣮ફ
　ϑΣΠζ̏ɿ๏ਓ֨औಘにけͨߦखଓ

͖
　ϑΣΠζ̐ɿʮこ͏けΜ৽ׁʯのํੑの

ఆࡦ

１）フェイズ１：法人化に向けたコアメンバー
　　　　　　　　による議論

　ʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯのί
Ξϝϯόʔؒでɺ๏ਓ֨ΛͭこͱにΑͬͯ
どのΑ͏なϝϦッτ͕͋るのかٞΛॏͶ
ͯいͬͨɻまͣɺ๏ਓ֨Λͭ࣋こͱにΑͬ
ͯɺஂମ͕いΘΏるʮݖརྗのओମʯͱな
るこͱ͕で͖るɻ͢なΘͪɺ๏ਓの໊のԼに
औҾΛ͏ߦこͱ͕で͖るΑ͏になΓɺஂମ
໊ٛでのܖక݁のొهなどɺஂମࣗ
の໊ٛにおいͯݖརٛのؔΛॲཧ͢る
こͱ͕で͖るΑ͏になるϝϦッτ͕͋るɻಛ
にɺ/10๏ਓࣗओతな๏ਓӡӦΛଚॏしɺ
ใ։ࣔΛ௨ͨ͡ࢢຽのબɺࢹΛલఏͱ
し੍ͨͱなͬͯいるにେ͖なಛ͕͋Γɺ
いͨΊࣾձత৴༻Λಘ͢ߴΊͯಁ໌ੑ͕ۃ
いこͱにՃ͑ɺߦ࿈ܞߦい͢いɻこ͏
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しͨϝϦッτΛڞ௨ೝࣝͱしͯͭ࣋こͱ͕で
͖ͨɻ
本جར༻ଅਐ๏੍ݟޙظにɺୈೋ࣍　
ཧに࢈ࡒਓݟޙը͕ࣔしͯいるʮܭ
ภॏしͯいるʯɺʮର象ऀのҙܾࢥఆࢧԉ
্อޢΛॏࢹしͯいないʯͱいͬͨ՝͕ί
ΞϝϯόʔのपғでݟࢄさΕͯいるͱのҙ
ޙにɺܠग़ͨɻこ͏しͨのഎ͕ݟ
ਓの୲いख͕ෆしͯいるͨΊにҰਓのݟ
ઐ৬にडཁ͕ूதしͯしま͏こͱ͕ཁ
Ҽͱしͯ͑ߟΒΕるɻͦのͨΊɺᶃؒ࣌に༨
༟͕な͘なΓఆظతな໘ஊ͕ૄかになるこͱɺ
ᶄඃݟޙਓのৗੜ׆ҙࢥの֬ೝ͕ෆे
になるこͱɺᶅݟޙਓのۀ࢈ࡒ
のอશཧ͕த৺ͱいͬͨޡղҹ象Λࢱ
ਓに༩͑ͯしま͏こͱɺᶆݟޙඃऀؔ
පؾނࣄのॾࣄにΑΓɺҊ݅の్தで
ݟޙਓの୲のަΛ༨ّな͘さΕるՄ
ੑ͕͋るこͱɺᶇҰਓのઐ৬ͩけでड
݅のݶք͕͋るͱのϦεΫにͭいͯڞ
༗しͨɻ�
　こ͏し༷ͨʑな՝Λղܾしɺ੍ݟޙ
ར༻ऀҰਓͻͱΓのࢧԉΛखް͘しɺܧ
ଓしͯ҆ఆしͨࢧԉମ੍Λߏங͢るこͱに
Αͬͯར༻ऀ本ਓのݖར༴ޢΛਤるͨΊに
ɺஂମにΑるରԠ͕ඞવͱٻΊΒΕるɻ͢
なΘͪɺ্ه՝にର͢るతҙࣝ本ਓࢧ
ԉにର͢るҙΛڞ༗しͨઐ৬͕ूまͬͯ
ஂମΛ৫しɺͦΕͧΕのઐੑڧΈΛ׆
かしׂͨ୲Λ͢るこͱでɺܧଓしͯ҆ఆ
しͨݖར༴ޢのମ੍࡞Γ͕Մͱなるɻͦこ
でɺ֘ཁにԠ͑る͘ɺٞΛॏͶͨ݁
Ռɺ๏ਓݟޙのମͱなる๏ਓのઃཱ͕ίΞ
ϝϯόʔશһの૯ҙͱなͬͨɻ๏ਓઃཱにお
いͯɺ/10๏ਓҰൠࣾஂ๏ਓなどෳ
のબ͕͋ࢶるɻ/10๏ਓのઃཱखଓに
のͱおΓɺهखؒՋֻ͕かるののɺ্ؒ࣌
ݟޙͼ๏ਓٴ؍ຽに։かΕͨஂମͱい͏ࢢ
Ҏ֎のҬݙߩにؔ͢る׆ಈՄで͋るͱ
い͏؍かΒɺ/10๏ਓにΑる׆ಈ͕࠷ળ

のબࢶで͋るͱஅ͢るにͨͬࢸɻ

２）フェイズ２：地域での学習会から地域で
の実践へ

　ʮこ͏けΜ৽ׁʯでɺۀࣄΛ࣮ࢪしͯい
্͘でのํੑͱしͯɺʮࣾձ՝のղܾに
ίϛッτしɺかͭ๏ਓӡӦの࣋ଓՄੑΛ
͢ࢦʯʮࢀըऀͦΕͧΕのઐੑのҧいɺ
ͦΕͧΕの׆ಈڌ͕Εͯいるऀ͕ू͏ஂ
ମで͋るこͱΛ౿ま͑ɺまͣ๏ਓͱしͯの
ҰମײΛৢ͢るͨΊのظඪΛઃఆしɺ
ͦΕΛΫϦΞしͯい͘こͱΛ܁Γฦしな͕Βɺ
๏ਓͱしͯઐ৬ͱしͯしͯい͘ʯ
ͱఆΊͨɻ
　このΑ͏にࢪ࣮ۀࣄのํੑΛఆΊͨཧ༝
ɺʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯͱい͏
ࣗओֶशձでのऔΓΈՌにΑるͱこΖ͕
େ͖いɻʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯ
ɺ����ʢฏ��ʣにɺʮこ͏けΜ৽ׁʯ
のཧࣄのҰਓʢҬแׅࢧԉηϯλʔॴଐの
ࣾձ࢜ࢱʣͱಉ͡Ҭでಇࣾ͘ձ࢜ࢱΒ
にΑͬͯઃཱしͨҙஂମで͋る８）ɻ����
ʢฏ��ʣかΒ����ʢฏ��ʣのؒɺ
しɺԆ���ਓ࠵ொଜで̕ճֶशձΛ։ࢢ̐
Ճしͨɻʢ表̎ʣಛにɺୈ̓ճにおいͯࢀ͕
৽ׁݝ֎のֶੜʢ৽ׁ੨ྕେֶɺ৽ׁݝ
ཱେֶɺࢠࡍࠃどɾࢱΧϨッδɺ౦
ԉのͱɺʮ৽ࢧେֶʣͱѨլொかΒの͝ࢱ
ׁਫມපʯΛςʔϚにϑΟʔϧυϫʔΫΛத
৺ͱしͨ߹॓ࣜܗのษڧձΛاըしͨɻଟ͘
のࢀՃऀにͱͬͯこの߹͕॓هԱにͨͬΑ
͏でɺɺࣾձ࢜ࢱͱしͯݱࢱのୈ
Ұઢにཱ͖ͬͯͨࢀՃऀのখ܀ɺେֶのݚ
ͱҬ͕ͭな͕るେさֶੜに༩͑るऀڀ
Өڹにͭいͯٴݴしͯいる９）ɻͦしͯɺこの
Α͏なڠಇతなֶͼΛ௨ͯ͡ɺιʔγϟϧϫ
ʔΫのؔ৺͕ߴまΓɺࣾձ࢜ࢱཆߍで
ֶͿΑ͏になͬͨऀɺ͖͋ΒΊͯいͨࠃՈࢼ
ݱࢱにઓ͢るΑ͏になͬͨऀɺݧडݧ
にै͢ࣄるΑ͏になͬͨऀなどɺҙの͋る
ਓࡐΛҭで͖るΑ͏になͬͨɻこのΑ͏にɺ
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ਓࡐҭΛத৺ͱしͨʮιʔγϟϧαϙʔτ
ωッτϫʔΫʯのಓな׆ಈにΑΓɺ৬छɺ
ҬɺΛ͑ͨͭな͕ΓΛߏஙで͖ͨɻ
さΒにɺઐੑの୳ڀにͱどまΒͣɺग़ձ
ͬͨؒͱײڞしɺͦのいΛ͗ɺྠΛ
͛ͯい͘ϐΞɾαϙʔτのͱしͯػで
͖るΑ͏になͬͨこͱ͕ʮιʔγϟϧαϙʔ
τωッτϫʔΫʯの࠷େのՌͱͯ͑ߟいるɻ
　まͨɺʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯの
ֶशձにおいͯɺݱのࣾձΛऔΓѻͬ
ͨこͱʮこ͏けΜ৽ׁʯの׆ಈۀࣄのํ
のॏཁなཁૉͱなͬͨɻࡍる͢౼ݕΛੑ
Ҭแׅࢧԉηϯλʔでの૬ஊ͕ʑෳࡶԽし
ͯいるこͱ͋Γɺୈ̔ճͱୈ̕ճでɺʮࣾ
ձのΈʯにযΛ͋ͯɺʮҩྍฤʯͱʮҾ
͖こΓฤʯΛςʔϚにࢀՃऀͱٞΛͬߦ
ͨɻڵຯؔ৺͕ߴかͬͨのかɺୈ̔ճのࢀ
Ճऀ��ਓɺୈ̕ճ��ਓで͋ͬͨɻҩྍฤ
のάϧʔϓϫʔΫでࢀՃऀɺ"$1注４）のཧ
ղΛࣔしͭͭɺʮͦのਓのҙࢥঢ়گにΑ
ͬͯมԽ͢るɻ本ஸೡにҙࢥΛ֬ೝしͨ
い͕ɺέΞϚωδϟʔのݶΒΕͯいͯଞ
のํのରԠ͋るɻʯɺʮٻ͕ࠃΊる༰ͱ
৺に༨ؒ࣌でେ͖な։͖͕͋るɻݱ
༟͕ないの͕ਖ਼なײで͢ɻʯͱのҙ͕ݟ

ฉかΕͨɻҾ͖こΓฤでɺʮࢧԉऀの
ઢでҾ͖こΓのਓのϥΠϑίʔεΛݟるͱ
հೖのϙΠϯτ͋ࢁるͱ͏ࢥɻでࢲͱ
ಉ͡Ҭにͯͬࠔいるਓ͕いͨΒɺͦのਓ͕
ΛかけΒΕるͩࢲにいͨΒɻگなঢ়ࠁਂ
Ζ͏かɻ;ͱͯ͑ߟしまいましͨɻʯͱいͬ
ͨなࢥい͕ޠΒΕͨɻ
　まͨɺୈ̑ճのֶशձでɺݕྫࣄ౼Λ௨
ͯࣾ͡ձ࢜ࢱの૬ஊԉॿにͭいͯߟし
ͨɻྫࣄɺΫϥΠΤϯτҿञͱ٤ԎΛ
Έɺපঢ়のѱԽΛ৺しͨҬแׅࢧԉηϯ
λʔの৬һのडけೖΕる͕ɺߦのੜ׆
อޢ୲ऀͱओ࣏ҩのॿݴडけೖΕないͱ
の༰で͋ͬͨɻάϧʔϓϫʔΫでɺʮੜ
ఆΛଅしͯいܾݾҩ࣏ࣗ୲ऀओޢอ׆
るͭΓでɺ表ڧ͕ݱいͱ໋ྩになͬͯい
るのでないかɻʯɺʮରɺฏΛҙࣝしͨ
͑ߟؚΊͯࣗࢲԉ͕で͖ͯいるのかɻࢧ
ͨいɻʯなどのҙ͕ݟฉかΕɺ૬ஊԉॿ৬ͱ
しͯɺᶃؾ͖ΛޠݴԽ͢るこͱɺᶄՁͱ
こͱɺᶅࣾձにಇ͖かけるこͱの̏͏߹͖
͕ઐ৬ͱしͯॏཁ͢ࢹ͖こͱΛ֬ೝで
͖ͨɻまͨɺこΕまでのʮιʔγϟϧαϙʔ
τωッτϫʔΫʯの׆ಈΛ௨しͯɺࢀՃऀͱ
ҎԼの̏ͭにͭいͯڞ༗͢るこͱ͕で͖ͨɻ

表２　ソーシャルサポートネットワークの学習会テーマと参加者数
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ᶃ　ݱの本ࣾձɺऀྸߴのにݶΒ
ͣɺශࠔɺҾ͖こΓなどͱいͬͨ՝
さΕͯいるɻͦしͯɺͦの༰ݟࢄ͕
ʑਂࠁԽしͯいるこͱɻ

ᶄ　ᶃの՝にରしͯɺ༷ʑなでಇࣾ͘
ձ࢜ࢱιʔγϟϧϫʔΫのՁΛج
൫ͱしな͕ΒରԠしͯいる͕ɺݱで
ෳࡶな૬ஊ͕૿ՃしͯおΓɺײ໋ͱ
౻のؒڱでΜでいるこͱɻ

ᶅ　こΕまでࣾձ࢜ࢱのઐੑΛߴΊるͨ
Ίに༷ʑなݚमにࢀՃし͖͕ͯͨɺ࣮ફ
で׆༻で͖ないどかしさ͋Γɺࣾձ
࢜ࢱのઐੑにͭいͯΜでいるऀ͕
ଟいこͱɻ

　このΑ͏なʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫ
ʔΫʯの׆ಈにΑΓग़さΕͨ৽しいܗのઐ
৬ωッτϫʔΫ͕ɺさΒにݝ֎のࣾձ
まͨࣾձอোΛઐͱ͢るେֶ教һΒͱࢱ
のͭな͕ΓΛڧԽ͢るこͱになΓɺཧͱ࣮
ફΛϕʔεͱしͨҬ՝のղܾなどҬߩ
Ίるこͱにͭな͕ͬͨɻͦߴΛੑࢤのݙ
しͯɺʮࠓのͪͨࢲのྸΛͨ͑ߟ߹ɺఆ
まで��΄どしかないɻΓのؒ࣌Λ༗ޮ
にͨ͏Ίに৬ͱҧͬͨܗでઐੑΛൃش
しͨいɻࣾձݙߩにͭな͕る׆ಈ͕で͖ない
のかʯͱのͪ࣋ؾΛڞ༗しͨɻͦこでɺど
のΑ͏なܗで͋ΕɺࣄのΒでઐੑΛ
しͨ݁Ռɺ/10๏ਓにࡧで͖るのかشൃ
Αる๏ਓݟޙのઃཱにͨͬࢸɻͦのޙɺ۩ମ
తなऔΓΈにけͯɺڞ௨のਓのห࢜ޢ
ࣾձ࢜ࢱΒにΛかけɺ׆ಈతޙࠓ
のల։にͭいͯɺし߹いΛॏͶͨɻͦの
தでɺ͋るϝϯόʔのͻͱΓɺʮࣾڠͺ
͋ͱな͋৽ׁでの׆ಈΛ௨しͯɺ੍ݟޙ
の՝ΛѲしͯいͨのでҬ՝ղܾに
ʯͱしɺ͋るϝ͏ࢥけͯྗになΓͨいͱ
ϯόʔʮ੍ݟޙの׆༻͕ඞཁなํɺ
ෳࡶにབྷΈ߹ͬͨΛ๊͑ͯいるこͱ͕ଟ
͘ɺ༷ʑなのઐ৬͕νʔϜΛΜでࢧ

͑ͯい͘ඞཁ͕͋るɻまͨɺରਓԉॿ৬͕ർ
ฐしɺ本དྷのྗ͕ൃشで͖なかͬͨΓɺࢧԉ
にࠔるΑ͏なঢ়گΛͨ͑ࢧΓ͢るこͱでɺର
ਓԉॿ৬のલにいるΫϥΠΤϯτのརӹΛक
るこͱ͕で͖るͱͯ͑ߟいるɻԿࣄ୭ͱど
のΑ͏なνʔϜΛΉか͕ॏཁ͕ͩɺਓࡐҭ
ΛҰॹに͑ߦるؒͱ८Γ߹ͬͨʯͱࢀՃ
しͨಈػΛしͯいるɻ

３）フェイズ３：法人格取得に向けた行政手
続き

　ྩ̐ʢ����ʣ݄̎かΒ��݄��まで
にܭ��ճのଧͪ߹ΘͤΛͨͬߦɻ๏ਓΛཱͪ
্͛るに͋ͨΓɺ֤ʑ͕ॴଐしͯいる্࢘に
ใࠂしɺ๏ਓのઃཱͱ׆ಈのཧղ͕ಘΒΕ
ͨこͱେ͖いɻこΕまでɺʮιʔγϟϧα
ϙʔτωッτϫʔΫʯなどのࣗओతなֶशձ
ઐ৬ͱの݁ͼ͖ͭΛڧΊ͕ͨɺ/10๏
ਓʮこ͏けΜ৽ׁʯでҬのਓʑࢪઃΛ
ର象ͱし࣮ͨફの࢝まΓͱなるɻ
๏ਓΛ্ཱͪ͛るまでのաఔにͭいͯɺҎ
ԼのͱおΓで͋るɻ

ʢ̍ʣ৫෦でのଧͪ߹Θͤ
　৽ܕίϩφΠϧεのӨڹͱߏһのॅま
い͕ࡏしͯいるͨΊɺओにΦϯϥΠϯでの
ଧͪ߹Θͤで͋ͬͨɻʢ̔ܭճ࣮ࢪʀू߹ɿ
̍ճɺΦϯϥΠϯɿ̓ճʣଧͪ߹Θͤでɺ
ަݟһΛத৺にҙߏಈ༰ɺ׆ಈൣғɺ׆
ͱのۀಈൣғにͭいͯɺ本׆ΛॏͶͨɻ
݉Ͷ߹い͕͋るͨΊɺҰͭのҬにߜるこͱ
ͱしɺݝで࠷ߴいྸߴԽͱઐ৬͕ෆ
しͯいるঢ়گΛؑΈͯɺѨլொで׆ಈ͢る
こͱ͕ܾまͬͨɻ׆ಈ༰にͭいͯɺ
ࢢԉडͩけでな͘ɺࢧのਃ੍ཱݟޙ
ຽݟޙਓΛཆ͢るࢣߨࢪઃ৬һΛର象
ͱしͨਓࡐҭの؍かΒɺߏһห࢜ޢ
ͱࣾձ࢜ࢱҎ֎にେֶ教һにΛかけͯ
い͘こͱͱなͬͨɻまͨɺ/10๏ਓのཁ݅
にɺ��ਓҎ্͕ඞཁになるͨΊɺߏһの
ಈ͢׆で໊��ܭ௨のਓ໊にΛかけɺڞ
るํͱなͬͨɻʢ表̍ʣ
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ʢ̎ʣ֎෦ؔػͱのଧͪ߹Θͤ
　ओにห࢜ޢͱࣾձ࢜ࢱの̎ਓ͕֤֎෦ػ
ؔにग़͖ɺʢ৽ׁՈఉࡋॴɾ৽ׁࢢࢢຽ
ࢢ෦׆ຽੜࢢॴࢢԉηϯλʔɾ৽ׁࢧಈ׆
ຽڠಇ՝ʣඞཁなॻྨΛ४උしɺఏग़しͨɻ
ਾ͑るதでɺѨլொͱݟಈΛ׆のޙࠓ　
の࿈ܞܽかͤないɻ࣌ݱで۩ମతなΠϝ
ʔδͱしͯඳいͯいるの͕ࢢຽݟޙਓのཆ
で͋るɻѨլொで����ʢฏ��ʣ࠲ߨ
Ҏ߱ɺࢢຽݟޙਓのཆ࠲ߨ։࠵しͯいな
いɻѨլொの୲ऀのでɺ࣌ɺࠃ
͕ఆΊͯいるΧϦΩϡϥϜにԊ࣮ͬͯࢪしͨ
͕ɺडऀߨにͱͬͯݚमؒ࣌のさ͕ෛ୲ͱ
なͬͨΓɺまͨݚमの༰͕しいこͱ͋
Γɺ׆ಈにରしͯফۃతになͬͨਓগな͘
なかͬͨͱの͕͋ͬͨɻͦのͨΊɺѨլ
ொͱしͯࢢຽݟޙਓのཆのඞཁੑΛ͡ײ
ͯいる͕ɺΧϦΩϡϥϜの༰ͱґཔઌにͭ
いͯΜでいるͱの࣮͕໌Βかͱなͬͨɻ
しͨ࠵Λ։࠲ߨਓのཆݟޙຽࢢΒ͘ɺڪ　
こͱ͕͋るࢢொଜಉ༷のΈΛ๊͑ͯいる

ͱਪଌさΕるͨΊɺѨլொでのऔΓΈΛਪ
しਐΊるこͱ͕で͖Εɺଞࢢொଜにͱͬͯ
༗ӹなใͱなΓɺ/10๏ਓʮこ͏けΜ৽ׁʯ
ͱなΓಘるɻまͨɺʮこ͏ݯࢿॏなࣾձو͕
けΜ৽ׁʯの׆ಈにର͢るೝ͕͕ͯͬい
けɺݖར༴ޢにͭいͯ͢ߟ࠶るઐ৬ࢢ
ຽ͕૿͑るこͱ͕ظで͖るɻ

４）フェイズ４：「こうけん新潟」の方向性
の策定

　こΕまでड़͖ͯͨΑ͏にɺʮこ͏けΜ৽
ׁʯɺݸผのݖར༴׆ޢಈΛ௨ͯ͡Ҭ
ଓ࣋ΛਤるͱͱにɺҬࣾձの্のྗࢱ
ՄੑΛ୳͢ٻるͨΊの׆ಈで͋るͱこΖ
͕େ͖なಛͱなͬͯいるɻʮこ͏けΜ৽ׁʯ
のํੑͱしͯɺᶃࣾձ՝のղܾにίϛッ
τしɺࣾձかΒඞཁͱさΕるஂମで͋Γଓけ
るɺᶄ࠷ॳかΒ׆ಈൣғͣ͛にɺઌͣ
ѨլொでのऔΓΈかΒ࢝Ίͯい͘ɺᶅઃఆ
しͨඪΛண࣮にୡしな͕ΒνʔϜϫʔΫ
ΛߴΊͯい͘こͱͱしͯいるɻまͨɺ۩ମత
にΠϝʔδΛڞ༗で͖るΑ͏ にɺॳಈظʢ ʙ̍

図４　NPO法人「こうけん新潟」のビジョン　出典：NPO法人こうけん新潟定款
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̏ʣɺల։ظʢ̐ʙ̒ʣɺ҆ఆظʢ̓
Ҏ߱ʣの̏ͭにけͯɺऔΓΈにͭ
いͯまͱΊͯいるɻさΒにɺߏһのݧܦͱ
か͢こͱ͕で͖るΑ͏にɺͦΕͧΕ׆ΈΛڧ
のׂにͭいͯௐしͯいるɻʢਤ̐ʣ

Ⅲ　地域に根差した活動に向けて

　্ड़しͨΑ͏にʮこ͏けΜ৽ׁʯɺᶃ๏
ਓݟޙΛத৺ͱしͨݖར༴ޢにؔ͢るۀࣄɺ
ᶄࢱ৬ͱ࢘๏৬ͱのڠಇにΑるਓࡐҭに
ؔ͢るۀࣄのೋ本பでҬにࠜࠩしͨ׆ಈΛ
ࢦしͯいるɻͦこでɺここかΒʮدΓ
なしʯΛྫに͋͛ɺ࢘๏ɾ10/ܥࢱ
๏ਓʮこ͏けΜ৽ׁʯにΑるݖར༴࣮ޢફの
しͯい͘こͱͱ͢ߟͱ՝にͭいͯੑํ
るɻ

１．「身寄りなし問題」と成年後見制度
　ʮدΓなしʯɺݱࣾձのおいͯ
େ͖な՝ͱなͬͯいるɻ৽ׁݝで࣮ࢪさΕ
ͨௐࠪでɺಛผཆޢਓϗʔϜɺհޢਓ
อ݈ࢪઃなどのࢪઃにೖॴ͢るに͋ͨͬͯ

ʮݩอূਓʯ͕ෆࡏの߹ɺʮݩอূਓ
͕いなͯ͘ɺݟޙਓɺҙݟޙਓ
͕いΕɺೖӃɺೖॴʢೖډʣΛೝΊͯいるʯ
ͱい͏ճׂ͕̔Λ͑ͯいͨこͱ͕໌Βか
にさΕͯいる11）ɻޙࠓɺೝऀྸߴҰਓ
Βしのऀྸߴ͕૿ٸしͯい͘தでɺ
るɻҰํで՝͑ݴ༗ޮͱ༺׆の੍ݟޙ
ੵࢁしͯいるɻにΑΕɺ����ʢྩ
��ʣにʮਓにしͯɺऀྸߴの̐ਓに
̍ਓにͨる����ສਓҎ্͕པΕないɺま
ͨཔΒないঢ়ଶになるʯͱࢦఠしͯいる12）ɻ
ͦのͨΊɺૣいஈ֊かΒҬॅຽٴͼҩྍɾ
ऀؔࢱͱدΓなし੍ݟޙ
にؔ͢るٞΛॏͶͯい͘こͱ͕ඞཁで͋
るɻ

２．「身寄りなし問題」と法人後見のメリット
　ɺඞཁなࢧԉ͕ඞཁなؒظมΘΒͣ
にఏڙさΕଓけるঢ়گɺͦのঢ়گΛ࣮͢ݱる
ͨΊのࢧԉମ੍Λ੍తにߏங͢るこͱ
͕ඞཁで͋Γɺʮݟޙਓの֬อに͘Θ͑ɺ
ଓੑΛ֬อ͢るͨΊのମ੍ͱܧ׆のੜظྸߴ
しͯɺݟޙਓ๏ਓにΑͬͯなさΕる
͖で͋Γɺまͨɺޙࠓɺ๏ਓにΑͬͯなさ
Εͯい͖͘で͋るʯͱࢦఠしͯいる13）ɻ๏
ਓݟޙのϝϦッτͱしͯɺࡩҪ͕ʮ๏ਓ
にݟޙਓのަՄなਓډ͕ࡐるこͱに
ΑΓɺݟޙのܧଓੑ͕֬อさΕ͢いこ
ͱで͋るɻ͘Θ͑ͯɺ๏ਓに࣮ࠤิݟޙश
のػձ͕͋るこͱɺ๏ਓでऀݧܦݟޙઐ
৬かΒ༗ӹなใ͕ಘΒΕるこͱɺ๏ਓ͕
อ͢るଛഛঈอݥにΑΓձһのഛঈϦε
Ϋର͡ߨ͕ࡦΒΕるこͱɺ๏ਓの࣮৴༻
ΛجにݟޙਓにબさΕ͢いこͱʯ14）

Λͯ͛ڍいるΑ͏にɺݖར༴ޢにおける๏ਓ
まͬͯいるɻߴײظにର͢るࣾձతݟޙ
しかしɺॎׂΓのߏのͱでこ͏しͨظ
ײにԠ͑ͯい͘こͱࠔなঢ়گで͋るɻ
ͦのͨΊɺ࢘๏ͱࢱおΑͼ教ҭɺڀݚのઐ
৬ڠಇにΑるΞϓϩʔνΛ͢ࢤるʮこ͏
けΜ৽ׁʯ͕Ҭに͖ࠜɺҬࣾձͱのύ
ʔτφʔγッϓ͕ܗさΕͯい͘ϓϩηεΛ
ॏࢹしͨ׆ಈΛల։しͯい͘தでҬڞੜࣾ
ձの࣮ݱにඞཁなࣾձݯࢿͱしͯఆணで͖る
のでないかͱͯ͑ߟいるɻ

３．市民後見人の育成
　ҬにΑͬͯɺͦͦઐ৬͕ෆしͯ
いるͱいͬͨҬ͕֨ࠩੜͯ͡いるɻޙ
ݟޙのར༻͕ඞཁで͋ͬͨͱしͯɺ੍ݟ
ਓީิऀ͕ͭݟかΒないͨΊ੍ݟޙの
ར༻Λஅ೦͢るɺ͋るいݟޙਓ͕બ
さΕるまでに௨ৗΑΓؒ࣌Λཁ͢るこͱ͕
͋るɻਓखෆਂࠁさΛ૿しͯいるɻಛに
աૄҬでҩྍɾࢱのਓखෆ͕ஶし͘ɺ
ৗଶతにٻਓืू͕ߦΘΕͯおΓɺۀࣄॴで
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ਓࡐҭΑΓਓ֬ࡐอ͕༏ઌ՝ͱなͬ
ͯいるこͱ͕༧さΕるɻこΕΒのঢ়͕گଓ
͘こͱでɺઐ৬ͱしͯのඞཁな͕ࣝෆ
しͯしま͏こͱ੍のར༻͕ਐまないঢ়گ
͕ੜまΕるɻ
　����ʢฏ��ʣに͕ɺʮݟޙ
੍のར༻のଅਐにؔ͢る๏ʯΛߦࢪしͨ
こͱにΑΓɺࣾձࢱ๏ਓ/10๏ਓなど
にΑる๏ਓஂݟޙମ͕গしͣͭ૿ՃしͯおΓɺ
৽ׁݝにおいͯࣾձٞڠࢱձΛத৺ͱ
しͨ๏ਓஂݟޙମ͕૿͑ͯいるɻͬͱɺ
にΑるऔΓΈ๏ਓஂݟޙମの૿Ճ͕
まΕるͱしͯɺઐ৬のઈର͕େ෯ࠐݟ
に૿Ճ͢るこͱな͘ɺҬ֨ࠩのղফに
ޙにؑΈΕɺگΒないɻこ͏しͨঢ়ࢸ
֬ޙࠓਓの୲いख͕े֬อさΕͯいるɺݟ
อさΕるͱݴいいɻͦこでɺ৽ͨな୲い
खͱしͯظさΕるの͕ࢢຽݟޙਓで͋るɻ
などのઐ࢜ࢱࣾձ࢜ޢਓɺหݟޙຽࢢ
৬の֨ࢿΛ༗しͯなͯ͘ɺҎ֎のࢢ
ຽ͕ΊるݟޙਓのこͱΛ͢ࢦɻҬ
にࠜࠩしͨ׆ಈ͕Մで͋るこͱかΒɺ本ਓ
のݖར༴ޢのࢹかΒɺ֤Ҭにおいͯࢢ
ຽݟޙਓのҭおΑͼ׆༻のਪਐ͕ظさΕ
ͯいるɻ　
　しかしɺࢢຽݟޙਓの׆ಈにおいͯɺ
ݶ࠷にؔ͢るຽ๏Λ͡Ίͱし੍ͨݟޙ
の๏తࣝɺҩྍࢱにؔ͢る੍おΑͼྙ
ཧܽか͢こͱ͕で͖ないɻʮこ͏けΜ৽
ׁʯでɺ࣋ଓՄなݖར༴׆ޢಈΛ࣮ફし
ͯい͘に͋ͨΓɺࢢຽݟޙਓのҭͱҭに
ಇఆさΕるɻΑͬͯɺڠΘるઐ৬ͱのܞ
けͨΧϦΩϡϥϜҭにࡐਓのਓݟޙຽࢢ
のඋࢧԉମ੍のߏங͕ඞཁෆՄܽで͋Γɺ
るɻ͑ݴの՝ͱޙࠓ

Ⅳ　まとめ

　ʮこ͏けΜ৽ׁʯの׆ಈɺࢧԉऀのֶͼ
ので͋るʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔ

Ϋʯͱい͏ࣗओֶशձΛൃͱしͯɺࢧԉऀ
ͱしͯのઐੑの্ɺࢧԉऀಉ࢜のإのݟ
͑るؔͮ͘ΓΛ͖ͨͯͬߦɻしかしɺ৽ܕ
ίϩφΠϧεのӨڹで����ʢྩ̎ʣ
かΒʮιʔγϟϧαϙʔτωッτϫʔΫʯの
ձ͕΄ͱΜどػΛ߹Θͤるإしɺࢭٳಈ׆
な͘なͬͯしまͬͨɻͦΕでΦϯϥΠϯΛ
Βͱ৺にൿΊͯ࢜ࢱのࣾձࢤしͯɺಉ༺׆
いるࢥいΛޠΓ߹͖ͬͯͨɻͦしͯɺࣾձ
ιʔγϟϧϫʔΧʔで͏ߦΛޢར༴ݖ࢜ࢱ
͋るこͱΛ֬࠶ೝしɺどのΑ͏な࣮ફ͕で͖
るのかࡧしଓけͨɻͦの͖ߦணい͕ͨ͑ɺ
ห࢜ޢͱࢱઐ৬にΑる๏ਓஂݟޙମʮこ
͏けΜ৽ׁʯのઃཱで͋るɻଟذにるઐ
Ո͕ڠಇしɺҬのडけࡼͱしͯػしͭͭɺ
͋ΘͤͯɺࢢຽݟޙਓのҭなどさΒなるࣾ
ձݯࢿのग़にͭな͛ͯい͘ɻこΕΒΛ࣋ଓɺ
ల։しͯい͘こͱ͕ɺ࢘๏ɾ10/ܥࢱ๏
ਓͱしͯのࣾձతҙٛで͋Γɺʮこ͏けΜ৽
ׁʯの໋ͩͱͯ͑ߟいるɻ

̍ʣͭな͕るࣛࣇౡでɺʮՈにΑるࢧ
ԉʯ͕͋るこͱ͕ͨΓલのલఏͱしͯߏ
ஙさΕるࣾձγεςϜのதでɺさΒにɺ
࿈ଳอূɾݩҾडのਓత୲อ͕ඞཁͱ
さΕる׳शのͨΊにɺ『دΓ』͕ ないか『
Γ』にཔるこͱので͖ないਓ͕ʮՈにد
Αるࢧԉʯ͕डけΒΕͣɺॅډɾҩྍɾհ
ɾब࿑のいのͪͱ͘ΒしにؔΘるॏཁޢ
な໘でഉআさΕͯʯいるこͱΛʮدΓ
ʯͱఆٛしͯいるɻ

̎ʣೝɺతোਫ਼ਆোなどの
ཧ༝でஅྗ͕Լしͨ本ਓにΘͬͯɺ
ՈఉࡋॴかΒબさΕͨݟޙਓ͕
๏ߦҝ࢈ࡒཧのݖརΛ༴͢ޢる੍
で͋るɻ੍ݟޙɺʮҙ੍ݟޙʯ
ͱʮ๏ఆ੍ݟޙʯの̎ͭにけΒΕͯお
Γɺʮҙ੍ݟޙʯকདྷஅྗ͕
Լしͨ߹にඋ͑ͯஅྗ͕ेな͏ͪ
に本ਓ͕બΜͩཧਓʢҙݟޙਓʣにど
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̏ʣެ ӹஂࡒ๏ਓणՊֶৼஂࡒڵ�������
��णωッτ߁݈　৽ߋ݄

　 ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQʼ��������݄
̍ɽ

̐ʣް ੜ࿑ಇলɽ੍ݟޙのݱঢ়��
　ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQʼ������݄̍

̒ɽ
̑ʣࡋߴ࠷ॴ　ݟޙਓにΑるෆਖ਼ࣄ ʢྫฏ

��かΒྩ̏までʣ��
ʻIUUQT���XXX�DPVSUT�HP�KQ�UPVLFJ@TJSZPV�

　TJSZP�LPVLFOOJOIVTFJKJSFJ�JOEFY�IUNMʼ
������݄̍ɽ

̒ʣް ੜ࿑ಇলϗʔϜϖʔδ　ୈೋظޙ
��ըܭ本جར༻ଅਐ๏੍ݟ

　 ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQʼ��������݄
̍ɽ

̓ʣ্ ͱ্ྀ��本ࣾձݟޙହ��ࢁ
���Ҫॻژձ����ʵ����౦࢜ࢱ�����ɽ

̔ʣখᖒ܆�ҏ౻༟ี�খ܀फय़ࢧ��ԉऀ͕ઐ
ੑΛߴΊるͨΊのҬの࣮ફʵ৽ׁにお
けるࣗओֶशձのऔΓΈかΒʕ��ਓؒੜ
�������ձʣֶ׆ʢ৽ׁਓؒੜڀݚֶ׆�������
ʵ��ɽ�

̕ʣখ܀फय़��৽ׁのにֶ͋ͬͨੜηπϧ
ϝϯτ׆ಈʵ৽ׁେֶҩֶ෦にֶ͋ͬͨੜ
のηπϧϝϯτ׆ಈのฉ͖औΓかΒʕ��

　ڀݚࢱʗ本ࢱେֶࣾձֶࢱձฤ��
��������������ɽ

��ʣখᖒ܆��৽ׁݝにおけるݩอূにؔ͢る
　࣮ଶѲௐࠪใࠂॻ��ਓؒੜڀݚֶ׆ʢ৽

ׁਓؒੜֶ׆ձʣ��������������ʵ��
��ʣࢠو��ࣾྸߴձにおけるݩอূの

ঢ়ͱ՝��+3*ϨϏϡʔݱ �������������ɽ
��ʣढ़थظྸߴ��のੜܧ׆ଓੑの֬อͱ

๏ਓݟޙのՌׂ͖ͨ͢��ྟচ๏ڀݚɽ
��������ɽ

��ʣᓎҪஉ��๏ਓ10/ݟޙのׂͱޙࠓの
ൃలにͭいͯ����ੈࣾلձσβΠϯڀݚ

ʢཱ教େֶେֶӃʣ����������ɽ

文献
̍ʣް ੜ࿑ಇল݈ہ��ฏݩ　ೝࢪ

の૯߹తなਪਐにͭいࡦ ʢͯࢿߟࢀྉʣ��
　 ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQʼ��������݄

̍ɽ
̎ʣް ੜ࿑ಇল��ฏ��　ݩอূਓ͕

いないこͱのΈΛཧ༝にೖӃΛڋ൱͢るこ
ͱにͭいͯ��ʻIUUQT���XXX�NIMX�HP�KQʼ��
������݄̍ɽ

のΑ͏なࢧԉΛしͯΒ͏かܾΊͯお੍͘
で͋Γɺʮ๏ఆ੍ݟޙʯɺ本ਓの
அྗ͕ෆेになͬͨࡍにՈఉࡋॴに
ਃཱͯΛߦいɺݟޙਓ͕બΕる੍
で͋るɻまͨɺʮ๏ఆ੍ݟޙʯɺ本ਓ
のஅྗのఔにԠͯ͡ɺʮݟޙʯɺʮอ
さΕͯいるɻߏでܕʯɺʮิॿʯの̏ͭのྨࠤ

̏ʣͦのج本ཧ೦ΛఆΊɺࠃのΛ໌
Βかにしɺまͨɺج本ํͦのଞのج本ͱ
なる߲ࣄΛఆΊるͱͱにɺ੍ݟޙ
ར༻ଅਐձٞٴͼ੍ݟޙར༻ଅਐઐ
ՈձٞΛઃஔ͢るこͱにΑΓɺޙ
Λ૯߹తࡦࢪのར༻のଅਐにؔ͢る੍ݟ
かͭܭըతにਪਐ͢るͱさΕɺฏ��̏
݄��にୈҰظ੍ݟޙར༻ଅਐج本
ըʢฏ��ʙྩ̏ʣֳ͕ܾٞܭ
ఆɺྩ݄̐̏��にୈೋظ੍ݟޙ
ར༻ଅਐج本ܭըʢྩ̐ʙྩ̔
ʣֳ͕ܾٞఆさΕͨɻฏ��にߦࢪ
さΕ੍ͨݟޙでɺ๏ਓ͕ݟޙ
ਓになるこͱ͕ೝΊΒΕɺࣾࡏݱձࢱ
๏ਓɺҩྍ๏ਓɺ/10๏ਓなど༷ʑな๏
ਓ͕׆ಈしͯいるɻ

̐ʣਓੜの࠷ऴஈ֊におけるҩྍɾέΞに
ͭいͯɺ本ਓ͕ՈɾҩྍɾέΞνʔ
Ϝͱ܁Γฦしし߹͏औΓΈʮ"$1ʢΞ
υόϯεɾέΞɾϓϥϯχϯάʣʯΑΓ
ೃછΈ͢いݴ༿ͱなるΑ͏ɺਓੜձٞͱ
い͏Ѫশͱなͬͯいるɻ
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2022年度新潟青陵学会臨時総会議事録

日　　時：������݄̑ʢʣ��ɿ��ʙ��ɿ��
場　　所：৽ׁ੨ྕେֶ̑߸ؗ����େࣨٛߨ
総合司会：ࠤʑ༞ࢠཧࣄ

１．開　　会

２．会長挨拶：ଜձΑΓѫߦ͕ࡰΘ
Εͨɻ

３．議長選出

̍ʣٞબग़ɿฑᖒਗ਼ඒձһ͕ٞにબग़さ
Εɺٞࣄॺ໊ਓにਗ਼ਫཧܙձһɺ্ഭ༟
ඒࢠձһ͕બग़さΕͨɻ

̎ʣٞѫࡰɿѫࡰͱڞにɺ本のग़੮ऀɺ
ҕঢ়Λ߹Θܾͤͯٞにඞཁなա��
໊Λ্ճるग़੮͕͋るこͱ͕֬ೝさΕͨɻ

４．審議事項

̍ʣୈҰ߸ٞҊ　����ऩࢉܾࢧɿฏؽ
ཧࣄΑΓࢿྉにࢉܾ͖ͮجใ͕ࠂさ
Εɺࠀྛ܀ↃࣄΑΓࠪしͨ݁Ռదੑで
͋るこͱ͕ใࠂさΕɺҊ௨ΓにঝೝさΕͨɻ

̎ʣୈೋ߸ٞҊ　ୈ��ճ৽ׁ੨ྕֶձֶज़ू
ձબग़にͭいͯɿதฏߒਓձһ͕બग़さ
Εͨɻ

５．報告事項

̍ʣ����ֶձۀࣄதؒใࠂ
ʢ̍ʣ৽ׁ੨ྕֶձࢽୈר��ୈ̎߸のߦץに

ͭいͯɿਅน͋さΈཧࣄΑΓใࠂさΕͨɻ
ʢ̎ʣڀݚใࠂձにͭいͯɿࠤʑ༞ࢠཧࣄ

ΑΓɺ໊̏のڀݚใࠂձ͕[PPNにΑΓ࣮
ࠂՃऀ͕͋ͬͨこͱ͕ใࢀさΕɺଟのࢪ
さΕͨɻ

̎ʣʮ৽ׁ੨ྕֶձࢽฤूҕһձنఔʯなΒ
ͼにʮ৽ׁ੨ྕֶձࢽߘおΑͼฤूにؔ
͢るنఔʯのվਖ਼にͭいͯɿਅน͋さΈཧ
さΕɺडཧさΕࠂఔのվਖ਼͕ใنΑΓ྆ࣄ
ͨɻ

ಛ߲ࣄهɿ
ᶃʮ྆نఆのվਖ਼本৹ٞでな͘ใࣄࠂ

߲ͱしͯఏग़さΕͯいる͕ɺنఔվਖ਼で͋
るので৹ٞͱしなͯ͘ྑいのかɺまͨվਖ਼
͕��݄��ͱなͬͯいるのߦࢪఔのن
Կނかɻʯͱい͏࣭͕͋Γɺ྆ ఔʮن
һձのٞʯでվਖ਼ग़དྷるنఔͱなͬͯいる
こͱɺһձでঝೝさΕ͕ͨ��݄��で
͋るこͱ͕આ໌さΕͨɻ

ᶄʮ『৽ׁ੨ྕֶձࢽฤूҕһձنఔ』ୈ̏
ɺฤूҕһձにؔ͢る༰でないの
でআ͖͢でないかɻʯͱい͏ҙ͕ݟ
͋Γɺ࠶һձでݕ౼しվਖ਼͕͋Ε࠶
ใ͢ࠂるこͱͱさΕͨɻ

６．議長退出

７．第15回新潟青陵学会学術集会会長挨拶：

　　தฏߒਓୈ��ճ৽ׁ੨ྕֶձֶज़ूձձ
ΑΓѫߦ͕ࡰΘΕͨɻ

８．閉　　会
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新潟青陵学会誌投稿および編集に関する規程

ʢൃߦのతʣ
ୈ̍　৽ׁ੨ྕֶձձһ͕ͦΕͧΕのઐにおいֶͯज़తにさΒにൃల͢るج൫Λ֫ಘで

͖るΑ͏ɺʮ৽ׁ੨ྕֶձձଇʯୈ̎ʢతʣにଇΓɺձһ૬ޓのࢦಋŋࢧԉにΑΓձһ͕ࣥ
ච͢るจΛൃࡌܝ表͢るこͱΛతͱしͯʮ৽ׁ੨ྕֶձࢽʯΛൃ͢ץるɻ

ʢ֨ࢿߘʣ
ୈ̎　ֶձࢽのऀߘɺਖ਼ձһにݶるɻͨͩしɺֶձһձ͕ঝೝ͢る߹にɺਖ਼ձһ

Ҏ֎の֨ࢿߘΛೝΊるこͱ͕͋るɻ
ʢൃߦのମࡋʣ
ୈ̏　ൃ֤ߦ߸のମࡋ̖̐൛ͱしɺ本จのମࡋ��ϙΠϯτࣈ׆ԣ̎ஈΈͱ͢るɻ

ʢݶ੍ࡌܝʣ
ୈ̐　ಉҰの߸におけるࡌܝɺ̍ਓ̍ฤΛݪଇͱ͢るɻͨͩしɺ֤߸のશମのท͕աେͱ

なる߹ɺࣥචऀのঝΛಘͯ̎ͭҎ্の߸にׂ͢ࡌܝるこͱ͕͋るɻ
̎　ଞࢽにൃ表さΕͨߘݪʢߘதおΑͼҹதؚΉʣのߘೝΊないɻ

ʢߘݪのछྨおΑͼ༰ʣ
ୈ̑　ߘݪのछྨɺ૯આɺݪஶɺڀݚใࠂおΑͼࢿྉͱしɺͦΕͧΕの༰ɺ࣍の֤߸の

ͱおΓͱ͢るɻ
　Ұɺ૯આ　ಛఆのςʔϚにͭいͯɺ૯߹తにֶతঢ়گΛ֓આしͨΓߟしͨΓしͨの
　ೋɺݪஶ　ಠతな͕ݟཧతにಋかΕͯいるֶज़จ
༩͢るͱೝΊΒΕるのدのਐలにڀݚՌのҙ͕ٛେ͖͘ɺ֘݁ڀݚ　ࠂใڀݚɺࡾ　
　　ʢ࣮ફใࠂɺྫࣄใࠂɺまͨɺௐࠪใࠂΛؚΉʣ
ྉతՁ͕͋るͱೝΊΒΕるのࢿྉ　લ֤߸のいͣΕに֘しないののɺࢿɺ࢛　
　̎　৽ׁ੨ྕֶձࢽฤूҕһձʢҎԼʮฤूҕһձʯͱい͏ɻʣɺલ߲にنఆ͢るߘݪͱ
　　ผにɺ৽ׁ੨ྕֶձのۀࣄにؔ͢るࣄهΛࡌܝしͨΓɺձһにࣄهのߘΛٻΊͨΓ͢るこ

ͱ͕で͖るɻ
ʢߘखଓʣ
ୈ̒　ߘݪɺ࣍の֤߸にΑΓߏ͢るɻ
　ҰɺจཁࢫʢࢿྉΛのͧ͘ʣɾΩʔϫʔυ
　ೋɺӳจཁࢫʢࢿྉΛのͧ͘ʣɾΩʔϫʔυ
ΛؚΉʣهɺɺݙɺ本จʢλΠτϧɺจࡾ　
ɺਤɺ表おΑͼࣸਅ࢛　
̎　લ߲ୈೋ߸にنఆ͢るӳจཁࢫɺӳޠΛޠࠃͱ͢るऀɺまͨͦΕに४ͣるྗֶޠΛ༗

͢るऀにΑるߍӾΛडけるのͱ͢るɻߍӾにるखଓ͖ɺऀߘにおいͯ͏ߦɻ
に͋ͨΓいͣΕかのྙཧ৹ࠪҕһձで৹ࠪΛडけͨかど͏かΛɺΧόʔγʔτࢪの࣮ڀݚ　̏

にࡌهしɺ֘͢る߹ঝೝΛಘͨྙཧ৹ࠪҕһձ໊おΑͼঝೝ൪߸Λ͢ࡌهるɻྙཧత
ྀ本จのʮํ๏ʯの߲に͢ࡌهるɻ

̐　ऀߘɺฤूҕһձにおいͯఆΊるఏग़ݶظまでにɺ࣍の֤߸のॻྨΛฤूҕһձにお
いͯఆΊるఏग़ઌにి࣓తํ๏にΑΓఏग़͢るɻ

　ҰɺΧόʔγʔτʢ༷ࣜ̍ʣ　̍෦
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　ೋɺߘݪ　̍෦
จνΣッΫϦετʢ༷ࣜ̎ʣ　̍෦ߘɺࡾ　
ৡಉҙॻʢ༷ࣜ̏ʣ　̍෦ݖ࡞ɺॻおΑͼஶ࢛　
̑　લ߲ୈೋ߸にنఆ͢るߘݪにɺऀߘの໊ࢯΛࡌهしないɻ
̒　ୈ̐ୈ߲̎にنఆ͢るࣄهɺલ߸までのنఔにΑΒͣɺฤूҕһձにおいͯผにఆΊる

ͱこΖにΑるのͱ͢るɻ
ʢฤूखଓʣ
ୈ̓　ฤूҕһձにおけるฤूखଓɺ࣍の֤߸のͱおΓͱ͢るɻ
　Ұɺલୈ߲̎のߘखଓΛߘݪͨܦɺֶձࣄہのఆΊͨఏग़ઌにఏग़さΕͨΛͬͯ

ఏग़ͱ͢るɻͨͩしɺఏग़ݶظΛա͗ͯ౸ணしͨߘݪɺいかなるཧ༝͕͋ͬͯೝΊないɻ
　ೋɺฤूҕһɺݶظまでにఏग़さΕ͕ͨߘݪ本نఆのୈ̓ୈ߲̏おΑͼ߲̐Λ९कしͯ

いるかど͏か֬ೝしɺ९कさΕͯいるߘݪΛडけけɺ९कさΕͯいないߘݪにͭいͯ࠶
ఏग़Λࣔ͢ࢦるɻ

Λ৹ࠪにしࠪಡΛࠪಡऀ໊̎にΑるダブϧɾブϥΠϯυߘݪɺฤूҕһձɺडけけͨࡾ　
੍でߦいɺͦの࠾൱Λܾఆしɺਖ਼ࣜにडཧ͢るɻ

ΊるこͱٻΛߋのमਖ਼おΑͼछྨのมߘݪにରしͯऀߘのߘݪɺฤूҕһձɺडཧし࢛ͨ　
͕で͖るɻ

ɺฤूҕһձにରしͯɺ本จのి࣓తσʔλΛなऀߘのडཧ௨Λडけͨߘݪɺޒ　
͘ఏग़しなけΕなΒないɻ

　ɺߘݪのࡌܝॱのฤूにؔ͢る߲ࣄɺฤूҕһձ͕ܾఆ͢るɻ
ʢߘݪのࣥචʣ
ୈ̔　ߘݪのࣥචɺ࣍の֤߸のཁྖにΑるのͱ͢るɻ
　ҰɺߘݪɺจまͨӳจにΑΓɺϫʔυϓϩηッαʔΛ༻いͯ࡞͢るɻ
　ೋɺߘݪʢਤɺ表おΑͼࣸਅΛআ͘Ňʣのࣜܗɺ̖ͯ̐͢൛の༻ࢴにɺ��ϙΠϯτԣॻ͖で

ҹ͢ࣈるのͱ͢るɻ
Λۭけるのͱ͢るɻؒߦにઃఆしͯదなߦ��ߦɺҰทのࣈ��ࣈのจߦɺҰࡾ　
　　จݙɺɺهのॻࣜこΕに४ͣるɻ
ɺ࢛　 のຕɺ��ຕҎͱ͢るɻࢴ༺し̖ͨ̐൛ܭ߹の本จɺਤɺ表おΑͼࣸਅΛߘݪ
ɺ̐の̍Ҏ্̎の̍ະຬࣈ���தのਤɺ表おΑͼࣸਅɺ̐の̍ະຬに͋ͬͯߘݪɺޒ　

に͋ͬͯࣈ���ɺ̎の̍Ҏ্̍ทະຬに͋ͬͯࣈ����で͢ࢉるのͱ͢るɻ
　ɺݟग़൪߸の表هɺݪଇͱしͯ࣍の༷ࣜにै ʢ͏શ֯ӳࣈɻň　ŉ શ֯εϖʔεΛɺ
　　ň˘ŉ จࣈΛࣔ͢ʣɻ
　　ᶗ　˘˘˘˘˘ʢষʣ
　　ʢ̍ߦΞΩʣ
　　̍ɽ˘˘˘˘˘ʢઅʣ
　　̍ʣ˘˘˘˘˘ʢ߲ʣ
　　ʢ̍ʣ˘˘˘˘˘
　　ᶃ　˘˘˘˘˘
　ࣣɺਤɺ表おΑͼࣸਅにɺਤ̍ɺ表̍ɺࣸਅ̍のΑ͏に௨し൪߸Λͭけɺ本จͱผにҰׅしɺ

本จӈཝ֎にɺͦΕͧΕૠೖرҐஔΛगॻॻ͖でࢦఆ͢るのͱ͢るɻなおɺਤおΑͼࣸ
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ਅにͭいͯɺఱのผΛ໌ࣔ͢るこͱ͕ましいɻจࣈのमਖ਼ɾҹのম͖ࠐΈにͭい
ͯɺผに࣮අΛऩ͢るのͱ͢るɻ

　ീɺਤおΑͼࣸਅɺに൛Մな໌ྎかͭ໌なのʢి࣓తσʔλにΑるの͕ま
しいɻʣͱしɺϞϊΫϩ൛Λݪଇͱ͢るɻΧϥʔ൛Λر͢る߹ɺϞϊΫϩ൛ͱし
ͨ߹のֹࠩऀߘのෛ୲ͱ͢るɻ

　ɺจݙのࡌهɺݪଇʮόϯΫʔόʔํࣜʯに४͡ɺ本จதにจ͕ݙҾ༻さΕͨॱに൪߸Λͭけɺ
ͦのॱにҾ༻จݙΛ͢ࡌهるɻ本จதに̎ϲॴҎ্でಉ͡จݙΛҾ༻しͨ߹ɼ࠷ॳにͭ
けͨ൪߸ΛͦのままޙにҾ༻しͨॴにͭけるɻ

　　ᶃ　จݙのࡌهɺஶऀ͕̒ਓまでશһɺ̓ਓҎ্の߹̒ਓまでΛ͛ڍɺ̓ਓҎ߱
　　　『�ଞ』ͱ͢るɻӳจの߹ɺ『�FU�BM』ͱ͢るɻํࡌه๏ҎԼのྫにै͏ɻ
　　ᶄ　จݙの൪߸ɺ本จதのඞཁՕॴӈݞに１）�1－5）�1, 3－5）のΑ͏にɺยׅހΛしͨࢉ༻ࣈ

Λهೖ͢るŇ
　　ᶅ　໊ࢽࡶにུޠΛ༻いͯΑいɻͦの߹ͯ͢の໊ࢽࡶにུޠΛ༻͢るɻ
　　ᶆ　จݙの表هɺݪଇͱしͯ࣍の༷ࣜにै͏ɻ
��ʢ߸ʣ��ทʵทר����ྐྵ໊ࢽࡶ��จ　ஶऀ໊��จ໊ࢽࡶ　　　
　　̍ʣॹํହࢠ�ӬΈどΓ�ాܟ࣮ޢͱଓҙܧۀ৬のबޢ͢るۈ本ኚੜ��ප౩にڮ�

ફڥͱのؔ࿈��本ެऺӴੜࢽࡶ����������ʢ�ʣ����������
　　̎ʣ(PUUGSJFE�)�0�3FJMMZ�+�/JLPMPWB�.�(IPETFF�,�)PCTPO�#�0SMP⒎�"4�FU�BM�
　　　　3FSFHVMBUJOH�CSFBEXJOOFS�NPEFMT� JO�TPDJBMMZ�DPOTFSWBUJWF�XFMGBSF�TZTUFNT��DPNQBSJOH�

(FSNBOZ�BOE�+BQBO��4PDJBM�1PMJUJDT���������ʢ�ʣ����ʵ���
　　　୯ߦॻ��ஶऀ໊��ॻ໊��ฤऀ໊��ท��ൃߦॴॴࡏ��ൃߦॴ໊��ྐྵ�
　　̏ʣळࢁஐࣾ��ٱձࢱઐ৬のژ�������ڀݚ�ϛωϧϰΝॻ�������
　　̐ʣ4FO�",��$PMMFDUJWF�DIPJDF�BOE�TPDJBM�XFMGBSF�������"NTUFSEBN��&MTFWJFS��������
　　　༁ॻ　ݪஶऀ໊��༁ऀ໊��ॻ໊��ท��ൃߦॴॴࡏ��ൃߦॴ໊��ྐྵ��
　　̑ʣ0MFDLOP�8"��� ༄༸� ��Ұੜל しͬかΓֶͿૅجかΒのӸֶ��CBTJD� MFBSOJOH�BOE��

USBJOJOH�������౦ژ��ೆࢁಊ�������
　　　Σブϖʔδ　ஶऀ໊��ϖʔδ໊��ʻ63-ʼ��Ӿཡྐྵ݄�
　　̒ʣްੜ࿑ಇল��ฏ���ಛఆ݈߁ࠪɾಛఆอ݈ࢦಋの࣮ࢪঢ়گ�
　　　　�IUUQ���XXX�NIMX�HP�KQ�CVOZB�TIBLBJIPTIP�JSZPVTFJEP���JOGP��@I���IUNM��
　　　　����݄̔���
　ेɺのࡌهɺ本͕ࢽࡶෳのҟなるֶज़Λѻ͏ͨΊɺࣥචऀ͕ଐ͢るֶज़͕ओಋ

͢るจࣜܗにଇΓɺબで͖るのͱ͢るɻのࡌهΛબしͨ߹ɺ本จのޙ࠷ʢจ
ʣにҾ༻ॱにҰׅ͢るɻޙる߹ͦの͕͋ݙ

　ᶃ　の൪߸ɺ本จதのඞཁՕॴӈݞに�ʣ��ʣのΑ͏にɺยׅހΛしΛけͨࢉ༻
ೖ͢るŇهΛࣈ

　ᶄ　のࡌه༰おΑͼࣜܗࡌهɺࣥචऀのଐ͢るֶज़͕ओಋ͢るจࣜܗにଇるɻ
ेҰɺهのऔѻいɺ࣍のྫにΑるɻ
　ᶃ　ߘݪのऴΘΓにँࣙの߲Λઃけるこͱ͕で͖るɻ
　ᶄ　֘ڀݚ͕ڀݚॿɺࢼྉఏڙɺศٓڙ༩などのࡁܦతࢧԉΛಘͯߦΘΕͨ߹ɺँࣙ

にͦのࢫΛ͢ࡌهるɻ
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ेೋɺ本ࢽでダブϧɾブϥΠϯυ੍にΑるࠪಡΛ࠾༻͢るͨΊɺߘݪにஶऀ໊ɾॴଐ͕ಉఆ
さΕるΑ͏なใؚ͕まΕないΑ͏に͢るɻ

　ᶃ　本จߟࢀจݙのதでɺஶऀ͕ಛఆさΕるՕॴ෬ͤࣈに͢るなどしͯɺஶऀ͕ਪଌさΕ
に͘いΑ͏にྀ͢るɻ

　ᶄ　ँࣙۚࢿڀݚॿのࡌهでஶऀ͕ಛఆで͖るՄੑ͕͋る߹ɺ࣌ߘでߦΘ
ͣɺ࠾ޙのߘݪに͢هɻ

　ᶅ　্هのྀஶऀのにおいͯ͏ߦɻ
るɻ͢ࡌهの༰Λ࣍ɺΧόʔγʔτにɺࡾे
　ᶃ　จの表ʢจおΑͼӳจʣ
　ᶄ　ཝ֎ݟग़しʢจおΑͼӳจʣ
　ᶅ　ஶऀ໊ʢจおΑͼϩʔϚࣈʣ
　ᶆ　ॴଐ໊ؔػ
　ᶇ　ΩʔϫʔυʢจおΑͼӳจで̑ޠҎʣ
　ᶈ　ਤɺ表おΑͼࣸਅͦΕͧΕのຕ
　ᶉ　ر͢るߘݪのछྨ
　ᶊ　࣮අෛ୲にΑるൈر෦ʢແྉ��෦Λআ͘ʣ
　ᶋ　࿈བྷऀʢୈҰࣥචऀで͋るこͱ͕ましいŇʣの໊ࢯɺॅॴɺి൪߸おΑͼిࢠϝʔϧ

ΞυϨε
　ᶌ　ӳจߍӾΛূ໌͢るαΠϯ
　ᶍ　ྙཧ৹ࠪのඞཁੑの༗ແ
͢るのͱ͢るɻ࡞ఔɺӳจにͭいͯ���ϫʔυఔでࣈ���ɺจにͭいͯࢫɺཁ࢛े

なおɺ࡞ߘݪのࡍɺ本จのޙ࠷にࣈおΑͼϫʔυΛ໌͢هるʢྫʢࣈ���ʣɺʢ���XPSETʣɻ
ʢஶऀߍਖ਼ʣ
ୈ̕　৹ࠪおΑͼࠪಡޙの࠷ऴߘݪఏग़ޙのஶऀߍਖ਼ɺٴࣈޡͼࣈのमਖ਼Ҏ֎のՃචٴ

ͼमਖ਼ೝΊないのͱ͢るɻ
ʢൈʣ
ୈ��　ࡌܝจ̍ฤに͖ͭൈ��෦Λ͢るɻͨͩしɺ��෦Λ͑るにͭいͯࣥචऀ

͕ͦのඅ༻Λෛ୲しなけΕなΒないɻΧϥʔ൛のಛผなٕज़Λඞཁͱ͢る߹ಉ༷ͱ
͢るɻ

ʢஶݖ࡞ʣ
ୈ��　本ֶձࢽにࡌܝさΕͨจʢҎԼʮจʯͱい͏Ňʣのஶݖ࡞ɺ৽ׁ੨ྕֶձにؼ

ଐ͢るɻ
̎　લ߲のஶݖ࡞ͱҎԼΛ͢ࢦɻ
　ҰɺίϐʔΛ࡞るこͱにؔ͢るݖརͱしͯɺʮෳݖʯ
　ೋɺίϐʔΛΘͣにެऺに͑るこͱにؔ͢るݖརͱしͯɺʮ্ԋݖɾԋݖʯɺʮ্өݖʯɺʮެ

ऺૹ৴ݖʯɺʮެのୡݖʯɺʮޱड़ݖʯɺʮలࣔݖʯ
ʯݖʯɺʮ൦ݖʯɺʮି༩ݖརͱしͯɺʮৡݖに͑るこͱにؔ͢るऺެͯͬɺίϐʔΛࡾ　
࡞తஶ࣍ʯɺʮೋݖ࡞の࡞తஶ࣍རͱしͯのʮೋݖɾར༻にؔ͢る࡞の࡞తஶ࣍ɺೋ࢛　

のར༻ݖʯؚまないɻ
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ʢنఔのվਖ਼ʣ
ୈ��　このنఔのվਖ਼ɺֶձһձのٞΛܦなけΕなΒないɻ

　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ����݄̍かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̓̒かΒߦࢪしɺฏ��݄̐̍かΒద༻͢るɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ����݄��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̓��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̕��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̎��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̑��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̎��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̕��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺฏ��݄̎��かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺ������݄̏かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺ����݄̎̔かΒ͢ߦࢪるɻ
　　　ෟ　　　ଇ
　このنఔɺ������݄��かΒ͢ߦࢪるɻ



61

（様式１）
　新潟青陵学会誌（Journal of Niigata Seiryo Academic Society）投稿論文カバーシート
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（様式２）

投稿論文等チェックリスト
＊投稿する前に原稿を点検確認し、原稿に添付して提出してください。下記の項目に従っていない場合
　は、投稿を受け付けないことがあります。

˘̍ɽߘݪの༰ɺଞのग़൛に͢でにൃ表ɺ͋るいߘさΕͯいないɻ
˘̎ɽر͢るߘݪのछྨͱߘݪຕのنఆΛ֬ೝしͯいるɻ
˘̏ɽߘݪɺ"�༻ࢴにԣॻ͖でɺ̍ࣈ��ߦɺ̍ϖʔδߦ��でҹࣈしͯいるɻ
˘̐ɽߘݪຕɺ本จɺهおΑͼਤ表ΛؚΊͯɺنߘఔの੍ൣݶғで͋るɻ
˘̑ɽਤɺ表おΑͼࣸਅɺ̍ຕに̍ΛҹしɺͦΕͧΕ௨し൪߸Λけͯいるɻ
˘̒ɽݟग़൪߸の表هɺߘおΑͼฤूにؔ͢るنఔに४ͯ͡いるɻ
˘̓ɽ本จߘݪӈཝ֎にɺਤɺ表おΑͼࣸਅのૠೖرҐஔΛगॻ͖しͯいるɻ
˘̔ɽจݙのใɺݪయͱ૬ҧないɻ
˘̕ɽจݙのࡌهɺߘおΑͼฤूにؔ͢るنఔに४ͯ͡いるɻ
˘��ɽจཁࣈ���ࢫఔɺӳจཁࢫ���ϫʔυఔʢر͢るߘݪのछྨ͕ ňࢿྉŉ の߹
　　Λআ͘ʣΛͭけͯいるɻ
˘��ɽӳจཁࢫͱจཁࢫの༰ɺҰகしͯいるɻ
˘��ɽΧόʔγʔτにɺ࣍の߲Λࡌهしͯいるɻ
　　　ᶃ　จの表ʢจおΑͼӳจʣ
　　　ᶄ　ཝ֎ݟग़しʢจおΑͼӳจʣ
　　　ᶅ　ஶऀ໊ʢจおΑͼϩʔϚࣈʣ
　　　ᶆ　ॴଐ໊ؔػ
　　　ᶇ　Ωʔϫʔυʢ本ޠおΑͼӳจでͦΕͧΕ̑ޠҎʣ
　　　ᶈ　ਤɺ表おΑͼࣸਅͦΕͧΕのຕ
　　　ᶉ　ر͢るߘݪのछྨ
　　　ᶊ　࣮අෛ୲にΑるൈر෦ʢແྉ��෦Λআ͘ʣ
　　　ᶋ　࿈བྷऀʢୈҰࣥචऀで͋るこͱ͕ましいɻʣの໊ࢯɺॅॴɺి൪߸おΑͼ
ϝʔϧΞυϨεࢠి　　　　
˘��ɽ࣍のॻྨ͕ɺଗͬͯいるɻ
　　　ᶃ　ߘݪɿ̍෦
　　　ᶄ　Χόʔγʔτɿ̍෦
　　　ᶅ　ߘจνΣッΫϦετɿ̍෦
　　　ᶆ　ॻおΑͼஶݖ࡞ৡಉҙॻɿ̍෦

Ҏ　্
Λ֬ೝしましͨɻ߲هɺ্͖ͮجఔにنおΑͼฤूにؔ͢るߘࢽɺ৽ׁ੨ྕֶձࢲ　

　　　　　　ྩ　　　　݄　　（第一執筆者氏名）
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（様式３）
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　このɺօ༷の͝ྗڠのおか͛でɺ৽ׁ੨
ྕֶձࢽୈ��߸ୈ̍רΛൃ͢ߦるӡͼͱなΓ
ましͨこͱΛ৺ΑΓخしͯͬ͘ࢥおΓま͢ɻ
ಛにおしいதɺࠪಡの࿑Λ୲ͬͯͩ͘さͬ
ͨઌੜํɺࣥචさΕͨઌੜํにɺ৺ΑΓおྱ
ਃし্͛ま͢ɻྫɺஸೡにࠪಡしͯいͨͩ
いͯいͯおΓま͕͢ɺࠪಡΛडけͨࣥචऀ͕ɺ
ձにまͨஸೡにࠪಡしͯͩ͘さػの࣍ࠓ
るͱい͏Α͏なɺྑい॥͕で͖ͯいるΑ͏
にࢥいま͢ɻʑおしいதで͕͢ɺޙࠓͱ
ڀݚՌΛൃ表͢るྑいػձͱしͯɺ৽ׁ
੨ྕֶձࢽΛཱͯͯい͖ͨͩͨいͱͯͬࢥ

いま͢ɻ
　৽ܕίϩφのײછ๏্のҐஔͮけにͭい
ͯɺɺ����݄̑̔にɺقઅੑΠϯ
ϑϧΤϯβなどͱಉ͡ʮ̑ྨʯにҠ͢ߦるํ
Λਖ਼ࣜにܾΊͯいま͕͢ɺޙࠓどのΑ͏に
ੜ͢׆るの͕ྑいのかɺ༷ʑなҙަ͕ݟΘさ
Εͯいま͢ɻ
　ӨڹΛडけͯมԽしͨৗのߠఆతଆ໘Λ
͕ஙかΕるこͱ࣌Ίな͕ΒɺΑΓྑいۃݟ
Λͯͬئいま͢ɻまな͘৽ֶظで͢ɻ৽し
い෩Λرͭͭ͡ײΛͯͬ࣋าΈͨいͱͬࢥ
ͯいま͢ɻ ਅน͋さΈ






