
 
 

 
新潟青陵大学は、内部質保証を推進するため、以下の通り、方針を定める。 
 
1. 本学の理念・目的・教育目標及び各種方針の実現に向けて、教育研究をはじめとする大学の諸

活動について自ら点検・評価を行い、その結果を踏まえて、継続的に質の向上を目指した恒常的
な改善・改革を推進する。 

2. 全学における内部質保証の推進に責任を負う組織は、評議会とする。評議会でアセスメント・ポリ
シーの制定と改定を行い、学部・研究科、全学の委員会、分野毎の部会等における点検・評価内
容について、全学的観点から検証、支援並びに助言を行う。 

3. 学部・研究科、全学の委員会、分野毎の部会等における点検・評価を推進するため、学長の諮
問機関として内部質保証委員会を置く。評議会が制定したアセスメント・ポリシーに基づき、この委
員会において、アセスメント・プランを策定・改訂を行う。 

4. 学内各組織が定期的に行った PDCAをもとに、DX・IR室と協働して、内部質保証委員会で内部
質保証について検討し、その結果を評議会に諮る。 

5. 内部質保証について、組織内の理解を促し、組織的文化として定着をはかるため、全学教員会議
に報告するとともに、SD・FD研修会を適宜開催する。 
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